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德育教育

在中小学道德教育发展过程中，班主任老师扮演着十分重

要的一个角色，他们自身也需要同时具备良好的道德素质和高

尚的职业道德，以身作则，用自身的优良言行举止去行动感化

每个学生，班主任老师作为每个学生的思想领导者，在明确要

求每个学生能够做好某事之前，要先仔细想一下自己是否做好

了，不能只要求学生能够做到，而自己做不到，要为每个学生

自身树立一个好的道德榜样。老师的作用是进行教育，教育不

仅是指教书，还要育人。加强孩子们的德育教育促使孩子们全

面发展。

一、班主任要自我提升，树立良好的榜样

1.班主任要具备良好的心理素质

班主任的语言、行为，甚至是他们的情绪和心理，都会

对教育教学造成影响，不文明的语言，粗暴的行为，消极的情

绪，这些都会对学生造成不良影响。所以，班主任在进行教育

教学时，首先要调整好自己的心态，端正对待工作的态度，积

极地去进行教育工作，用健康的心态，得体的言行对班级进行

德育教育，这样才能够正确引导学生学习，发现问题时努力寻

找解决方法，让学生在遇到挫折时冷静思考，一起努力解决问

题。

二、班主任的管理要以人为本，进行德育教育

1.尊重学生

每个班级学生都应该是一个独特的社会个体，他们不仅

有着自己的独特个性，而且每个班级学生和每个班学生们之间

的个性差异，并充分尊重他们的独特个性使其发展。在对每位

学生成绩进行综合评价时，不能只限于看重考生学习成绩这一

方面，要更加善于充分发现每个学生的优点，针对每个未成年

人的不同成长个性，因材施教，让每位学生的每个优势充分地

表现出来，对每位学生的每个优点应该给予肯定的态度评价，

让他们真正树立一种自信心，小学六年阶段是影响学生身心发

展的重要一个阶段，班主任一定要对每个学生应该给予平等尊

重，让他们真正意识到自己是被平等地对待的，也可以让他们

真正学会如何去平等尊重他人。

2.学会倾听

班主任们在认真践行学校德育教育指导工作时，有的总

是以自我教育为指导中心，以一种我想要讲你就必须要听的那

种姿态，强迫每个学生自己去学习并接受自己所讲的那种德育

指导思想，这样的德育方式，不但使社会德育教育起不到良好

的效果，甚至还会容易让很多学生由此觉得非常厌烦，让他们

由此产生一种逆反心理，而且不利于良好学校师生关系的切实

建立。在德育教育工作进行的时候，老师不应该以高傲的姿态

去对待学生，让学生觉得低人一等。应该让学生觉得老师和自

己是平等的，可以和自己成为朋友，朋友之间是友好的，老师

以朋友的身份与学生进行交流，可以了解学生们的想法，对学

生一些不好的想法给予引导，老师要用自己真诚的心去打动学

生们。让他们信任自己，放下自己身份的负担，和自己畅所欲

言，说出自己内心最真实的感受。一位老师的班里有一个父母

离异的小女孩儿。她的性格冷漠，不喜与人交流，总是一副忧

伤的样子。她很羡慕那些有父母疼爱的学生，她渴望得到父母

的爱。但她不敢与父母说出自己的想法。当老师知道这个事情

后，找到这个小女孩，与她进行了亲切友好的交谈。使她感受

到了老师的爱，老师与小女孩商议，由老师与她的父母进行交

谈，小女孩同意之后，老师马上联系了她的父母，告诉她们女

孩儿的情况和父母对女儿的巨大影响，这次谈话之后，女孩儿

父母对女儿的关心多了起来，女儿的脸上由忧伤变成了愉快。

三、培养优秀班风，创建优秀班集体

1.发挥班干部的作用

每个小学年级的各班集体中都有班干部，每个年级班干部

都可以认为是我们小学班级的一个具有凝聚力的领导，甚至也

可以认为是各班级班主任的左膀右臂。所以班主任在选择班干

部时会选择学习、品质等各方面都较为优秀的人。选择优秀的

班干部，可以得到更好的指导和组织班级，和全班的每位同学

一起创建优秀的班集体。班干部是一个职位，也是一种责任，

班干部在学生中起领头作用，他要注意自己的言行，学习状

况，为其他人树立榜样，有利于培养优秀的班风。

2.培养学生的主人翁意识

班主任工作想要贯彻落实班级德育教育教学管理工作，

需要不断培养班级学生的班级主人翁责任意识，让他们积极参

与到班级德育管理中去，使每个学生都可以有一个展现自己的

良好机会与发展平台。注重良好的思想道德素质的教育培养，

一些品行优良学生学习成绩虽然不太好，但他们的道德品行优

良。他们因为自己的成绩不好，导致他们缺乏自信，班主任应

该对这些学生给予关怀，将他们放到班级管理的重要位置上。

让他们树立良好的自信，积极主动地来帮助同学和班主任，与

大家共同努力认真做好学校德育思想教育以及教学管理各项工

作。

结束语

班主任工作要换思想深入做好学校德育教学管理工作不是

有可能一步而就完成，德育教育教学管理工作涉及内容广泛，

需要做到全方位的重点注意，保证面面俱到，任何在某一方面

可能出现的小问题，都会对德育工作的正常开展效果造成不良

影响，如果我们想要能够更好的深入开展学校德育教学管理工

作，班主任就一定需要做好为人师表，以身作则，尊重和爱护

每一个好的学生。
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花开有声，以德育人
——浅议小学班主任管理规范

孙水清

（广东湛江吴川市海滨中心小学　广东　湛江　524000）

[摘　要]班主任是教学工作的开展者，是学生们的领导者。现在时代实行新课程标准，在这样的背景下，老师要对学生加强

德育教育，关注孩子们的健康，促使孩子们全面发展。班主任作为管理者，应该以德育去进行管理，促进孩子们全面的发展。
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