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随着社会不断改革变化，大学生的就业问题一直是教育部

门和社会关注的重点，大学生的就业问题影响着社会的发展，

也影响着社会人才的需求。但现阶段大学生就业创业的积极性

并不高，导致大学生的创业动力不充足。大学生创业存在的问

题远不止一点，大学生就业难的问题已成为影响高等教育发展

的主要因素。因此相关部门应该重视大学生就业问题的分析，

制定有效的方式来促进大学生自主创业，并提供相关的政策支

持来满足大学生的发展需要，全面推动社会发展为大学生提供

更充足的创业机会。

一、新时期大学生就业创业现状分析

（一）大学生就业困难

大学生就业困难现象是高校普遍面临的问题，首先学生在

毕业之后就业岗位较少，难以找到心仪的工作。即便找到工作

也比较不稳定，或者是校企联合的工作公司质量较低，影响学

生的工作情绪。高校毕业生在面临就业问题时初次就业率严重

偏低，大学生对工作的热情度不高，也影响了高校毕业生的就

业率问题。每到毕业季人才市场就会涌现大量的人才，面临众

多的大学生企业的工作名额十分有限，出现了供过于求的人才

现象，更容易引发不必要的问题。另外，由于企业的原因导致

大学生的预期工资与实际薪资出现较大的偏差，学生的工作能

力与用人企业的需求不符，企业并不能为大学生提供一个相对

稳定的工作平台，导致学生的工作热情逐渐减少。其次，大学

生为了能够得到更高的发展空间，往往选择一些发达地区为工

作地点，对于欠发达的企业大学生往往不会选择，因此也会对

大学生就业问题带来一定的影响，影响大学生的就业率以及工

作热情。

（二）大学生创业过程难

刚毕业的大学生虽然具备较强的文化知识水平和专业技术

能力，但社会经验却十分缺乏，使一些大学生在就业环节中感

到困难时往往选择了自主创业，但由于缺少充足的平台支持，

导致大学生的创业道路十分艰难。创业需要充足的资金支持

和完善的政策支持，一旦创业失败也可能背负上巨大的经济压

力，不仅未能缓解就业难的现象，也对社会造成了一定的人才

压力。同时一些大学生从根本上对创业不感兴趣，认为创业存

在着一定的风险，没有普通工作有保障。一些学生宁愿选择工

资低的普通工作，也不愿意尝试自主创业，不愿意承担创业风

险。这也在一定程度上反映出大学生创业制度不完善的问题，

导致大学生不敢去尝试，创业观念仅停留在初级阶段。还有一

些大学生深知工作经验不充足，期望先工作几年积累充足的工

作经验后再考虑创业问题，这也进一步加深了大学生创业的难

度，阻碍大学生创业发展的整体进程。

二、新时期大学生创业就业的优化措施

（一）构建完整的指导模式、引导大学生正确创业

现阶段相关部门应重视大学生综合能力的锻炼，并结合当

前的就业情况进行分析，制定相对完善的指导模式来引导大学

生进行正确的创业。首先应采取有效的措施帮助大学生完成对

创业相关事宜的了解。比如学校可以为学生提供就业平台，构

建校企联合部门组织招聘会，通过与人才市场的联合工作为学

生提供更全面的就业平台。正确的引导学生进行创业学习缓解

学生盲目的压力。相关部门应重视大学生的就业问题，保持高

度的管理热情避免大学生盲目就业，并积极与就业部门进行沟

通协调，建立单独的网上招聘通道面向全体大学生进行公开招

聘，有效的缓解人才市场供过于求的局面。

（二）完善大学生创业指导工作、注重形式多样化

之所以大学生对创业重视度不够高，正是因为学校对大学

生创业指导工作不够重视；正是因为缺乏正确的引导措施，政

策缺乏有效性性，阻碍了大学生的创业工作，无法体现高效的

大学生创业工作内涵。在高校进行大学生创业指导的同时，应

该注重形式多元化，帮助大学生认清创业现状以及自身存在的

不足问题，改善眼高手低的现象，保障大学生能够全面适应工

作环境，减少大学生在创业道路上遇到的难题，积极地引导学

生创业工作，保障就业率的稳步提升，为高校就业发展提供更

多的空间。

（三）充足的政策支持、为大学生创业提供动力

随着新形势的不断变化，导致大学生不敢面对创业问题，

对于大学生来说都是寒窗苦读才稍有成绩的学生，承担不起创

业失败的压力，再加上缺乏充足的政策支持导致大学生频频退

缩。因此相关部门应和学校联手，为学生提供充足的政策支

持，鼓励学生积极地进行创新创业，排除学生的后顾之忧。大

学生就业问题一直是社会关注的重点问题，更需要国家部门的

重点支持，为学生构建良好的就业平台，促进学生综合能力的

发展，为大学生提供相对完善的创业路径，促进经济社会的稳

定发展。

结束语

大学生是建设国家的人才，大学生创业是就业问题，也是

现阶段高校关注的重点环节。为推动大学生的就业兴趣提升就

业率，相关部门应为大学生提供充足的服务，促进大学生的良

好发展，完善大学生的就业能力不足问题，帮助大学生了解就

业现状并根据不同学生的情况选择出更适合学生发展的道路。

同时教育部门更应该保障大学生创业问题，为构建社会主义社

会贡献力量。
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[摘　要]随着经济不断发展变化，社会的发展离不开高素质、高质量的社会人才，在激烈的市场竞争当中，大学生面临着严

重的就业难问题。在新政策的引导之下，相关部门鼓励大学生进行创业，积极有效的响应相关政策，以此来改善大学生就业难的

现状。现阶段指导大学生进行创业已成为高校的主要教学任务，在改革过程中大学生创新创业问题也面临着一些问题。新形势下

大学生创业对社会经济的发展贡献着重要力量，社会发展离不开人才支持，为给人才提供充足的创业环境，相关部门应重视大学

生问题。本文主要就新时期大学生的就业创业现状和培养大学生创业能力的具体方式进行分析。
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