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引言

当前的教育管理制度为班级授课制，即学生的知识教育

和情感培养都是以班级为单位展开的，小学阶段的是每一位

学生求学生涯的开始阶段，完满的学习经历对学生个体来讲

十分重要。因此在探讨班级管理工作时，考虑到小学生年龄

尚小，应当加强班主任班级管理的主导作用，且注重精细化

的管理策略。因此在实际的教育教学实践中，需要教师以一

种行之有效的方式来加强师生之间的对话，促进学生的身心

健康发展。从而不仅达到高效施教目的、提高了教学管理的

水准，也在一定程度上妥善解决了学生的困扰，为学生的德

智体美劳全面发展奠定了基本且融洽的学习氛围。

一、班主任的教学管理中的精细化策略意义

精细化管理是近些年来随着关注学生个性化发展而随

之产生的教育管理理念，那么，小学阶段所实施的精细化管

理到底有哪些益处：首先，精细化管理要求把班级每一件班

务都落实到位，而不是躺在班务日志中吃灰，对贯彻落实学

校的教育理念和目标是十分有利的；其次，精细化的班级管

理对于身心尚在发展起步阶段的小学生是十分必要的。小学

生不仅要关注学习成绩的增长，还要兴趣爱好的广泛发展，

这是培养学生德智体美劳全面发展进步的必然要求。在广泛

培养兴趣爱好的同时，需要教师对学生做出适当的引导和鼓

励，而传统粗放式的班级管理并不在意这些方面的指导鼓

励，因此被时代需要所淘汰。

二、精细化管理策略的探讨

（一）坚持班主任的主导作用

第一、坚持学为人师、行为世范的教学管理理念，努力

提升教师自身的素质。所谓加强教师的主导作用，首先体现

在班主任教师“学为人师，行为世范”的教学理念之上。具

体而言，就是作为班主任的教师需要了解学生的心理发展特

点，熟悉教与学相关的原理知识，对国家的教育方针政策要

十分敏感，以渊博的知识成为教师。其次，言行举止要符合

教师职业规范、符合学校对班主任教师一系列的行为标准，

成为学生学习和模仿的参照。根据以上两点，班主任教师的

主导作用才能最大程度的发挥出来。

第二、在要求班主任自身综合素质过硬的同时，对于在

日常教学管理中所具备的责任心也是十分必要的。所谓的责

任心，便是要求班主任教师在日常教学管理实践中对学生的

身心健康发展负责。小学阶段学生的道德品质和知识技能方

面的发展尚处于基础阶段，因此这样的身心发展特征使得小

学阶段的班主任工作难度加大，在教导学生的过程中所需的

责任心也随之增多。结合以上两点，要想更好发挥班主任在

班级精细化管理中的主导作用，要自身素质过关的情况下，

并颇具责任心。

（二）适当选拔优秀学生为班干部

我们注意到无论是班级人数较多还是较少，都需要选

派一些在各个方面有能力特长的学生作为班干部，这是为了

弥补班主任教师管理工作不到位的情况，其次也是为了从学

生中间产生班干部，使学生之间更好沟通交流，最后也是为

了在一定程度上培养学生的自我管理和自我教育的意识和能

力。那么在选班干部的时候，应当秉持公平公正公开的原

则，班主任教师积极动员鼓励，让学生首先自荐、再推荐，

最后以拟定的名单来争得全班同学的同意。对于中选的同

学，班主任教师需要进行适当的工作指导，尊重学生以自己

的方式进行班级自我管理，这样也较容易在学生中树立起威

信。

（三）加强师生之间的有效对话——因材施教

因材施教的教学管理理念流传甚为久远，在中国教育

史上，孔子首先提出了因材施教，并解释为“听其言而观其

行”、“视其所以，观其所由，察其所安”，大意为在教导

学生的时候，要首先听取他自己的想法，进而观察他的行

动。仔细观察学生的行为，他是如何做到这个程度的，处于

什么动机，因为一个人的内心是掩饰不住的。按孔夫子的说

法，本文精细化管理中的因材施教，不仅是要关注学生个性

的发展，还要关注学生从动机到行为一系列的发展过程，通

过有效的谈话体现出来，便能很好起到教育警醒的作用。

三、总结

关于小学班主任班级管理中的精细化策略，本文主要

从精细化管理的意义和方式两个角度进行分析。在班级管理

过程中，把学生的主体性地位和班主任教师的主导性作用要

相互结合，才是班级管理高效进行的要点。班主任当首先秉

持“学为人师、行为世范”的教学理念，树立起高度的责任

心。在班级管理中最理想的状态是发挥学生主体，选聘班干

部，从而实现学生的自我管理。本文所谈论的小学班主任班

级管理工作中的沟通艺术，仅仅来自于本人实际教学经验，

期望有助于日常教学管理的反思和提高。
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[摘　要]在小学班主任的班级精细化管理工作中，尊重学生主体性是拉近师生之间距离和信任的主要方式，是有效促进身心全面发展的前

提基础。与此同时，也要注重在班级管理中，加强班主任班级管理的主导作用，树立班主任的威信和示范作用。本文在分析班主任精细化管理

意义的基础上，从三个方面探讨了精细化管理的方法，期望对日常的教学实践起到一定的反思指导作用。
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