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职教论坛

1 高职教学资源库建设的作用

1.1 改善学生学习的态度与方法

高职生学习动力不足，学习态度不端正，没有主动学习

预习的习惯，对理论知识怕学、不学，缺乏系统的对知识的理

解。上课时普现“低头族”，玩手机看微信、听歌、看视频、

看新闻、玩游戏，以至于课程讲完了，学生对于专业知识还是

一问三不知。课堂积极性难以调动，教师上课的积极性和热情

也受到影响。教学资源库的建设与利用，让学生有兴趣、主动

去看学习资料，可以反反复复地查看学习资源，学会知识，建

构知识体系，并会用知识完成任务，互评完成作业，使学生形

成“愿学—会学—学会—学用”的知识与能力同步提升的过

程。目的是使高职枯燥抽象的课程讲授，变得像故事一样吸引

学生，学生通过自觉与非自觉的阅读资源库，改变了原有对知

识的认识，转变学生传统上课摆个耳朵听，课下不看不学的学

习方式，建立以学为主，以资源库平台为手段的学习方式。

1.2 增强教学的延续性和提升性

教育部在《职业教育专业教学资源库建设工作指南》中

明确界定资源库的功能定位为“能学、辅教”。教学资源库的

建设，让学生的学习不仅仅局限在课堂，学生可以利用课余时

间，随时随地观看教学资源库，使学习的长度和广度都得到了

延伸，学习的速度和效率得到了提升，大大增强了教学的延续

性。在学习过程中，学生的学习是在自觉和非自觉状态下完成

的，学习的过程与方法都有所改变，并可以将前几届学生的优

秀作品作为学习的范本和要达到的目标，使教学效果不断提

高。教师的教学得到了资源库便捷、丰富、多维度的辅助，大

大提高了教学的有效性，较好地实现知识、技能和情感的三维

教学目标。

1.3 使教学改善有据可依

“教学资源库建设应是高职课堂教学深化改革的一种方

式，这与传统的依靠教师讲课的方式大相径庭。传统教师上

课、学生听讲、封闭考试，对教学资源库完全没有依赖性，成

为高职教学质量难以提高的主要原因之一。”教学资源库的建

设与利用，提高了学生学习的兴趣，学生通过资源库的学习，

完善了知识体系，自主完成探学任务，平台能自动进行数据采

集和分析，帮助教师摸清学生认知起点。学生观看视频的次

数、作答修改的次数、提问、作答效果、作答时间、讨论、读

相关资料，都会在平台上形成记录，记录每位学生学习的过程

与痕迹，使教师不同维度掌握学生的整体和个体的学习情况，

并调整上课进度安排和重难点，突出了学生的主体地位。教学

资源库的建設与利用注重了课程实效数据化，通过教学平台，

精准把握了学生课程学习的参与度，学习的进度，课程教学的

效度，精确把握每位学生学习的环节，使教学的改进有依有

据，较好地解决了教学难点。

1.4 丰富教学资源

教学资源库的建设，使教师的教学资源丰富，教学过程清

晰化。教师可借助他人的教学资源库、慕课教学网站、视频资

料等，不断丰富教学内容，让教学资源丰富化。教师在教学资

源库的建设过程中，可清晰地看到自己对课程内容的认识和对

教学的设计，可以不断刷新自己的教学。

2 教学资源库搭建方法探索

各级教育行政部门、院校要理顺教学资源库建设及应用的

管理体制，主要领导亲自抓，全面整合各院校及合作单位的力

量，建立共享共建团队，明确责任义务，让资源库建设能够顺

利推进和推广应用到各个学院。牵头院校或行业企业应在已有

或在建资源库的基础上，紧密结合区域优势和自身专业优势，

制定资源库建设计划，并根据成员分工进行全面的资源库建设

分工。

各院校可以借助网上教学平台，充分利用他来搭建平台，

要求框架完整内容条理性强，让学生自主学习时，方便快捷。

石家庄信息工程职业学院和河北政法职业学院尝试搭建教学资

源平台，选择河北政法职业学院为样本专业，其中的内容包

括：课程章节、教学团队、教学资源、教学方法、教学条件、

录课视频、拓展资源、参考资料等几个模块，其中以章节录制

的微课程是基础和核心，每个教学团队展示其教学内容，拓展

资源是补充资料，学生通过账号加入平台学习新课程，打开资

源库内容，预习课程，提取自己需要的知识，这些模块儿都很

方便学生打开资源库，或者教师提前留取作业，或分析案例或

查看视频，提前将学生带入到情境中，让学生自主学习某一单

元内容，带着问题思考，让学生学会自学加深对知识点的理

解。在课堂上针对不明白的问题及重难点向教师提出，教师解

惑总结收到很好的效果。

教学资源库同时附加对学生所学知识效果的检验，对学生

学情不仅通过对学生作业完成情况和社区讨论及测试题完成情

况进行，还要进行数据分析，根据学习者的学习行为、学习次

数、学习时间、定期复习间隔记录其学习痕迹。

结束语

建设建好教学资源库，对于充分整合企业专家、院校骨

干教师之间的优质教学资源，借助互联网技术教育创新，提高

教育效能有著积极作用，各院校要响应国家号召，不断积极探

索，争取将教学资源库建设引入一个新时代。
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[摘　要]高职院校要想构建科学化、体系化、实用化的教学资源库，教师就要转变教学理念与方法，在教学过程中与教学设

计上多多思考，以积极主动、持续不断的态度，不断充实和完善，因为教学资源库的利用建设“是一个不断循环的动态修改、充

实、更新、完善和应用的建设工程，是以专业教学改革、课程体系改革、教学方法手段和内容改革更新为基础的、顶层设计的、

系统化的教学资源建设工程，其最终落脚点是人才培养质量和教学效果的提高。”并且，“教育部关于职业院校数字化建设一系

列重要文件，均强调要充分发挥信息技术优势，促进信息技术与职业教育教学深度融合”。所以，努力加强教学资源库的建设和

使用，并持续不断地改进和优化，成为职业教育改革、发展的必然要求和趋势。
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