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德育教育

在当前的社会背景之下，教育事业面临着新的发展机遇

以及挑战。尤其是素质教育背景之下，德育教育逐渐成为现代

教育体系的重要内容，是素质教育中不可或缺的一部分。在初

中班主任工作中，德育教育是关键内容，班主任在进行班级管

理的时候可以依靠德育教育的影响来让管理工作更加顺利，因

此，在班级管理中渗透德育教育是非常值得实践的，尤其是对

于初中学生而言，在班级管理中进行德育教育具有良好的引导

作用，可以让学生得到更好的发展。而在德育教育渗透的过程

中，班主任可以应用一些现代心理学理论来保证教育质量和效

率，让学生进一步升华思想，提高素养，因此，必须重视初中

德育教育质量。运用精细化管理的方式能够有效提高初中德育

工作水平，班主任作为初中德育工作的主要责任人，需要积极

思考如何将精细化管理在初中德育工作中进行有效应用。

一、转变教育教学管理观念

教育观念进行转变十分重要，这是因为教育观念是支配

教师教学行为的主导因素。在全面开展初中阶段的德育工作过

程中，为了确保精细化管理的有效落实，班主任也需要积极思

考自身教育观念的转变，不再使用教师本位的传统观念思想，

而是意识到自身作为班级管理的引导者和组织者的作用，重视

学生在精细化管理过程中的主体地位，遵循以人为本的思想观

念，在开展精细化管理过程中，充分尊重学生的个体差异性，

通过学生在班级管理过程中的具体表现给予正确的指导。同时

还需要树立全面发展的正确教育观念，通过精细化管理的方式

实现初中阶段的德育工作，以此来达到对于学生综合素质的培

养，包括其知识技能水平以及思想道德素养和兴趣爱好等，核

心目的是对初中学生的多元智能进行培养。

二、制定精细化管理制度

落实精细化管理必然需要依靠完善的管理制度的支撑，

其主要目的在于约束学生的不良行为，确保各项管理工作的细

节内容。有关精细化管理制度内容的确定就需要考虑到班级管

理的实际情况。例如在进行班干部责任制制定时，就需要明确

班干部的主要责任是对各项德育工作开展进行辅助作用，同时

协调其他班级管理事宜，承担着教师和其他学生之间信息传递

者的责任。要求各个班干部能够各司其职，成为班主任实施班

级管理的小帮手，因此班干部可以说是初中阶段德育工作必不

可少的一部分，具有履行管理制度以及监督学生的重任。为了

保证管理制度的精细化，需要明确不同班级干部的具体责任范

围，同时要求其他同学共同展开对于班干部的监督，通过这种

方式来保证制度的准确落实。

三、构建家校一体化德育环境

德育是初中班主任教育工作的重要内容，在班主任德育教

育工作开展过程中贯彻落实立德树人理念，能够更好地实现初

中素质教育工作开展目标，促进初中生的健康发展。家庭教育

对于初中阶段的德育工作水平有着直接的影响，因此在实施精

细化管理过程中，也需要关注一体化家校德育环境的创设。班

主任需要积极推进家校之间的良好互动，通过家长课堂或者是

各类网络平台的方式与家长进行联系，做到互通有无，明确学

校德育教育和家庭教育目标的一致性。可以依托网络平台向家

长及时展示学生在班级日常中的具体表现，携手家长共同探寻

学生德育存在的问题，并共同设计教育方案，引导学生走向正

确的德育发展方向。需要引发家长对于学生德育教育的重视程

度，让家长积极参与到共同建设德育环境的工作中，同时在家

庭生活中能够以身作则，成为学生德育的榜样，从而建立一体

化的德语教育体系，保证家庭和学校德育工作的一致性。

四、提高教师队伍的素质

面向初中学生实施精细化管理来提高德育教育水平，班主

任在其中扮演着重要的作用。这是因为班主任需要引导学生走

向正确的德育发展方向。因此，班主任自身就需要关注专业水

平的提升，能够保证对学生所进行的指引的规范性。学校方面

需要关注对于班主任队伍的培养力度的增强，保证班主任队伍

的德育水平过硬。可以邀请一些德育教育领域的专家，通过讲

座的形式向班主任普及精细化管理以及德育工作的相关知识，

同时也需要严格要求班主任在日常教学过程中注重自我提升，

尤其是有关德育理论修养方面，实现德育素质水平的提高。将

德育教育的工作成果和班主任的年度考核相结合，以此激发班

主任对于德育工作的重视程度，确保班主任在精细化管理以及

德育工作过程中付出更多的努力，为自己的学生提供正确的德

育引导以及相关教育服务。

五、结语

综上所述，面向初中学生实施德育工作，倡导通过班主任

精细化管理的方式来提高德育工作水平。为了保证德育工作质

量以及精细化管理的有效落实，作为班主任应当转变自身的德

育工作观念，注重对于精细化管理制度的完善，强调携手家长

共建一体化的德育教育环境，最后，班主任需要关注自身德育

素养的提升，才能够保证在日常精细化管理过程中，面向初中

学生实施有效的德育引导，进一步展开德育教育。相信随着精

细化管理工作的逐渐提升，在初中阶段的德育工作水平也能够

得到一定的增长。
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班主任精细化管理对初中德育工作的提升路径
叶梅芳

（广东省惠州市博罗县三乡中学　广东  惠州　516151）

[摘　要]随着素质教育改革工作的持续推进，新课改在初中阶段已经取得了一定的成就，学校管理模式以及教育体系方面都

得到了进一步的完善，但是有关初中阶段的德育工作仍旧存在着一定的问题，因此倡导通过班主任进行管理的方式来提高初中的

德育教育水平。基于此，本文就围绕初中德育工作中班主任精细化管理的提升路径进行探讨，希望对现阶段初中德育工作水平的

提升有所帮助。
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