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高教研究

高校教材是高校教育的重要载体，而高校教材的管理及其

创新，是属于意识形态工作的重要范畴。所以高校教材管理的

创新与德育教育等问题，是高校教育工作的重要内容与工作形

式。高校教材管理的工作质量，与德育教育的立场与方向，关

系到高校教育及其育人工作的社会属性与德才兼备人才的培训

的问题。

一、高校教材管理与创新

（一）高校教材管理

高校教材是安排学生依照培养计划目标掌握知识，提升能

力的重要根据，在教学活动中发挥着确保教学成效，明确教学

内容，构建良好教学秩序的功能，教材的建设和管理在教学水

平的提升，教学秩序的稳定中特别关键.教材建设是高校开展

基本建设的重要组成部分。[1]

教育部、各省省教育厅制定了高校教育教学工作规划目

标，及其各大高校每年制定的人才培养方案的大原则及其框架

之下，高校教材选择及其管理工作，对于各大高校教材管理工

作的一线工作人员来说，多年来这一项工作都是在按部就班、

有条不紊的进行的。不论是高校教材委员会统一编制的高校教

材，还是各大高校自行编撰的教材，也都是在其框架之下进行

的。具体到高校教材的选择与订购工作，不论是外包给第三方

承包商，还是高校在校内组成教材选编委员会选定教材，这些

工作基本上都是在这个既定的大框架之下来进行的。

（二）高校教材管理及创新

在新时期我国高校发展的速度越来越快速，给高校教材建

设带来一定的挑战，使得高校教材建设与管理中出现了一定的

问题，这些挑战和问题需要解决。[2]

从高校教材管理的既有模式来看，一切基本上都是按部

就班，有条不紊的进行。主要的形式分为管理职能部门进行

管理，出版社进行选编出版，高校进行选择使用，高校的大学

生基本上都是一种被动接受的存在模式。在这个信息爆炸的时

代，在这个信息更新日新月异的当下来说，这样的闭环式的高

校教材的管理模式与实用形式上来看，其实还是有一些问题

的。一方面来看这样的闭环管理模式，在国家的高校教育方针

的大背景之下，它很成熟也很稳定。另一方面来看，不论是从

一线从事高校教育教学工作的高校教师的参与度，还是在高校

接受教育的大学生的角度来看，其使用者与受教育者的参与程

度是相当有限的。于是，在这当中就出现了一些高校教材内容

的陈旧与落后，甚至是一定程度的不适用的问题。也就是说在

高校接受教育的大学生，他们从这样的教材上学到的知识，还

没有开始学，其实就已经落后了，跟不上时代的需要了。所以

说，这样的高校教材，它的实用性及其意义到底又在哪里呢？

二、高校教材管理与德育教育

高校教材的管理与创新，其实是相生又相悖的矛盾性存

在。可是这两样东西离开了谁都不行。高校的教材使用如果缺

失了管理，可能就会有很多乱象出现。但如果高校教材的管理

过于死板而缺失创新，这样的高校教材就会失去鲜活的力量，

从而无法为经济社会的发展培养出所真正需要的人才来。也就

是说这样的高校教材管理无疑是失败的。

这样的现象，我们虽然不能说这都是高校教材及其教育教

学工作的失败，或者说是遗憾。但是真正为中国经济社会发展

所需要的也正是德才兼备的人才。之所以德才兼备才真正是国

家经济社会所需要的人才，是因为这样的人，其社会良知与服

务国家、服务经济社会良性发展的使命感，才会让其才能真正

为经济社会的良性发展做出应有的贡献，这也从侧面反映出了

这正是育人先育德的真正的意义之所在。

如果说这也是从意识形态的角度来看，这一阵势可以提升

到德育教育的高度来说了。

道德一词，在汉语中可追溯到先秦思想家老子所著的《道

德经》一书。老子说：“道生之，德畜之，物形之，势成之。

是以万物莫不尊道而贵德。道之尊，德之贵，夫莫之命而常自

然。”其中“道”指自然运行与人世共通的真理；而“德”

是指人世的德性、品行、王道。钱穆先生的注解：“本者，仁

也。道者，即人道，其本在心。”可见，“道”是人关于世界

的看法，应属于世界观的范畴。[3]

书中自有千钟粟、书中自有黄金屋、书中自有颜如玉，

是中国古代教书育人的一种现实社会的价值取向与体现，而时

代在变化，人类在发展，在当今的国际国内形势上来看，不论

是高校教材的选择与创新，及其高校教育教学工作的使命感来

看，我们所培养出来的所谓的人才，不仅要自身成才，能为社

会，能为国家做事，更应该要让我们所培养出来的人才不但有

才，还更应该有德，特别更是要有为社会为国家的发展做贡献

的使命感责任感与牺牲的奉献精神。

否则，如果我们的高校教育教学工作，培养出来的人才不

被社会所认可，不被国家的经济社会的发展所需要，甚至我们

所培养出来的人才是被社会所遗弃所淘汰的人，那么我们这样

的教育教学工作是有遗憾的，也是一种失败的教育工作。从这

样的角度来看，我们的教育教学工作所培养出来的人，要不忘

初心，不忘本的具有奉献精神的人才，更是我们意识形态工作

的意义之所在。所以说，具体到高校教育教学工作及其高校教

材的管理与创新的工作来看，高校教材的创新，其本身是围绕

高校教育教学工作的含金量而存在的，而高校教育教学工作的

管理，自然就是为了我们的教育教学工作。从意识层面的角度

来说，与德育教育的立场与方向，关系到高校教育及其育人工

作的社会属性与德才兼备人才的培训的问题。
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[摘　要]高校教材管理的德育属性，决定了高校教材管理与创新相生相悖的矛盾性存在的意义与价值。
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