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高职专业思政课特点研究
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[摘　要]习近平总书记在学校思想政治理论课教师座谈会上强调：“思想政治理论课是落实立德树人根本任务的关键课程。

推动思想政治理论课的改革创新，要不断增强思政课的思想性、理论性和新和力、针对性。要坚持显性教育和隐性教育相统一，

挖掘其他课程和教学方式中蕴含的思想政治教育资源、实现全员全方位育人”。高职院校在总书记对思政教育的总指导方针下落

实育人的总体要求，加大思想育人，全方位育人的工作力度，深入开展在现有思想政治教育基础上的再拓展。为将思想政治教育

在高职教育中的改革推向深入必须从专业特点及思政课特点上入手，加大研究工作，细致分析高职专业思政课的特点。
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一、注重学情分析开展思政课教育

在高职阶段的教育教学工作中学情的分析与掌握是十分

必要的，以现阶段高职专业的招生层次来看，大体有以下几个

生源渠道。第一，普通高中应届毕业生，这一层次的学生从学

习态度上有高考参加意愿，学习基础较好，有必要的学习习惯

的养成，学习能力适中，年龄适当。弊端是学习兴趣不在理论

学习上，仅具有高考重点学科的应试能力。这此特点使这部分

学生升学到高校会产生一个知识的断裂阶段，既有基础知识的

断裂也有思想政治理论知识的断裂。同时，这部分学生及其家

长还存在一个在专业选择上的盲区，造成的现象就是进入大学

了什么最重要？专业的学习最重要。只有将专业技术学好了才

能弥补过去学习成绩不理想的问题，这就使高职阶段的思想教

育从起始阶段就产生了学生及家长在认知上的困难。第二，中

职类学校毕业生参加高考升学或对口升学，这部分学生在入学

前两年多的中职教育中存在年龄偏小，基础知识弱化，职业目

标明确，但人生目标不强，自控力不强的特点。并且这部分学

生无过高的高考意愿，在就业与继续职业教育间有摇摆选择，

在中职阶段有初步的思政教育，但中职阶段的思想政治教育较

高职阶段的思想政治教育在深度及广度上均有差距，较之同年

龄阶段的高中教育在倾向性上也不同。第三，随近几年高考单

招及高考扩招政策的实施，使得普通中专，职业高中，成人中

专，技工学校的应、往届毕业生包括农民，退役士兵都有了升

入高职院校进一步学习深造的机会，针对这样的一个学生群体

在思想政治教育上应加大科研力度，提高教育教学水平及管

理水平。这其中需要重点关注往届毕业生，这部分学生大多已

经走上工作岗位，但岗位性质多样，社会及外来因素对这部分

学生的“三观”的影响在正负面上都有。同时这部分学生对事

物，思维，世情，国情的看法大多固化，这也是思政教育的重

难点。

二、注重教学理念的确立及推广

思政课是大学思想政治教育的主渠道和主阵地。对上述

三类学生的学情分析使广大思政课教师意识到在这个阵地上工

作的重要性，既要重视中职、高中毕业生理想信念的必要养成

教育，又要注意到往届毕业生及单、扩招生源的理想信念纠偏

或稳固的工作。因而在教学理念的确立与把握上应加大力度，

力争设计出更符合实情的科学理念以辅助思想政治教学工作的

开展。笔者认为，从高职专业思政课入手，确立以思想价值引

导，职业价值开发，教育价值开发为核心的教育理念是适合高

职教育阶段各层次学生的思想政治素养提高的。

三、高职思政课程特点的再延伸

1、高职思政课应当具有思想价值评价的特点。高职学生

因其以往受教育层次，年龄及社会阅历使这部分学生的思想上

处于较活跃的阶段，加之外部因素的影响会使他们政治信仰上

相对单薄，但价值观，金钱目的十分迫切，所以在思政课中应

注重思想价值观的确立，建立一套有别于金钱利益的思想价值

平台，建立思想价值评价平台。

2、高职思政课应当具有个人价值评价的特点。个人职业

价值的开发应重视学生步入工作岗位后其职业贡献对全社会对

国家发展带来的促进作用，凸显出个人职业在社会经济发展中

的价值作用，进而加强诚信、理想、敬业、法治等方面的必要

教育。

3、高职思政课应具有社会价值开发的功能。价值规律已

渗入每一个人的头脑，如何在一个物欲横流的社会中不脱离价

值又要有别于经济利益而建立一套价值规律是一个难题。思想

政治教育本身具有一个价值引领作用，因而在经济社会发展中

更加多的注重通过思想政治教育将社会价值向一个更多元、更

健康的方向引导。
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