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文化育人视域下庐陵文化与地方高职院校工匠精神培育
的耦合路径探析
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[摘　要]高职院校是培养技术技能型人才的主战场，而工匠精神的培育在人才培养过程中占据重要作用，它直接关乎人才

培养质量。工匠精神是一种精益求精、追求卓越的品质，它是对精神品质、职业素养方面的要求，融合于课堂教学之中，也浸润

于课堂之外，贯穿人才培养全过程。庐陵文化博大精深，源远流长，滋养了无数吉安儿女，在吉安大地形成了崇文重教的良好氛

围，如今同样对于地方高职院校工匠精神的培育具有重要的作用。
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近几年来，文化育人的思想从国家层面到基层部门都在深

入贯彻和逐步落实，特别是在教育领域，尤为重视文化的浸润

作用。学校在牢固树立学生文化自信的理想信念基础上，在思

想建设、课程建设、文体活动建设等方面注重以文育人、以文

化人，切实将文化教育贯穿于人才培养的全过程。这充分说明

了文化是教育的土壤和底色。高职院校是技术技能型人才培养

的摇篮和基地，为地方经济发展和社会进步提供了有力的人才

支撑。地方高职院校在人才培养过程中应充分挖掘庐陵文化的

精髓，打造文化育人氛围，促进学生工匠精神的培育。本文以

工匠精神培育为核心，试从庐陵文化内涵、根植于庐陵文化的

工匠精神、高职院校工匠精神培育的重要性和二者的耦合路径

四个方面进行探究。

一、庐陵文化的内涵

吉安位于江西省中部，古称庐陵，在历史上先后有庐陵

县、庐陵郡、吉州、吉安路、吉安府之称。自秦代开始设有庐

陵县；自汉末到两晋、南齐，设庐陵郡；隋朝改为吉州，后来

多次改换吉州和庐陵的称呼；到了元代改称吉安路；至明清时

期设置吉安府。在这片历史悠久的土地上，庐陵文化应运而

生。

庐陵文化在传承和发扬期间兼容并蓄，吸收了很多外来

文化，同时受庐陵的生态条件与风俗民情的影响，也形成了自

己独特的地域特征和本质精神。从地理范围来讲，庐陵文化涵

盖了今吉安市十多个县区及周边市区的区域性文化；从涉及领

域来讲，突出表现在赣派建筑文化、书院文化、青铜文化、陶

瓷文化、民俗文化、饮食文化及红色文化等方面。原吉安市市

长吕滨先生将庐陵文化的特点概括为“具有源远流长的历史传

统、兼容的文化群体、群星灿烂的文化氛围、自强不息的进取

精神、博大精深的思想内涵、文章节义的特色。”由此我们看

到庐陵文化发展时间长、覆盖地域广、涉及领域宽，为庐陵地

区发展提供了强有力的文化支撑。

二、根植于庐陵文化的工匠精神

在博大精深、源远流长的庐陵文化中，突出表现了自强不

息、积极进取、精益求精、开拓创新的精神品质，也正是这种

精神品质，铸就了优秀的庐陵文化。

（一）赣派建筑文化中的工匠精神

赣派建筑文化受形势派风水文化的影响，讲究“天人合

一”，注重与环境融为一体的风水观，民居以贴立穿斗式为

主，内为木结构承重，四面外墙围闭，使建筑成为一个整体；

在村落布局上，讲求开天门闭地户，水口几净。同时这种重视

营造吉祥寓意的风水观在建筑周围的布局上体现的也很明显。

赣派建筑吸取了中国传统建筑的原理、方法，融合地理环境、

地域文化等因素，形成了独特的建筑风格，如天井院式的建筑

布局、鹊巢宫式屋顶、清水砖的马头墙、鎏金木雕装饰的木构

架等等。在建筑风格上朴实无华，但又不失细腻精致，比如马

头墙上丰富多样的造型，既生动又实用。由此不难看出，赣派

建筑于平实中追求圆满，于素雅中追求精美。

（二）庐陵书院文化中的工匠精神

庐陵书院文化以白鹭洲书院和阳明书院为载体，弘扬儒家

义理，突出节义道德，强调经世致用，无不彰显自强不息、积

极进取的奋斗精神。庐陵素有“一门三进士，隔河两宰相，五

里三状元，十里九布政，九子十知州”之称，科举的兴盛得益

于庐陵崇文重教的风气，与书院文化的繁荣有着密不可分的关

系。据统计，吉安市先后创建的书院多达269所，庐陵历代考

取功名的人数在江西省名列前茅，因此细数庐陵历史上的文化

名人和民族英雄，比如欧阳修、杨万里、文天祥、刘辰翁、解

缙、邹元标等人，他们身上都体现了庐陵文化中求真务实、奋

发向上的进取精神。

（三）青铜文化中的工匠精神

青铜文化历史悠久，最早可追溯到商代。在1989年9月

新干县大洋洲镇商墓出土的青铜器475件，数量众多、造型奇

特、纹饰精美、铸工精湛，被专家称为“长江中游的青铜王

国”。透过这些出土文物，我们可以看到远古时代庐陵手工匠

人精益求精的境界追求。

（四）陶瓷文化中的工匠精神

陶瓷文化的代表当属吉州窑。吉州窑位于吉安永和镇境

内，作为江南地区举世闻名的综合性瓷窑，具有浓厚的地方

风格和汉民族艺术特色。它历史悠久，自晚唐始建，兴盛于五

代、北宋，于南宋时期达到鼎盛，元末衰落，距今已有1200多

年的历史。吉州窑积累了瓷业生产的技艺，集南北名窑之大

成，在中国陶瓷史上具有重要地位。吉州窑的产品丰富精美，
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其中黑釉瓷产品尤为著名，享誉中外的“木叶天目”“剪纸贴

花天目”和“玳瑁天目”为其独创产品。这些艺术精湛的陶瓷

器物别具匠心，无不体现了陶瓷匠人开拓创新的精神品质。

除此之外，庐陵的造船业、印染业、造纸业等方面的发展

也同样引人瞩目，这些都是庐陵优秀传统文化的外在表现，都

承载了庐陵文化自强不息、积极进取、精益求精、开拓创新的

工匠精神，对今天的职业院校人才培养，尤其是工匠精神的培

育，具有重要的借鉴意义。

三、高职院校工匠精神培育的重要性

狭义上的工匠主要指的是手工业、制造业等领域有工艺专

长的匠人，但实际上现代社会上各行各业的专业技术人员都可

以称为工匠。工匠精神是工匠对自己的产品精雕细琢、精益求

精的精神理念，它是一种追求和信仰。高职院校更加注重技术

技能的培养，更加要求学生具有实干、苦干、巧干的精神，因

此工匠精神是职业院校学生必备的精神品质。

（一）工匠精神是学生个人成长的内在动力。

高职学生理论学习基础相对薄弱，学习主动性不强，且自

律自控能力相对较差。学生在学习专业技能时，工匠精神的培

育有利于树立正确的学习态度，激发学生学习动力，在学习中

养成一丝不苟、追求卓越的敬业态度，增强责任意识，强化担

当精神，进而促进专业技能的学习。

（二）工匠精神是学校人才培养的必然要求

培养高职学生的工匠精神，是学校落实立德树人根本任务

的具体体现。职业教育的目的不仅在于教会学生专业技能，更

要重视学生的道德品质养成，要让学生懂得过硬的专业技能只

是进入职场的敲门砖，良好的职业精神才是在工作岗位立足和

发展的通行证，才能更好地成长为大国工匠。

（三）工匠精神是企业选用人才的软性标准

在国家由“中国制造”向“中国质造”进行产业转型的大

背景下，企业在选用人才时也提出了更高的要求，尤其是在高

水平技术技能型人才的选用上。企业的发展需要员工具有刻苦

钻研的进取精神和勇于开拓的创新意识，也就是一个企业的文

化建设的核心。这就要求高职学生能够具备工匠精神，快速融

入企业的文化氛围，在为企业做出贡献的同时也提升了个人业

务水平。

四、庐陵文化与地方高职院校工匠精神培育的耦合路径

地方高职院校在发展过程中应充分挖掘本土文化的精髓，

尤其是庐陵文化中蕴含的自强不息、积极进取、精益求精、开

拓创新的精神品质，注重工匠精神的培育，使学生毕业即能很

快胜任工作岗位，实现校企无缝对接。

（一）课内课外共育，锻造工匠精神育人模式

学校在理论教学和实习实践中可以吸收庐陵文化中的精神

养料，通过课程教学、课外实践、第二课堂等载体，选取庐陵

文化中相同或相近专业领域的人物、事例等进行讲解，带领学

生到相关文化遗址、博物馆等地参观，发挥榜样标杆的示范作

用，在形象可感的介绍中慢慢渗透工匠精神。比如建筑专业的

教学实地考察吉安钓源、燕坊等古村落，吸收借鉴赣派建筑追

求精美、圆满的精神品质；带领学生到吉州窑参观，领略庐陵

陶瓷艺术巧夺天工的高超技艺，使学生在了解优秀传统文化的

同时，也提升了职业素养。这种与工匠精神高度融合的育人模

式也是吸收、借鉴庐陵文化最直接的方式。

（二）线上线下结合，塑造工匠精神育人氛围

“互联网+”时代，线上的教学与宣传作用尤为突出，其

与线下教育相结合，形成全方位的育人格局。首先可以通过开

设线上选修课的形式浸润工匠精神，充分发挥线上课程内容丰

富多样的优势，拓展学习领域；其次，充分利用课程网站、公

众号、微博等网络平台组织学生观看视频等资料并进行点评、

讨论，加深认识了解；再次，开展与庐陵文化相关的系列活

动，比如讲座、演讲、知识竞赛等形式，强化思想认识。通过

一系列的学习活动，塑造浓郁的工匠精神育人氛围，让学生充

分了解庐陵的优秀文化，进而领悟工匠精神的实质。

（三）学校企业合作，打造工匠精神育人体系

地方企业依托地域优势，结合地域特点，融合地域文化，

助推地方经济发展。而深化校企合作、产教融合是当下职业教

育发展的关键，也是地方高职院校在办学过程中的主要抓手。

吉安职业技术学院作为吉安地区目前唯一一所高职院校，已与

地方多家龙头企业开展合作办学，其中于2020年联合吉安市木

林森实业有限公司共建特色产业学院——木林森学院，是“厂

中校”办学模式的突出体现，校企深度联合办学，打造学校教

育、企业实践和产业发展高度融合的育人体系。在紧密合作过

程中，学生以一名职业人的身份在耳濡目染中切实感受具有地

域特色的企业文化，与学校教育相辅相成，更为有效地促成了

工匠精神的养成。

总之，庐陵文化作为吉安本土文化资源，它在本地高职院

校的工匠精神培育方面起到重要的助推作用。作为技术技能型

人才培养的主阵地，高职院校将庐陵文化融入人才培养，在传

承优秀传统文化的同时，培养了学生自强不息、积极进取、精

益求精、开拓创新的工匠精神，切实提高了人才培养质量。
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