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2000后高职学生人生观的调查研究
金慧

（宁夏财经职业技术学院，宁夏  银川  750011）

[摘　要]高职院校在社会上的位置相对比较特殊，它处在工学交替、校企合作、时代交替的新时代大背景下，肩负着中华民

族复兴的伟大使命，它承担着培养新时代创新性企业所需的能工巧匠、精英人才的艰巨任务。面对中职院校学生日益年轻化的现

状，所暴露的问题也日益严重。比如学生的人生观、价值观、世界观与发展相左。从根源上探究相应的措施从而推进高职学校的

班级管理中学生教育工作，发展高职教育并促进其在社会中的地位。因此本文对2000后高职学生人生观进行调查研究。
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近几年来，国家越发重视对高职院校的教育教学工作，并

且，将更多的精力投入到了高职院校教育工作中。针对2000后

高职学生的教学，我们开始转向了其人生观的引导，对其展开

素质教育，以及促进其技能、素养、知识、身心等多方面综合

发展。

一、高职学生的特点

2000后高职学生具有非常明显的特点，主要体现为：

（1）具有较强可塑性。因为高职学生年龄都很小，而且均是

00后，其拥有非常敏捷的思维，而且还没有形成正确的人生

观，非常容易受到外界因素所产生的影响，这也使得高职学生

拥有较强可塑性。虽然，高职学生自身的知识基础较为薄弱，

而头脑却也都非常灵活，部分学生还拥有很高情商。如果能够

对其进行正确的引导，那么则能够充分发挥出高职学生自身潜

能。（2）缺乏学习热情。高职学生普遍成绩较差，基础知识

较为薄弱，在学习过程中通常仅仅是为了完成任务，没有钻研

精神。面对外界的诱惑，将会对他们拥有非常大的影响，而还

非常重视自己的吃、穿、玩，意志力十分薄弱，需要对其进行

引导树立正确的人生观。（3）缺乏自信。高职学生在初中时

期学习成绩也是中下游，甚至有些学生成绩更是倒数，其在父

母眼中是学习上的“失败者”，自己常常也会产生该观念，其

之所以会走进高职都是被迫无奈，并不了解自己的前途，种种

因素使其非常缺乏自信。

二、2000后高职学生人生观树立的重要性

当一个人拥有正确的人生观，那么则会变成其未来学习的

指路明确，对其人生也能够起到正确导向作用，职业生涯也可

以得到有效发展，但如果缺乏正确人生观作为其未来的发展导

向，那么在其学习和日后职业生涯中也都会遇到各种困难。在

人生观中，追求理想是其中非常重要的构成部分，2000后高职

学生拥有正确人生观，那么才会让其在人生目的上变得更为深

刻。通过树立起为人民服务的人生观，就应当将人民群众自身

利益放在首位，通过自己的能力为其他人做更多的好事。虽然

一个人在能力、职业以及职位等方面存在当差异，只要拥有准

确为人民服务的思想管你那，那么就可以将人民放在自己的心

中，而这也和当下时代的精神体现相符合。所以，对于2000后

高职学生，在对其进行教育的过程中，应当帮助其树立正确的

人生观，不论是对于其自身的发展，还是对于国家与社会的发

展都具有重要的意义，成长为一名对国家和社会有用的人，而

这也是高职教育中非常重要的一部分，应当在此方面上给予重

视。

三、如今高职学生人生观的现状

近些年来，随着我们学生年龄层次日益更新，使得2000后

的学生成为现如今高职学生的主体。而针对学生的教育教学中

我们发现这部分2000后的学生在人生观方面存在着以下现状。

（一）学生对于网络依赖程度过高，爱国教育的缺乏

随着中国的信息通讯的不断向前发展，手机、电脑成为现

如今学生随身不可或缺的东西。而在这个自媒体时代下越来越

多的人们可以在网络中发表自己的意见，然而这些言论中不免

得有一些消极的言论。它们就会导致现如今的高职学生对于社

会的认知出现差异。可以表现为现如今由于高职教育中爱国教

育的缺失，使得学生对于国家的热爱远远达不到最初建国时人

们对于自己国家的热爱。

（二）学生早恋的情况比较严重

随着中国不断向前发展，人们的婚姻观和恋爱观也会随着

发生改变，在高职院校中早恋情况也比较严重。表现为大多数

学生不追求学业上的发展，反而过于追求所谓的恋爱。这就导

致学生在高职院校学习过程中不能够将原有的精力全部都放在
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学习之中，使得人生观的发展出现缺失。

（三）学生人格独立程度较差

在现如今的社会之中。2000后的父母大多都是80后，由于

当时的国家政策的调整使得这部分学生几乎都是独生子女，集

家庭宠爱于一身。这样的情况就会使得他们在人格独立程度上

表现较差，比如正常的生活技能的掌握较差，使得人生观的较

为缓慢。

（四）对人生观缺乏正确的认识和理解

2000后的高职学生，他们多以独生子女较多，从小娇生惯

养长大，在进入高职院校就读后，只是为了完成相应的任务来

学习，对于自身的人生观并没有明确的计划和认识。他们还不

能够理解人生观在其今后的学习和发展中的作用价值。每天的

学习和生活都是比较松散、无规律的，对于自己的未来规划也

缺乏指向性，这种模糊不清的人生观，将是他们发展中的重要

阻碍，让他们在学习和发展中缺乏足够的动力和向心力。

四、影响学生人生观的因素

我们在了解现如今高职学生的人生观的现状之后，我们

应该采取相应的问卷和抽样调查的方式，从而确保调查的真实

性。我们从这些问卷的反馈信息中我们可以了解到现如今的影

响学生的因素大体来自以下几个方面：第一个方面就是社会生

活领域对学生人生观的影响，我们可以得知从我们国家实行改

革开放发展到今天，物质生活越来越丰富了，但是人们的精神

生活往往跟不上物质生活的发展。比如现如今人们追名逐利的

思想和趋利避害的思想盛行，这些不良的社会思想对于处在刚

一只脚迈进社会的高职学生来说是极为不利的，因为如果社会

大的风气如此，会导致众多学生在日常工作和学习中产生不积

极的态度，从而导致工作无法开展，因此我们在进行学生人生

观引导时，应该注重社会大环境的塑造。第二个方面就是家庭

教育的缺失，随着我们国家教育的不断深入。我们不光强调学

校教育的重要性，而也应重视家庭教育。

五、如何促进高职学生人生观的树立

每个同学基础不一，对学习的领悟也不同，传统的教育观

念，无非是强迫学生理解问题，老师通过讲解帮助学生推开大

门，柔性会因材施教，因此我们教师在传授知识的同时注重学

生的人生观的引导。下面我们具体的说说怎么从行为上对2000

后的高职学生进行正确的引导。第一，我们作为教师来讲，想

要帮助学生树立正确的人生观就要行为人先，首先应该有一个

良好积极的人生观，这样才会在日常教育活动中无意间对于学

生产生潜移默化的影响。第二，我们在引导学生人生观的建设

上，我们不能忽视思想教育活动的重要性，但是传统的思想教

育活动过于死板。所以我们应该创新思想教育活动的模式，比

如进行网络互联网教学模式，可以利用大数据使得学生对于当

下的就业环境有一个清醒的认知，而不是沉迷于那些负面的舆

论平台。其次我们可以组织一些“经典回顾”，利用学生的课

余时间，组织和彩排一些比较经典的电影片段，比如社会主义

建设时期的电影铁人王进喜等，这样有利于树立学生内心深处

的吃苦耐劳品格的建立。最后我们可以带领学生参观一些大的

工厂和红色景区，让学生在参观过程中了解当下的社会生活，

并且了解今天生活的来之不易。有利于为学生形成良好的人生

观提供一个恰当的环境。从以上行为上为2000后高职学生的人

生观建设指明方向。

结语

高职学生人生观的引导和建设在新时代国家政策的响应

下，我们应该积极的解放新思想，紧跟时代发展潮流；不断

改革、不断创新人才培养方案，结合工匠精神制定人才培养目

标、进行课程改革、确定教学方法；在学生的培养过程中潜移

默化地树立正确的人生观，职业道德价值观和良好的从业心

理，让学生成为新时代的素质高、创新能力强的工业大匠。
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