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“双减”背景下幼儿园师幼关系发展的研究
——基于人本主义视野

张恒

（浙江开放大学  浙江  杭州  310012）

[摘　要]“双减”政策出台带来了师生关系发展的新要求。通过人本主义视野分析，教育要以学生为本，以学生为中心，幼

儿教育作为教育的基础，更应体现如此。在幼儿园教育中，教师要做到让爱先行，尊重幼儿的“存在”，引导幼儿实现“自我价

值”。教师作为平等中的首席，不仅要树立“知情统一”的教学目标观，而且还是合作的倾听者和自由的创造者。
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2021年7月中共中央、国务院《关于进一步减轻义务教育

阶段学生作业负担和校外培训负担的意见》（简称“双减”政

策）出台，标志着我国教育发展进入一个新的转折点。在“双

减”政策背景下，教师的角色显得尤为重要。

陶行知先生说过：“我们必须变成孩子，才配做孩子的老

师。”良好的师生关系是教育发展的基础。教师在传授学生知

识的过程中，只有走进他们的感情世界，去体验他们的感觉，

感受他们的喜怒哀乐，才会有惊人的教育奇迹出现。这正好契

合了人本主义的观点。

一、教育让爱先行

爱是人类最美好的情感，也是人精神生活的重要组成部

分，对人的生存发展有着重要意义。爱从本质上说是对某个对

象产生的一种亲切、关心、温馨、愉快、激动、依恋的肯定感

情。美国心理学家马斯洛把爱的需要归属为“缺失性”需要，

即不可缺少的需要。十八世纪法国著名启蒙教育家卢梭，也曾

提出“爱是人类最基本、最自然的情感，也是进行教育的基

础。”[1]教育的全部奥秘就在于如何爱孩子。

（一）以爱育爱，尊重幼儿的“存在”

在教育过程中，教师不仅是知识的传授者，也是爱的教育

者，要做到以爱育爱。其中，幼儿作为学习的独立个体，首先

要尊重他的存在。人本主义心理学家罗洛•梅认为存在是人的

自我发展的过程和先决条件，也是解决其他问题的必要条件。
[2]教育作为人类发展史上最早的活动之一，本就应该是一个尊

重学生存在的过程。幼儿园教师在教学中要努力做到让幼儿经

验他自己存在的真实性，更充实的体验到自己存在的意义，如

此，才能不断解决生活中遇到的问题，教育才能获得发展。但

现实中，由于许多教师思想中都存在着“教师是教育者，学生

是受教育者”的观念，导致师生关系出现了一种不平等现象，

即教师成了施爱者，学生成了被动的施爱对象，从而失去了学

生的主动性以及发现并认识自己存在的感觉。这种被动的缺乏

尊重的教育并不能达到“以爱育爱”的目的。[3]

伟大的教育家苏霍姆林斯基曾说过：“爱孩子是一位教

师最基本的教育素养，教师在教育过程中灌注自己全部的爱，

学生才能轻松愉快的生活。”而全部的爱、健康的爱，理当包

括这样五个要素：尊重、了解、给予、关怀、责任。[4]这五者

是一个整体，既有物质的，也有精神的，构成了人的整体的存

在。倘若没有了这五要素，所谓的爱也不能称作爱，只能算是

一种“极端暴行”。

（二）以幼儿为中心，引导实现“自我价值”

人本主义者罗杰斯指出教育的真正目标在于激发学生的

学习动机，发展学生的潜能，培养积极向上的自我，达到学生

自己教育自己的目标。[5]在幼儿教育过程中，应当以幼儿为中

心，教师只是作为幼儿的帮助者、咨询者、促进者和资料提供

者存在。换句话说，就是相信幼儿具有自我发展的潜力并利用

他们的经验促进学习。教师应该创造一个良好的学习环境，引

导幼儿认识自我实现的正确方向，让其从自己的角度感知世

界，发展出对世界的理解，达到自我实现的最高境界。[6]

传统的教育方式，往往忽视了以幼儿为中心，取而代之

的是以控制和塑造行为为目的的高压环境，教师作为绝对的权

威者，完全忽视了幼儿的内在感情，包括兴趣、爱好、需要和

情绪等，不利于幼儿的个人发展。平时幼儿在教师的严苛要求

下，再加上巨大的“小学化”学习压力，开始变得情绪不安、

自暴自弃，不能找到自我实现的方向，有时候还会以反抗、说

谎、假装生病等方式来逃避。当前这种失衡的教育现象依然存

在，多出现在一些乡村或私立的“小学化”幼儿园。在长期接

受学习的影响下，师幼关系利益化，必然会导致幼儿的焦虑加

深，这种焦虑不仅体现在学习上，而且也会对生活产生不良影

响。

人本主义教育强调每个幼儿都具有充分发展的权利和能

力，所以教师在教育过程中不该只以具体的分数来衡量幼儿的

能力与水平。而且，每个幼儿都有强烈的自我意识和自我实现

的需求，教师的责任应该是帮助幼儿准确认识自我，充分开发

自我的潜能[7]，引导实现自我价值。这就要求教师在与幼儿相

处时，要真诚以待，学会尊重、关注和接纳幼儿，而且遇到问

题时还要对幼儿进行移情性理解。教师除了鼓励幼儿自主学

习，还要试图使幼儿注意到自己独特的能力与特征，正视幼儿

的自我意识，开发幼儿的自我潜能，并且注重情感教育，让幼

儿养成积极乐观的情绪与态度。如此，幼儿在获得自我肯定与

自我发展的意识的同时，还能健康应对学习焦虑，发展出强烈

的“存在感”，最终成为一个能充分发挥创造力的潜能的人。

二、教师是平等中的首席

当今教育界，教师是“平等中的首席”一语颇为流行。

小威廉姆E·多尔教授顺应后现代师生关系发展的新趋向对教

师角色进行重新定位。“首席”的意思不是教师主导，学生被



·245·

教育研究

导，也不是教师施训，学生受训，而是平等对话中的组织者、

促进者。表面上看，首席意味着权威，但教育界的首席教师地

位首先意味着和学生平等。首席对学生来说是一种服务，不是

训斥，是一种引导，不是束缚，是一种发展，不是僵化，是一

种理解关怀，不是凌驾之上。[8]

（一）树立“知情统一”的教学目标观

美国人本主义心理学家罗杰斯的教育观提倡人的整体发

展，他认为认知和情感是人的精神世界不可分割的两个部分，

在教育过程中，应该既用认知的方式又用情感的方式培养人。

学校是教育的圣地，所以，这里不仅要有知识的萌芽，更要有

情感的萌芽。身为一名教师，其责任不该只是把知识传授给学

生，而且还要教育学生成人、成才。其中，知情合一的师生关

系是教育过程中人与人关系中最基本的，也是最重要的方面。
[9]

在教育过程中“凡是教师缺乏爱的地方，学生都不能充分

地或自由地发展。”没有任何真正的教育可以依靠惩罚与制裁

来实现，真正的教育应该建立在信任与尊重的基础上，建立在

宽容与乐观的期待上，真正的教育存在于人与人心灵距离最短

的时刻，存在于无言的感动之中。[10]孩子的教育工作说到底就

是一个知情合一的工作，是一个在传授知识的过程中不断注入

爱的工作，但仅仅停留在爱上也是不够的，爱要在心理上与孩

子相容。同样，爱也是相互的，孩子在老师这里得到了爱，他

们才能爱老师或其他人。

（二）教师是“倾听”的合作者

倾听是教育的前提，是理解的基础，是心灵沟通的纽带。

教育的过程应该是教师与学生相互倾听与应答的过程。瑞吉欧

教育提出，体现教师观念的行为便是倾听，学会倾听孩子的

一百种语言是教师教学过程的基础与核心。每个孩子都是独特

的存在，都有着丰富的精神世界，有着鲜明的个性，以及独立

的思想和认识，对世界的表达方式也各不相同。“倾听”的意

义就代表着对孩子全心全意的关注，意味着尊重和理解。在日

常教学中，幼儿被看作是积极的有能力的学习者，因此教师应

当扮演着合作者和倾听者的身份，通过持续、细心地观察，与

孩子们平等交流、提问，然后在通过省思，来增强对幼儿认知

和情感的把握。教师作为合作的倾听者，要以行动来倾听他们

的声音，学会融入孩子的生活中去，如此，才能使孩子感受到

自己被重视和理解，对于被欣赏和信任的感知还可以增加孩子

的自信心，使孩子产生积极上进的情绪，使他们在身心放松的

同时获得智力和情感上的满足。

幼儿园如果盲目功利化，就会导致师生关系始于功利，

终于功利。教师会扮演强权者的身份，在平时的教学活动中，

师幼之间的交流只有学习，与生活无关。这种争分夺秒的高压

环境，必然会对幼儿的心理发展造成不可逆转的影响。迫于压

力，幼儿失去了敏感性和好奇心，不仅不会自主学习，而且无

法适应正常发展，渐渐开始滋生出“挤眉弄眼”、“东张西

望”、“手脚乱动”的小毛病，就像之前火爆微信朋友圈的一

篇名叫《牛蛙之殇》的文章，文章里的外孙就是因为小小年纪

忍受极大的学习压力，最后被诊断出患有轻微多动症。这里大

部分原因，不仅是来自家长，更多的是因为教师不会倾听，缺

乏对孩子的关注，没有尊重他们的差异性，也不愿越过成人世

界和儿童世界隔离的高高围墙，聆听孩子的倾诉，理解他们的

所做所想。在那里，教师作为与孩子朝夕相处的关系人，他们

与学生家长是口头契约上利益往来的合作者关系，学生却是被

当成工具的被合作者。在这种缺乏倾听的被合作中，教师机械

地强迫学生完成各种学习任务，没有尊重和理解，冷落孩子的

一言一行，打压孩子的个性。孩子成了最直接的受害者。

（三）教师是“自由”的创造者

自由是人的生命本质得以实现的最高境界，也是人们精

神文明的最高理想。康德哲学的当代传人罗尔斯，在其经典之

作《正义论》中，表达了这样的思想：关注群体中每个人的自

由，特别是处于不利地位者的自由，自由是人最大的价值，是

人之为人的根本。[11]马克思关于人的全面发展学说，也把自由

放到了极高地位。从教育学的角度出发，认为孩子的自由应立

足孩子的发展，反对来自成人系统的约束和强制，倡导把孩子

当作独立的个体，尊重孩子的自由并主张孩子的自然发展。教

育离不开自由，只有在自由的环境下，孩子才能够健康快乐地

成长，他们不仅在身体上获得了自由，心理和精神上同样是自

由的。

平等是自由的前提。在教育过程中，只有教师尊重孩子，

平等地对待孩子，孩子才能自由发展。相对，如果教师都不能

平等地对待孩子，孩子失去了自由，自然也就不会平等地对待

教师。幼儿的情绪、情感具有异变性、情境性和感染性，容

易受外界刺激影响而产生变化。所以教师对幼儿的影响是巨大

的，可能就因为他不喜欢这个教师，导致他讨厌学习，致使他

对学习抱有逃避和怨恨的态度。生活中，这种现象屡见不鲜，

在小学早期阶段，往往那些被学生喜爱的教师，班级平均分会

高出很多，而那些不受欢迎的教师，分数就苦不堪言了，这也

是导致学生偏科最重要的原因之一。

师幼关系功利化，教师便成了剥夺孩子自由的强权者，总

会和家长一起费尽心思为孩子制定一系列的“霸王条款”，所

以口碑并不太好，往往是学生当面咒骂的对象。有一次，笔者

在一个乡村“小学化”幼儿园，问一个大班幼儿：“小朋友，

你为什么要咒骂老师？”她毫不犹豫，立马眼睛一瞪，斩金截

铁地告诉我：“因为他经常逼我写作业，逼我看书，逼我做很

多很多我不喜欢做的事，我恨他。” 孩子的感情是单纯的，

具有外露性和冲动性，情绪色彩鲜明，对感情毫不掩饰，喜欢

或者不喜欢，就会用语言很直接地表达出来。此时，教师在孩

子的眼中是以一个欺压者和剥削者的形象出现，这种痛失自由

又极度不平等现象多半令人深恶痛疾，在孩子幼小的年纪，还

没有控制和调节自身情绪、情感的能力，所以自然而然就会用

偏激的语言爆发出来。教育中由爱生恨是一件多么生悲的事，

尽管孩子对事物的体验比较浅显或片面，情感不够深刻，那时

（下转第256页）
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教师在展开后续教学活动时调整教学模式、教学方案，真正落

实立德树人、因材施教理念展开高质量的教育教学工作。并

且，无论是在课上和课下都应当予以学生足够的关爱，对待学

生如同对待自己的孩子一般，精准捕捉学生的每一个问题、发

掘学生的每一个优势，以欣赏的角度去看待学生，从而为“1

激N育人法”的顺利落实奠定下良好的基础；从家长的角度来

讲，则需要与学校、教师积极配合，结合学生的实际情况展开

相应的研究工作，认真遵循学校教师给出的指导展开家庭教

育，与学生多沟通、多交流，从而促使学生拥有良好的心理环

境，避免学生因各种各样的问题产生辍学意识。通过学校、教

师、家长展开协同教育工作，最终保证控辍保学工作的顺利实

施。

四、结束语

综上所述，控辍保学工作作为不容忽视的一项重要工作内

容，对学生的成长和发展有着非常重要的影响意义，因此，一

定要坚持做好控辍保学工作，从根源处着手降低辍学率，并运

用有效的教育方式和教育策略去整改以往教育工作中存在的多

种问题，从而为全面落实九年义务教育奠定下坚实的根基。
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还分不清楚什么是恨，但那来自心底歇斯底里的呐喊，以及走

投无路的表情却出奇可怕。

我国伟大的教育家陶行知先生提出 “六个解放”的教育

理念，认为真正的教育是以学生为中心的，教师只是孩子自由

的缔造者和平等的对待者。孩子们的表达方式是自由的，活动

内容的选择是自由的，就连言行举止也是自由的。但他们的这
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