
·346·

职教论坛

新工科背景下采矿工程专业项目导向式教学模式探索
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[摘 要]新技术革命模糊了技术边界，以空前的发展速度和规模，催生了“新工科”的诞生。在“新工科复旦共识”的倡议

下，本文分析了新工科理念对新型工程教育带来的影响，重新确立了如具备跨学科的知识融合等五个方面能力的采矿工程专业毕

业生能力要求，并基于这些能力探讨了基于CDIO的工程教育理念等六个方面 内容的采矿工程专业的人才培养模式。
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在新工科背景下， 为了实现新的毕业生培养目标，采矿

工程专业课程体系需要不断完善，教学方法不断创新。其中，

项目导向式教学模式逐渐应用到新工科教育体系中。因此，发

现采矿工程专业传统教学模式突出的问题、探索新型项目导向

式教学模式，成为实现新工科背景下采矿工程专业学生 创新

能力培养的重要途径。

1 新工科背景下的采矿工程专业毕业生能力

1.1 跨学科的知识融合能力

任何一门学科都有自己独立的一套知识体系和基本方法，

但在新工科背景 下，这套体系和方法的大部分不久将会被淘

汰和更新，因为新技术革命的典型特征是技术融合，矿业领域

的技术革新也必然体现了跨学科、跨专业的特征。 中国科学

院何满潮院士从煤炭开采、煤炭燃烧、煤炭 开采后的地下空

间开发三个方面，指明了煤炭行业颠覆性技术革新的路径。无

论哪个方面，都体现了思想的解放、观念的转变，体现了多学

科、多专业的融合。因此，在传统的工科教育背景下，毕业生

具备复制模仿、合作开发的能力就可以胜任各种技术工作，但

在新工科背景下，为了拥有更多的自主知识产权技术和更多产

品核心技术，多学科交叉融合的自主创新将成为采矿专业毕业

生必须具备的能力。

1.2 创新创业的能力

在国家实施“大众创业，万众创新”的战略号召下，矿业

领域也踏上了技术革新、提质增效、创新创业的新征程。知识

和能力不再等同已是众所周知的事实，在新工科背景下，采矿

专业的毕业生应该灵活运用课本知识，积极投身到创新创业事

业中，尤其充分利用实践机会，紧贴工作实际，注重实效，追

求矿业发展的持续生产效应，从而使创新能力厚积薄发。

1.3 全球化的视野

新工科背景下，中国政府积极实施矿业领域的“走出去”

战略和引入先进的国际化管 理念政策，为了积极响应这一号

召，同时应对国内产能过剩、进口煤炭强势冲击和煤炭价格大

幅下跌等诸多不利因素，国内很多大型煤业集团开始优化全球

化产业布局，全面参与国际市场竞争，在资源、工程、人才、

技术、市场、资本等方面进行了全方位的全球化。在这样的背

景下，采矿专业毕业生应该具备开放的、与时俱进的全球化视

野，学会在国际竞争中生存的本领，站得高才能看得远，才能

成为国际上更领先更具创造性的人才。

1.4 科技伦理意识

科技伦理是指科技创新活动中人与社会、人与自然和谐

人与人关系的思想与行为准则，它规定了技术工作者及其共同

体应恪守的价值观念、社会责任和行为规范。科学技术与伦理

道德既有区别又有联系，不能将两者简单等同或者认为互相排

斥。当今技术的发展对科技伦理的冲击更加剧烈，技术既可以

为人类带来福祉，又可能颠覆人类生存的世界。尤其在采矿领

域，各种安全事故，如突水、瓦斯、冲击地压等，可能是监管

疏漏、技术缺陷或者利益至上等原因造成，反映出技术工作者

职业道德的严重缺失。 

2 新型项目导向式教学模式改革实施方案

2.1 学生兴趣点

根据某一课程已有重点知识，设置学生兴趣点调研问题。

调研问题涵盖课程知识点、教学组织形式、工程问题研究热

点、课后探索性问题等四方面。深入分析调研数据，寻找学生

对该门课程的兴趣点，为后续研究内容提供设计数据。

2.2 课程知识点设置

回顾该门课程已有知识点，甄别筛选重点和难点知识。同

时，跟踪现有实际工程问题的研究热点，添加本领域研究前沿

的研究成果。在此基础上，构建涵盖多个方面的实际工程问题

案例库，并在每种案例中设置2-3个典型实例，为后续教学方

法设计和课后探索性问题设计提供参考。

2.3 教学方法设计

学生接受知识兴趣不高、课堂学习效率较低、课后回顾

知识积极性不高等问题，是已有课堂教学模式的主要问题。基

于上文中更新后的知识点，设计新型课堂教学和课后探索教学

模式。其中，课堂教学按照“提出实际工程问题－分析问题原

因－提出对应知识点－讲解课程知识点－提出实际问题解决方

案－评价实际工程问题处理效果”的模式开展。并且，在教学

组织中，尝试采用虚拟现实技术，将实际工程问题制成虚拟场

景，学生使用虚拟现实设备置身于实际工程问题中，并在虚拟

场景中设置课程知识讲解课件，以此将实际工程问题的基本条

件和欲讲解的课程知识点紧密结合，旨在解决理论知识与实践

脱节、实践资源配置不均衡的难题。

2.4 课后探索型问题设计

在前文的探索基础上，从实际工程问题案例库中，选取与

第三部分中工程问题近似的且与课程知识点紧密结合的其他工

程问题作为课后探索性问题。学生将利用课后时间，采用课堂

知识回顾、相关文献查阅等方法，提出实际工程问题的解决方

案，并撰写探索性研究报告。

2.5 课程考核方式设计

以上文中的探索性研究报告作为主要考核方式，并提交至

本专业教学经验和科研成果丰厚的三位专家进行评审，按照写

作态度、撰写规范、文字表达、报告质量、创新程度五个方面

进行百分制评分，该评分将作为考核结果进行登记。

结束语

从课程知识点、教学过程设计、实践效果和考核方式等方

面，总结传统教学模式存在的问题，并从新工科内涵和培养目

标出发，阐述采矿工程专业项目导向式教学模式的意义，提出

项目导向式教学模型，以及涵盖学生兴趣点、课程知识点、教

学方法、课后探索性问题、课程考核方式五方面的具体实施方

案，为新工科背景下采矿工程专业新型教学模式提供借鉴。
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