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经营管理

班主任是班级管理的中心人物。怎样管理好小学阶段

的班级，这直接关系到小学班主任的能力。所以，班主任老

师只有掌握了班级的管理技巧，才可以不断改进班级管理秩

序，才可以为学生创造有效的学习环境，进而促进小学生的

健康成长。

一、小学班主任班级管理的意义
小学时期，班主任老师的岗位职责是由教育部门来规

定的，主要含有：有效利用教育资源，开展集体活动，做好

德育工作，注重学生的发展和管理。由于我国实行了多年的

计划生育政策，我国大部分小学生都是独生子女，家长对子

女的溺爱程度更高，增加了小学班主任管理学生的难度。但

学生的身心健康却是和小学班主任老师密切相关的。如若

班主任老师不能对班级进行有效的管理，没能及时掌握到管

理班级的技巧，那么小学生的学习生活就会很混乱，并且一

些不良的课堂纪律将很普遍。这直接影响学生的学习成果。

在小学阶段，通常都是由任课老师来担任班主任的，很多老

师一方面需要顾虑教学任务，另一方面又要重视小学班级的

管理。因此，工作量也会加大。倘若在班级管理方面没有形

成好的管理模式，就会在以后的工作中出现很多不必要的麻

烦。

二、小学班主任班级管理方法
（一）提升班主任的责任感

小学时期的班主任都会是班里的主要管理者，占有主导

地位，在教育工作中，必须有良好的责任感。一方面，基于

小学班主任承担的是本学科教学任务，能否提升学生的学习

成绩与老师的责任感密切相关。所以说，在日常教学过程当

中，小学班主任一定要在备课方面做好工作，并按照教学大

纲的要求针对具体情况进行教学。在教学实践中，要培养学

生养成好的学习习惯，重视培养学生们的发散思维，挖掘每

个学生的才智和智慧。及时帮学生掌握住学习方法；另一方

面，作为班主任，我们必须时刻注意学生的思想动向，了解

每一位学生的学习状况，对学生需要有耐心，呵护每一位学

生，让学生在班级生活中感到很愉快，喜欢学习，并把基础

工作做好，为以后学习打好基础。所以，这就要求班主任要

增强班主任的责任感，把工作重点安排在对班级的管理上，

要持之以恒。

（二）尊重学生，增强班级凝聚力

学生在集体生活中要想做到和平共处，那最重要的就

是需要学生之间做到相互理解，相互尊重。只有实现相互尊

重，才能使彼此之间的关系更加和平。在管理小学班级的过

程中，班主任老师要尊重学生，不要认为自己是班主任了，

就可以学生面前表现出高高在上的态度。虽说班主任老师有

管理学生的权限，但这个权限也是搭建在老师和学生平等

的基础之上，每当学生们在犯错误时，班主任老师是不能因

为学生们犯错就对学生们耀武扬威的。人自打出生就是平等

的，和平共处的师生关系是师生相互尊重的基础。所以说，

班主任老师需要尊重每一位学生，这样才能让学生同样信任

班主任老师，才能把自己的内心情感与班主任老师表达，长

此以往，可以让班主任能更进一步了解自己学生的内心，才

可以有效地把班级进行集体化管理。另外，班主任老师还需

要不断培养学生们的集体凝聚力。每个班级都是一个集体，

也是学生们进行互相提高和共同成长的群体组织。所以说，

班主任和学生们在平日的学习交流中不该有隔阂，老师和学

生之间的关系应更和睦。为了达到和平共处的班级环境，班

主任老师应在学生们之间搭建起沟通的桥梁。更应在教育实

践中，推荐实施多样化的且积极性强的班级活动，增强班级

的凝聚力，进一步增强全班学生的集体荣誉感，促进班级健

康发展。

（三）以身作则，与学校及家长沟通

小学生们十分喜欢模仿，通常他们都会尊敬以身作则

的好老师。他们非常不喜欢急于说教和粗鲁的班主任，因为

班主任的言行举止都能影响到每一位学生的学习生活。学生

不但需要听清楚他们说的是什么，而且要注意他们的行为。

班主任老师作为榜样往往能比语言发挥更大的作用。所以，

老师每时每刻都以自己的言行举止、态度来为学生们树立

正确的榜样，来培养学生的良好品质。我让学生们做到的事

情我自己也一定要做到，我必须做我承诺给学生的事情。无

论老师在什么地方都是学生们的榜样。小学阶段的教学包括

三个方面：学校、社会以及家庭，在这三个方面中，学校是

教育学生的主要阵地。在学校和家庭之间建立良好的联系是

非常重要的，这一重任的关键还要取决于班主任。同时，一

些家长往往间接地把学生教育责任托付到班主任身上。这无

形中，班主任老师在家庭教育中和学校教育之间起到沟通桥

梁的主要作用。比如，在学生们成绩下降的时候，家长需要

找到班主任老师；当学生放学后不回家，不知道去哪里时，

家长也要找班主任；当学生的利益和学校制度产生冲突时，

又是找班主任进行解决；当班里的孩子们发生状况时，校领

导还是必须要找班主任老师；而班主任老师也需要通过学生

的家长去了解学生的家庭情况。此外，很多小学生的父母，

由于对孩子教育的经验不足，经常不能把正确的教育方式用

在孩子身上，这就会导致有些孩子养成不良的学习习惯。所

以，班主任老师要及时与学生家长进行有效沟通，相互交流

彼此间的教育观点，不仅可以使学生接受全方位的教育，而

且还可以通过与家长之间的沟通，及时纠正一些家长的教育

错误的地方。通过与家长进行沟通，可以帮助我们更好地了

解孩子状况的各个方面，发现孩子在学校没有表现出的一些

优点和缺点，从而进行针对性的教育和管理。

结语
总之，想要做好小学班主任班级管理工作也是任重而道

远的。班主任要不断提升自身综合素质，还要将自身的思想

道德理念不断进行提升，在班级管理工作期间要不断总结不

断完善，要和学生们建立和谐的师生关系。并加强师生互动

与沟通，以此来增强学生们在学习时的主积极性，也为小学

生们未来的学习打好基础，在此基础上为我国的教育工作贡

献自己的力量。
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[摘 要]小学班主任不但是班级中的领导者，更是班级中的管理者，对小学生们而言，班主任管理的方式和个人综合素质都有着直观影

响。班主任老师是班级里的重要领导者，在学生性格的形成中发挥着极大作用，因此，建立有效的班级管理制度已成为小学阶段班级管理的迫

切需求。
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