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经营管理

引言

现如今，矿产资源的开发成为国家比较重视的行业，而采

矿业的矿山机电设备也得到了长足发展。矿山机电设备在采矿

业中发挥着十分重要的作用，它的正常运行关系到采矿业的发

展。而矿山机电设备维护要从细节抓起，着重提高矿山机电设

备的安全性。在矿山企业中，使用的很多机电设备都是多种多

样的，而这些设备在生产过程中，都会在不同条件下有着一定

的承载力。

一、加强矿山机电设备维护管理的重要意义

在矿山生产中加强机电设备维护工作有着重要意义，这

包括一些几点方面：（1）矿山机电设备维修是设备管理的重

要组成部分，提供机电设备维修水平能够有效降低机电设备在

实际应用中的故障问题，从而不断提高矿山机电设备的管理水

平。（2）有利于提高生产现场的安全性。近些年来，我国矿

山事故频繁出现，很多都是因为机电设备故障问题所致，所以

加强机电设备维修工作可以减低安全隐患，提高生产安全，

保证工作人员的生命财产安全。（3）有利于推动矿山企业发

展。加强机电设备维修工作可以让整个施工现场安全运行，矿

山生产也更具连续性，这样可以提高矿山生产效率和质量，推

动我国矿山企业健康发展。

二、矿山机电设备维护管理中存在的问题

（一）矿山机电设备存在很多安全隐患

现在使用的很多矿山机电设备，本身已经年久失修。甚

至在很多矿山开采过程中，还会使用比较古老的绞车。如果使

用绞车作为主提升绞车，没有设置过卷、过速及欠电压的保护

装置，提升信号陈旧而没有有声光兼备的效果。在使用钢丝绳

时，如果没有经过专业检查，只是凭借感觉来判断是不是需要

更换，无法通过过硬的专业测量和运算。另外，还有一些矿井

通风机采用单套形式，一旦出现故障，就会有强烈影响，甚至

出现生命危险，因此通风设备一定要有备用设备。

（二）缺乏完善的维护管理制度体系

现阶段，我国很多矿山开采企业缺乏完善健全的机电设备

维护管理制度与体系，无法保障机电设备的安全运行，给矿山

开采过程埋下了极大的安全隐患。目前矿山机电设备的维护与

管理主要由电工负责，无法确保该项工作的质量与效率。矿山

开采企业的管理人员缺乏机电设备安全意识，维护管理意识也

相对薄弱，没有将机电设备的维护管理纳入日常工作范围，导

致矿山机电设备得不到定期维护管理，影响了开采作业的安全

性。总之矿山开采企业机电设备维护管理缺乏完善的管理制度

是导致矿山安全事故频发的重要原因。

（三）维护管理人员缺乏专业能力

机电设备维护管理技术人员是影响机电设备运行的重要因

素，对开采过程的安全性与可靠性有着至关重要的作用，如果

技术人员缺乏相应的专业素质与技术能力，将会给机电设备埋

下安全隐患，进而威胁工人的生命财产安全。目前很多机电设

备维修管理人员都缺乏系统的专业知识与结构体系，导致实际

工作中缺乏科学的理论指导。

三、加强机电设备维护管理的有效措施

（一）矿山机电设备维护管理人员及时督促工作人员对隐

患进行处理

机械设备在投入使用前需要排除隐患，把事故的可能降到

最低。要求工作人员在检查设备时，对机电设备进行细致的工

作分配，而且每个配备点都要有纪检员，进行检查时对每一个

机电设备都要做好相关记录，以免事故的发生。如果在检修过

程中能够杜绝事故，则会避免很大一部分的经济损失，使工程

能够顺利开展，最重要的是能够避免矿山人员的伤亡。

（二）制定完善的设备管理制度

完善的管理制度是矿山机电设备维护管理的前提，矿山企

业在实际的工作之中要能够建立起一个多层次的、科学的、符

合现代矿山企业实际情况的设备管理制度。明确组织机构，不

同的级别、部门的工作人员分别负责不同的任务，职责清晰，

更能够有效的避免工作过程中的各种矛盾冲突。定期对企业员

工进行考核评比，实施评分制度，一旦员工工作过程中出现不

规范行为，扣除绩效分数，评分低于一定标准的员工实施一定

的惩罚措施，比如扣除薪资、通报批评，存在重大失误的员工

可以予以辞退处理，评分每年重置清零一次。设备管理制度制

定时要从每一个环节着手，对企业员工工作过程中可能存在的

一切不规范行为进行约束，严肃处理操作不合理、工作态度不

端正的工作人员。维护及管理人员在实际工作之中要严格落实

各项管理制度，对自身使用及维护管理范围内的设备要加强保

养、维护及检修，及时消除设备运行过程中存在的安全隐患，

保证机电设备正常运行。

（三）提高工作人员的技术水平和专业能力

确保矿山机电设备的运行安全需要考虑技术人员的工作能

力，不断提高工作人员的技术水平和专业能力。首先，矿山开

采企业要招聘高水平的技术人员，以此来提高矿山机电设备维

护管理质量。其次，企业应加强技术人员的培训和学习，培训

内容包括矿山机电设备维护管理技术技巧和管理理念等，提高

工作人员的专业能力、素质水平和安全意识。另外，矿山企业

还应建立严格的考评制度，督促技术人员不断提升自身能力与

责任感，及时淘汰不合格的工作人员，以免给机电设备的安全

运行带来不利影响。

结束语

矿山机电设备的维护管理是一项繁重而庞杂的工作，其工

作效率对矿山开采企业的经济效益与社会效益都有着举足轻重

的影响。通过制定完善的设备管理制度、提高工作人员的技术

水平和专业能力等措施提升机电设备维护管理水平，从而提高

机电设备运行的安全性与可靠性，为企业的可持续发展提供有

效助力。
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[摘 要]我国作为人口大国，随着我国工业化水平不断提高，对矿产品的需求量也越来越高。当今，矿山行业在我国经济发

展中有着越来越重的地位，同时机电设备在矿山开采的应用也愈加广泛，这些机电设备对提高矿山开采效率有着重要意义。但是

在实际开采活动当中，机电设备由于运行环境恶劣，在实际应用中往往会产生一定的故障问题，严重影响矿山的实际生产情况，

这就需要施工单位可以加强对机电设备的维修工作，正确找出其中存在的问题，保证机电设备可以正常的高效运行。
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