
·532·

教育研究

《新课程标准》在倡导自主、合作、探究的学习，课堂上

大家都在尝试或变传统的教学方式，构建“小组合作”的学习

方式，但是，许多课堂中的“小组合作”搞得轰轰烈烈，却缺

乏充分利用小组合作学习提高教学效率的方式。因此笔者在分

析原因的基础上，进行了如何提高“小组合作学习”有效性的

尝试。

一、原因分析

1、组织形式依样画葫芦，别人的＂拿来就用＂。不分析

班级、学生的实际情况和心理状态，随意地把班级学生分成

若干个小组，不研究“同质”或“异质”，不给学生明确的任

务，不经常变换成员的角色，不动态化地变更小组人数及人员

的组成，没在一套与之匹配的评价体系与课堂教学模式，这样

的小组合作体现出较大的随意性。

2、现在大多数学生是家庭中的“王子”“公主”，家庭

环境过多地促成了其狭隘、自私、不善与人合作、不愿与人分

享成功的心理，从而在课堂上表现得“以自我为中心”，与同

伴之间的交流更多的是“找茬”“挑刺”、互相埋怨。而教师

们过多地注重知识的传授，忽略了健康心理品质的培养。合作

学习所必备的互相包容、不嘲笑别人以及强烈的集体荣誉感等

没有真正树立，实际意义上的＂合作学习＂也就无从谈起。

二、改革措施

（一）明确“小组合作学习”的前提条件。

“小组合作学习”并不拿来就可以用的，它看似简单，其

背后隐含的教育思想极其丰富。教师首先要进行学习和研究，

掌握其精髓。还要通过各种活动让学生明白：我只是社会中

千千万万个人中间的小小一员，不可能孤立地在社会上生存，

必须依赖与他人的交往和合作；比我好的，我能从他身上学到

许多东西，比我差的，我帮助他，内心是多么喜悦；每一个人

都是我的学习伙伴，都是我的合作者。学生只要建立了这种意

识，便会在课堂中自发地进行合作、交流，才称得上真正意义

上的＂合作＂。

（二）掌握有效的“小组合作学习”的策略。

在教学实践中，我思考应根据教学内容和学生的实际情况

选择恰当的时机进行合作学习，才能发挥其最大的作用。下面

我谈谈自己对小组合作学习的几点思考与建议：

1、宁少勿滥，抓住契机。课堂教学时间是有限的，因此

教师在课堂教学时应精心安排小组合作学习，可要可不要的不

安排，不适合的不安排。要把学习重点和难点作为合作学习的

内容。

2、教给技巧，变换形式。教师应当教给学生合作的技

巧，如怎样组织，怎样倾听，怎样发言，怎样质疑等。教师也

可以给每个小组成员一个职务如“记录员”“汇报员”“检查

员”等。小组合作可以自由组合，也可以是前后桌四人组合，

还可以按程度、性别组合等，各种组合方式应当交替使用。

3、研备合作，参于合作。小组合作是课堂教学的主要形

式，那么备好合作是提高小组学习效率的关健。小组合作学习

不是学生的参于，教师的旁观，而是学生与教师的共同参于，

教师可以把自己也当成小组中的一员参加到某个小组的学习

中。总之，掌握小组合作学习策略可以让小组合作学习更加有

效。

（三）构建“小组合作学习”的教学模式。可以说，构建

科学的、与之匹配的教学模式在很大程度上决定了＂小组合作

学习＂的成功。首先，教师应根据班级实际情况将学生分组，

让学生明晰自己在小组内的职责--为整个小组的成功贡献自己

的力量，这是一个神圣的使命、伟大的任务。反之，如果小组

内有一人落伍、掉队，将会影响整个小组的成绩。第二，教师

要给每个小组下达“任务”、分配“工作”。这要建立在学生

自主的基础之上，强调组员之间的对话与交流、合作，也可适

当引进组际间的竞争。这个过程中，教师的任务就是深入到每

一个学习小组，参与其中的学习、合作、交流，做个平等的参

与者，耐心的引导者，热情的帮助者。并适时对各种情况进行

调控。第三，大组汇报、交流学习成果时，教师要积极引导每

位组员站在小组的立场上，个人的发言将代表小组，个人的成

败将与小组息息相关，以增强集体荣誉感，促使其在今后的小

组合作中全力以赴。

（四）形成＂小组合作学习＂的评价机制。

教学评价是整个教学过程中的不可分割的重要组成部分。

“小组合作学习”是在《新课程标准》理念指导下的较能体

现＂自主、合作、探究＂的学习方式，它较之传统教学方式相

比有一个很大的区别——能使每一个学生都能积极地参与到课

堂学习及课外活动中去。与之同时，带来的问题是：人是千差

万别的，每个人接受知识、获取知识的方式与快慢都有可能与

别人存在明显的差异，这是客观存在的现象，更是完全自然的

现象，这也就决定了在学习成效上存在明显的差别。有的学生

发展较快，有的学生发展较慢，教师如果用一把尺子来量每一

个学生所取得的成绩，势必是不合理、不科学的。为此，教师

要对每一个学生的实际水平与课堂中小组学习中的表现作深入

的了解，为他们定一个“水平线”，并坚信每一个学生都能在

原有基础上超越这条线，只要有点滴的进步，也要给予大张旗

鼓的表扬与激励，充分享受成功带来的快感。

“小组合作学习”，作为一种教学方法、教学模式，绝

不是一种简单的形式，不应该成为一种外部强加的过程，而应

该是一个内部需要的自然过程。“合作”二字，对于未来的社

会、二十一世纪的人才而言，是必需的；“小组合作学习”，

对于提高课堂效益更是必需的。因此，我们必须对其作一些思

考，哪怕只是瀚海中的一朵小小的浪花，也是有价值的。
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[摘 要]《新课程标准》倡导“自主、合作、探究”的学习，课堂上大家都在尝试或积极准备尝试转变传统的教学方式，构

建“小组合作”的学习方式，但是，许多课堂中的“小组合作”搞得轰轰烈烈、却缺少充分利用小组合作学习提高教学效率的方

式。因此笔者在原因分析的基础上，进行了如何提高“小组合作学习”有效性的尝试，并且制定了改革措施。
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