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经营管理

幼儿教育旨在提高幼儿的自我保护和生存的能力，除此
之外，幼儿的后勤安全管理工作也是非常重要的，因此，幼
儿园的相关负责人要担起重任，秉承着保教并重的方针尽最
大的努力最好幼儿的保育工作，创设并不断完善相关的后勤
安全管理工作，严格把控好每一位后勤人员的文化素养，监
督好每次购买食物的渠道和厨房的卫生问题等等，为幼儿提
供更健康的教育环境。

一、现如今我国幼儿园后勤安全管理工作所面临的问题
1.1后勤人员对待卫生的标准不一致
现如今，大多数人们认为后勤工作就是打扫打扫卫生，

保持幼儿园园区干净整洁，但就是因为这样，就会导致很多
人对后勤人员的水平都毫不重视，对其相关的卫生标准也没
有很明确的标准，甚至还会有一些领导人还会走后门，让自
己的亲戚和家里人去到园区里当后勤人员，这样的现象频频
发生只会导致幼儿园的后勤人员整体素质水平参差不齐，使
幼儿园的后勤安全管理工作难以开展，并且这类工作人员对
其相关的后勤工作并没有很明确的认识，幼儿园也并没有对
其进行相关的培训，甚至还会出现幼儿园中普遍存在着后勤
人员文化素质不高的现象，久而久之，就会使园区卫生变得
混乱不堪，也会严重影响到幼儿在幼儿园中的生活环境和心
情。

1.2对待幼儿饮食问题丝毫不重视
随着我国越来越重视幼儿园的后勤安全管理工作，大多

数的幼儿园对自己本园内的后勤相关管理人员做出了新的调
整和规划，但是仍有部分幼儿园的厨师根本没有专业的厨师
证明，也不会做一些营养搭配，对于一些蔬菜水果的摄入量
也毫不关心，甚至有些蔬菜不能同时食用都不清楚，这严重
影响到了幼儿自身的健康发展。

二、做好幼儿园后勤安全管理工作的有效措施
2.1严格把控后勤管理工作、提高后勤人员素质
幼儿园的后勤保障工作和幼儿的教育都是处于一个非

常重要的地位，与此同时，这也是对幼儿园的幼儿有着非同
凡响的意义的作用，其中使幼儿健康茁壮的成长更是后勤工
作的主要内容，基于此，各个幼儿园更要严格把控后勤管理
工作，首先最为重要的一点是必须对后勤人员的素质进行提
高。想要改变后勤人员文化素质低的这种现状，单纯的依靠
制定标准等等是不够的，更为重要的是必须把控好招聘后勤
人员的标准，从根源上减少“混子”人员，因此，在选择后
勤人员时，严格按照规定，幼儿园一定要坚持公开招聘，向
广大市民提供应聘岗位，在从中选择较为优异的人员录用。
幼儿园的领导也可以设置一些小的关卡来考验应聘者是否热
爱幼儿和眼里是否有活，例如在园区门口旁边放置一把倒地
的扫把，或者是将幼儿的玩具放置在椅子下面等等，看看应
聘者是否可以把东西放置到原位，这样可以最大限度地招聘
那些热爱幼儿教育工作的后勤工作人员，同时，这也从源头
上保证后勤人员的质量。选择后勤人员后，还要对其进行一
个月或多个月的考核，一旦发现有不良行为，立刻进行开除
处理等，这样的考核机制可以促进后勤人员队伍素质进行有
效的提升，让后勤人员更为努力的为幼儿园的后勤安全管理
工作做出贡献。

2.2合理配餐、营养计算
对于幼儿而言，其正处于一个身体茁壮成长的阶段，不

仅是在心灵上，还有是在身体上，幼儿园如果不重视幼儿的
餐饮，那么更别说幼儿的成长了。基于此，幼儿在幼儿园中
的每一顿饭都必须要认真对待，对待每一个营养成分进行计
算并对此进行合理的搭配，注重以科学调配，使营养均衡。
幼儿园可以每半月让保健医师、炊事员和家长代表一起钻研
食谱，让每位家长写出自己孩子过敏的食物或者是不太能消
化的食物，这样既可以照顾到每一位幼儿的口味，还可以使
营养跟上幼儿的生长要求。除此之外，幼儿园可以邀请家长
对幼儿园的饮食工作提供一些意见，让幼儿园的饮食保健师
及时给予反馈调整，使幼儿食谱逐渐适用于幼儿。

2.3幼儿园严格膳食工作的检查、监督
幼儿园的饮食问题不能仅限于合理的食谱，还要认真把

控食品，相关的后勤管理人员和保健医师每天坚持走进厨房
进行随机检查工作，首先要注意食品的进货渠道，一定要选
择优质的食品，食品的进货渠道，食品名称，进货时间，生
产日期等等都要做好详细的记录，以免发生食物变质时，工
作人员还不清楚。对待一些生鲜食品的存放问题，也要引起
重视，在储存的时候，要选择专业人员，并且把每种食品的
存放时间都要详细记录，与此同时，也要落实到每一个负责
人的身上，一旦出现问题，找到相关的负责人进行调查，在
食物加工的过程中，其他人不得进入食品加工间和操作间。
处于每天的餐饮，要进行留样处理，如果碰到幼儿自己带餐
的现象，也要对其进行留样，以免引起不必要的麻烦。每次
幼儿用餐结束后，要将使用的餐具进行统一的高温消毒，并
对厨房的地面、灶台和厨具进行紫外线灯照处理，保障卫生
安全。

2.4改善幼儿健康管理
近些年，世界上突发的新冠状肺炎的疫情，让人变得

人心惶惶，虽然我国全面打疫苗，但是幼儿园仍不能掉以轻
心，因为幼儿本身是不可以打疫苗的，再加上其抵抗力比青
年人要差很多，因此幼儿园的相关的人员要重视起幼儿健康
这个问题，在幼儿园中要有医生整天在，以避免突发事件的
发生，除此之外，还要对每位幼儿进行体温测量，一旦发现
体温异常的，立刻找校医进行应急处理。

结束语
总而言之，幼儿园的后勤管理工作是幼儿园中最为重要

的一项内容，其不仅是可以保障幼儿安全茁壮成长的关键因
素，还是让家长放心的重要保障，但是后勤安全管理工作的
内容有很多，园区的卫生问题、幼儿的饮食问题等等，由此
看出这是需要幼儿园每一位幼师和工作人员的共同努力才可
以使后勤安全管理工作做到更好，基于此现状，幼儿园的相
关领导一定要秉承着保教服务的思想，为幼儿提供更健康的
教育环境。
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浅谈如何做好幼儿园后勤安全管理工作
宁霞

（广西河池市金城江区第一幼儿园　广西　河池　547000）

[摘　要]随着我国综合实力的不断提升，现在越来越需要更多的优质人才，因此，人才的培养要从小抓起，幼儿园的相关人员要保障好后

勤安全管理工作，确保幼儿在学习和成长的过程中安全得到一定的保障。由此可见，后勤保障管理工作的管理人员一定要保障后勤人员的整体

素质水平，这也是工作进行顺利的关键，这也是为整个幼儿园提供的有效保障。因此本文将从幼儿园所面临的问题出发，重点研究一下如何做

好幼儿园后勤安全管理工作。
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