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现在的家长很少让自己孩子做一些劳动，这会导致他们

的思维和动手能力受到限制。学校或者家长往往会忽视对学

生劳动素养的培育。他们认为学习才是素质教育阶段最重要的

事情，反而忽视了劳动素养对于学生们成长和进步的价值和作

用，作为小学班主任，在日常教学活动中也要对学生的劳动素

养进行培养，培养学生的劳动素养能够使学生具有劳动的意识

和能力，使学生能够积极参与劳动。

一、班会教授劳动技能

在小学学校中，班主任在让学生参与劳动活动之前，首

先要教授学生一些基本的劳动技能，让学生能够了解一些基本

的劳动技能，这样学生在劳动活动中便能够更加积极地运用相

应的劳动技能进行劳动，对于学生动手能力的提升有积极的作

用。班主任可以为学生开展劳动相关的班会，在班会上传授学

生一些劳动技能，这样便能使学生打好实践劳动的基础。

二、设计安排劳动任务

在小学学校中，班主任要培养学生的劳动素养，还要为学

生安排劳动任务，让学生在劳动任务中能够锻炼自己的劳动技

能，从而使学生自身的劳动能力得到提升。安排劳动任务能够

让学生通过小组合作的形式去完成，在这个过程中既能够发展

他们的劳动能力，还能够促进团结互助能力的发展。因此，班

主任在为学生安排劳动任务的时候，可以以小组的方式进行安

排，让几位同学共同完成一项劳动任务，这样学生之间还可以

进行合作，在合作的过程在中，学生之间便可以相互学习彼此

所掌握的劳动技能，从而使学生之间的劳动素养和能力得到进

一步提升。而且合作形式的劳动任务完成得也会更加高效。

作为小学班主任为学生设计了“我劳动，我光荣”的劳

动活动，在活动中将学生划分了几个不同的劳动小组，并为学

生设计安排了相应的劳动任务。其中有的学生负责擦教室中的

玻璃，有的学生需要负责打扫教室的卫生，有的学生需要负责

将黑板报设计为以劳动为主题的板报，还有的学生负责向同学

宣传个人卫生知识，并检查大家的个人卫生。在这样的劳动活

动的安排下，每个小组中的学生都开始认真执行自己的劳动任

务。

其中，负责擦玻璃的几名同学，两位负责打水，两位负责

涮抹布，两位负责用麻布擦玻璃，劳动任务安排得当，学生之

间的配合也非常默契，所以很快便完成了劳动任务。负责打扫

教室卫生的学生，安排了两位同学开始擦桌子，还有两位同学

负责扫地、收垃圾，还有两位同学负责拖地。在这组学生劳动

的过程中，彼此之间还提出了一些更好的劳动技能，使各自能

够顺利地完成劳动任务。

负责设计板报的学生一个负责寻找与劳动有关的材料，

两个负责设计板报的整体板块和构思，还有两个同学负责按

照材料和设计的板块绘制板报，最终也很快完成了自己的劳动

任务。负责宣传个人卫生知识的学生，在大家完成劳动任务之

后，开始检查同学的手指甲、手、脸等部位上有没有脏东西，

并教授大家洗手的方法，让同学注意个人卫生。从这一劳动活

动中，同学都体验到了劳动的乐趣，并充分掌握了劳动的方法

和技巧，能够与他们配合完成自己的劳动任务，可见学生劳动

素养的提升。

三、家长布置家务劳动

仅依靠学校班主任开展劳动教育还远远不够，还应该有

家长的认可与配合。小学班主任对学生劳动素养的培养也要与

学生家长进行联合，让家长在家庭生活中也为学生布置一些家

务劳动，这样不仅能够让学生在家庭生活中锻炼自己的劳动能

力，还能培养学生的家务劳动意识，使学生在今后的生活中能

够主动承担一部分家务劳动，从而使学生的劳动素养得到提

升。因此，班主任可以让家长为学生布置每日家务劳动，并让

家长监督学生按时完成各自的家务劳动。在日常的教学过程

中，班主任和家长还应该保持密切的联系，通过沟通和交流来

全面地去了解学生的情况。

班主任会让家长每天将自己布置的家务劳动发给班主任，

并将学生完成家务劳动时的照片发送给班主任。学生在每天参

与家务劳动之后，还会根据自己的劳动情况写一写自己的劳动

感受。有的学生表示：“在自己洒扫卫生的时候才发现，原来

我房间里那么乱，许多玩具和书都摆得乱乱的，自己每次写作

业都没有空间。以后我应该养成每次玩完东西立马收拾的好习

惯。还有房间里扔的纸、果皮、垃圾袋太多了，一天不打扫会

有股怪味，以后，我要将这些东西都放到垃圾箱中，每天定时

丢出去。”从学生的劳动感受中，可以看出学生开始意识到自

己要养成良好的生活习惯。

还有的学生在写劳动感受的时候表示：“当我帮妈妈刷碗

的时候，我才知道原来刷碗的时间要比吃饭的时间长很多，妈

妈在做饭的时候用的厨具有很多。我觉得妈妈真是很辛苦，以

后我要多帮妈妈做点事。”这位同学的劳动感受中可以看到学

生开始具备劳动的意识，能够感受到家人劳动的辛苦。可见让

家长为学生布置家务劳动的方式对于培养学生的劳动素养有积

极的作用。

结语

综上所述，作为小学班主任，在教学管理期间应当重视对

小学生劳动素养的培养，培养学生动手的习惯和能力。班主任

可以在班会活动上教授学生一些劳动技能，再结合劳动任务让

学生将劳动技能运用在活动中，从而使学生充分掌握技能的使

用方法。同时，班主任还要与学生的家长取得联系，让家长为

学生布置一些家务劳动，并将学生完成家务劳动的情况进行反

馈，培养学生的劳动意识和承担家务劳动的能力。班主任还可

以通过为学生组织劳动评比的方式让学生更加热爱劳动，感受

劳动的乐趣，在评比中意识到劳动的光荣，并在今后的生活学

习中积极用自己的劳动去生活。由此，便使学生能够逐渐形成

良好的劳动素养。
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[摘　要]在小学阶段，为了锻炼学生的思维能力和实践能力，班主任应意识到自己的责任和义务，运用正确的教育观，培

养学生的劳动素质。班主任还应为学生设置劳动活动，使学生在劳动过程中逐渐形成良好的思维和能力，从而具有良好的劳动素

质。本文主要从班会教授劳动技能、设计安排劳动任务、家长布置家务劳动、共同组织劳动评比等方面探讨小学班主任培养学生

劳动素养的方法。
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