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现如今，集体备课已经成为语文教师备课的主要方式，但

是，这其中依然有一部分参与人员缺乏合作热情，对于备课工

作的开展抵触，工作懈怠且备课方式单一，采用手段陈旧等问

题，致使集体备课发展遭遇瓶颈，笔者以人教版小学语文教材

为例，提出部分改良方案，加以考核机制相辅助，期望能够对

实现小学语文集体备课的高效性有一定指导作用。

1.小学语文集体备课的现状

所谓集体备课，顾名思义，便是教师集中起来一起进行备

课，集体备课一般是以设置教研组的方式进行。比如，在小学

语文集体备课开展的过程中，全体小学语文老师参与，采用分

组或者分块的模式进行，每位教师分担其中的一部分，采用统

一的教学授课计划，统一的教学模式，最后整合起来，目的是

以优带劣，协调班级语文教学进度。然而在实践中，却存在着

很多问题。因为在小学语文集体备课模式下，需要每个教师贡

献自己的力量，但是某些教师却在集体备课中贪图安逸，抑或

是不赞同这种备课的方式，因此备课过程中不积极，拖拖拉拉

耽误时间，不情愿，课程内容质量较差，这就导致小学语文集

体备课的成效并不理想，效率也低。因此造成最终做出备课方

案的基本是教研组中的极个别兢兢业业的教师，而其他教师则

抱着事不关己高高挂起的态度置若罔闻。久而久之，集体备课

就变成了某些老师的工作，或者因为积极性不高而被搁置，小

学语文集体备课活动开展不下去。

2.小学语文集体备课的意义

2.1 深化新课程改革的需要。课程改革对于大多数老师来

说，所面对的是全新的教学内容，新老教师（包括骨干教师）

都面临着重新熟悉新课程的重任。集体备课最直接的作用就是

促使教师熟悉教材，理解新课程的内涵。

2.2 借助合力提高备课的质量与效率，优化课堂教学。集

体备课不仅仅是熟悉教材，教师还要对教法进行深入地交流，

其结果是汇集个体的备课成果，形成集体智慧，这样必然提高

备课效率和备课质量，为优化课堂教学打好基础。

2.3 提高教师的备课能力，实现自身的专业成长。集备的

过程除了要研究教材教法，迅速的理解教材，掌握算法；还要

教师交流是如何收集材料、如何钻研教材的，提高备课能力；

更重要的是教师教学理念的交锋，使教师在争论、交流中，不

断明确认识，使自身专业素质不断成长。

3.实现小学语文集体备课的高效性的策略

小学语文作为一门基础性学科对学生的学习生涯具有重要

的作用，而教师作为传道受业解惑的主要人员在小学语文教学

的开展中起到重要的做用。实践证明，教i师在备课上所花的

时间得多少直接影响授课的质量。因此，小学语文集体备课应

当采用科学合理的方式进行。以下从提高备课老师积极性，丰

富教材内容和完善备课机制三个方面展开论述。

3.1 提高备课人员积极性

通过语文教师分工备课，明确教师职责，减少扯皮，专

门提供场地，将备课教师汇聚在一起，共同工作有利于互相监

督，减少怠工，提高备课效率。在备课开始之初，可以利用网

络将集体备课的步骤进行逐步分解，然后由教师提出意见，参

考合理意见改进，最后各自完成，汇成一个完整的方案。备课

人员可以利用网络进行备课，一方面是因为教师的时间不一，

二是网络发展迅猛，网络信息丰富，教师之间通过互联网交流

方便。可以采用设群的方式进行集体备课，及时上传群文件，

进行信息共享。还可以建立备课组长巡查，有监督才会出高

效。通过设置组长对组员的监督，致使其积极参与备课，完成

自己的备课任务。通过监督的方式，减少备课人员的懈怠，积

极主动的进行集体备课。

3.2 丰富语文教材内容

语文教师的备课创新体还体现在备教材的课程设计上，拓

宽备课思路，丰富教材内容。小学语文教师在进行备教材时不

能人云亦云、全面抄袭别人对教材的看法和理念，要自己钻研

教材，切实理解教材内涵，对教材关键点打磨和提炼，在备课

时不仅要考虑课前预设，还要考虑到课堂的变化。充分了解学

生需求，吃透教材，做到直接解决学生疑难和困惑。比如，在

课堂进行中，在讲解《春雨的色彩》这一课程时，学生有可能

会针对教材中的内容提出问题，“春天是什么时候”“小燕子

长什么样”等问题都有可能被问到，这就需要老师讲解春天是

从二月到五月，其他季节的划分也可以依次讲解明白。

小燕子是一种有着长长的尾巴，黑色羽毛的鸟类。在课堂

上解答学生的问题，拓宽学生知识面。

3.3 完善小学语文集体备课机制

机制的完善是实现小学语文集体备课高效性的重要手段。

可以采用奖惩激励机制，在集体备课方案表现优秀的小组或者

突出的个人，按照奖惩机制进行表彰，还可以参照教师在备课

中的表现进行评选。比如，在集体备课中表现不俗的教师按照

奖惩机制进行奖励。后期课程的实际开展过程中，可以采用听

课的方式进行抽查，检验备课质量和备课完成度，通过打分的

方式选出优秀的教师进行奖励。丰富奖惩方式，激励教师的备

课积极性。

4.结语

总而言之，集体备课是教师进行教学活动的一个重要环

节。备课是教学活动开展的前提和保障，备课质量直接影响教

师的课堂教学开展和学生的学习成效。丰富小学语文集体备课

活动，激发备课教师主动参与备课的积极性，提高备课质量，

为学生提供一个高效质优的教学课堂。通过奖惩机制的设置和

完善的备课监督机制，提高备课教师主动性，集体备课的效率

将大幅度提高，从而丰富备课内容，提高备课质量。
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[摘　要]随着我国语文教育改革的不断深入，导致传统语文教学理念的死板式教学模式被打破，为了构建小学语文效课堂，

发展学生的语文学习能力，实现“不教之教”，有必要小学语文集体备课的高效性。本文通过浅析小学语文集体备课的主要作

用，探究如何实现小学语文集体备课的高效性，优化教学质量，促进学生多方面发展。
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