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职教论坛

引言

伴随着社会的发展，中职学校的学生教育情况，也受到社

会各界的关注。中职学生多数仍处于叛逆期，凡事喜欢与长辈

对着干，并追求个人的独特，这也使班主任的管理难度增加。

中职班主任要深记陶行知老先生的一句话：“心连心的活动才

是真正的教育，从内心发出来的爱，才能打动学生的内心。”

一、中职班主任应怎样给予学生爱

教师作为人类灵魂最伟大的工程师，教育是能够走进人

们心灵的活动，但是有效且成功的教育必定是能够“震撼、

触动、净化以及抚慰心灵”的活动，这就需要教师将爱作为前

提。我国第一所全免费的公办女子中学校长张桂梅，用自己早

已被疾病缠身的身躯，撑起了一个又一个贫困山区女孩子的

梦，使这些孩子在知识的洗礼下改变自己命运。当面对采访

时，她说：“我只是一名普通的人民教师，当我的学生在大学

毕业以后，为祖国、为社会做着贡献时，我就觉得自己值了。

我需要她们感谢的不是我，不是这所高中，而是感谢党、社会

就足以。”

通过张贵梅校长的事迹，使我开始反思：爱是什么呢？师

爱又是什么？

在教育的理论中，师爱作为教育教学的灵魂和本质，一

直处于教学的核心位置。笔者也发现在中职班级的管理中，一

些教师的管理效果较好，而一些教师的管理却不尽人意。再结

合前段时间，笔者在网上看到了一份有关师生之间关系的调查

报告，报告中显示：尽管有81%的教师在与学生交往过程中，

用真心与学生交朋友，但学生在遇到困难时，只有12.3%的学

生会选择找教师帮忙。当学生心理感到烦恼时，却只有4.8%的

学生会想到找教师的诉说。多数学生认为班主任、教师只关心

他们的成绩，却不关心他们的想法。看到这些，身为中职教师

的我们，需要反思在日常教学中，我们应该给予学生什么样的

爱，中职教师应该有什么样的爱？

如何去爱这群学生？教师的职业道德在根本上就是爱学

生。但是教师对学生的爱并不是一份无底线的溺爱，教师对学

生的爱应该体现在“慈”和“严”上，从而使学生能够更好地

成长。例如，在笔者的学校，对学生采取的是封闭式管理，需

要学生每天按时上早自习、晚自习，并对迟到和无故不到的学

生进行批评。在深刻了解了教师的爱之后，笔者在管理学生

时，时常与学生聊天，进而去深入去了解学生，与学生融为一

体，从而使学生对我产生信任，愿意与我分享故事。此外，我

也会根据学生的合理要求，适当满足他们。但是在管理时，笔

者也会对学生一些不良的行为进行批评，并帮助其纠正，使他

们发扬自己身上的闪光点，并改正其不足，成为一个德才兼备

的技术型人才。更好为社会服务。

二、教师从“爱有多深”转变到“感受到爱”

笔者学校经常会开班主任讨论会，从而使班主任们能更好

的管理学生，使学生平稳度过青春期，并学有所成。在前不久

探讨的主题是“爱有多深”，主要探讨了教师应该如何表达对

学生的爱。各班主任根据自己的管理经验，都发表了一下自己

的看法。有的班主任分析了班主任对学生爱的形式，其中有朋

友之爱，父母之爱，兄妹之爱等形式；也有的班主任指出爱的

意义可以通过特色化的班级文化传递；还有班主任提出爱的理

念要贯穿到学生管教中，用爱代替责罚，鼓励学生，班主任对

学生的爱要表达，不仅要通过行动表达，也要告诉学生自己对

他们的爱，使他们深切体会到教师的爱……讨论逐渐从爱有多

深转变成了感受到爱，各班主任也在思考中，不断整理自己的

思绪，并流露着对学生无私的大爱。

通过这样的探讨，笔者深受启发，在对中职学生进行管

理时，要使学生能够深切的感受到爱，才能使班级管理更加高

效。在日常管理中，我会用自己的热情去对待工作，用虔诚的

态度与学生沟通，用自己的人品孕育国家栋梁，并用大爱与学

生共同成长。在管理调皮的中职学生时，我会将其看成一件幸

福的事，用欢快的心情去对待他们，使他们健康成长

三、班主任表达爱的方式

班主任在管理学生时，要明白学生渴望爱，教育也能传

递爱。作为中职学校班主任，要用爱去管理班级，并适时表达

出爱，乐于在公众场合表扬学生，激励他们。并将：要深爱学

生。使学生感受到爱。贴在工位上提醒自己。

我们在关爱学生时，要注意自身的态度，避免因自己态

度不好，而使学生感觉教师并不爱自己。学生更多的渴望，教

师能够时刻关心他们，教师的关心，能使他们最大限度的发奋

图强。此外，我们也应该尊重青春期孩子的自尊心，一个会爱

的班主任，他一定懂得尊重学生的自尊心，使学生能够更好地

成长。在对待学生时，尤其是中职学生，教师要公平公正的对

待每一个学生，不划分学生的好坏，对学生态度一样，不偏不

倚。在管理他们时，我们班主任也要避免情绪化管理，从而避

免因自身问题，对学生进行挖苦、讽刺，使学生受到伤害。我

们班主任也要信任学生，理解学生，从而更好地了解学生，在

对他们进行管理时，能够贴合他们需求，同时，使管理也更加

有效。

结论

总而言之，中职学生与普通高中学生有一定区别，他们

更多渴望来自教师的爱。因此，班主任在对班级日常进行管理

时，要重视用爱的方式去教育、管理学生，使学生明白自己对

他们的爱，从而为班级建设贡献力量，并努力学习专业知识，

提升个人技能，促进自身发展，成为社会所需人才。
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论从“爱有多深”到“感受到爱”
——谈中职班主任管理工作研究
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（广东省惠州市惠阳区职业技术学校　广东　惠州　516211）

[摘　要]随着新课改地深入，使学生成长在一个有爱且温馨的环境中，成为班主任工作的重点。教师是一个伟大的职业，无

数教师将大爱洒向学生，使学生在爱的环境下茁壮成长，成为一名优秀的人。在中职学校，其学生较为叛逆，多数喜欢与教师对

着干，体会不到教师的良苦用心，这就需要班主任对其进行爱的教育，体会到老师、家长的爱，从而更好地成长，成为一名专业

型人才。基于中职班主任的角度，本文重点阐述了如何对学生进行爱的教育，以期提供参考。
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