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我国非物质文化遗产一般源起民间，在“非遗”技艺传
承模式下，培养中职学生职业素养，需要贯彻“工匠精神”，
率先培养学生对“非遗”具有一定关注意识，并因此创新、精
益、专注和敬业等相应品质，才能培养学生的职业素养。

一、提高中职学校教师队伍素养
“非遗”本身就以我国传统民间艺术当做一项教学内容，

这就要求教师必须具有较高专业性水平。比如，需要教师教学
“侗族大歌”“非遗”课程，就需要教师必须要掌握“侗族大
歌”各种演唱技法，并且还要具备民间艺人那些相应的“工匠
精神”和优秀品质。应该说，目前“侗族大歌”艺术，相对缺
乏民间传承艺人，即使现有不多的民间传承艺人，又因他们文
化水平相对不高，难以应聘为中职学校兼职教师。这样，就需
要中职学校培训自己的教师，然而，提高中职学校教师专业素
养，则显得尤为重要。面对这种情况，需要中职学校学会“两
条腿”走路，既要尽可能招聘一些民间艺人或“非遗”艺术大
师，当做学校兼职教师，又要强化对本校教师“非遗”专业技
能培训，承担学校“非遗”专业课程教学。只有这样，才能贯
彻“工匠精神”，培养学生成为“一专多能”职业人才，提高
职业素养。这也是解决目前中职学校短缺“非遗”师资问题的
有效途径[1]。

同时，中职学校可以借鉴构建“非遗大师”工作室专业的
教学方式，请求“非遗”造诣较深的传承人，带着某种项目走
进校园，构建“非遗大师”工作室，以带学徒形式，培训学生
进行必要传承，用以提高学生职业素养。当然，这需要中职学
校既要给予相应资金支持，又要安排相对适宜的场地，让更多
学生能够有参与“非遗”项目实践机会，用以接受“非遗”工
艺真传，学会“非遗”专业技能，增加学生职业技能能力，为
实现他们未来的顺利就业，奠定基础。

二、尝试校企合作形式培养学生职业素养
“非遗”均是我国著名非物质文化遗产。尽管近年受到

国家保护，但在中职学校专业教育中，却是起步较晚。有些中
职学校尝试建立了“非遗”专业，又因缺乏系统性教材和专业
师资，给“非遗”专业教学带来了难以想象的诸多困难。专业
师资缺乏是一方面，学生未来就业渠道也相对较窄，难以吸引
更多学生参与“非遗”专业课程学习。这就需要中职学校实施
“非遗”专业教学上的创新，在进行充分人才市场需要调研基
础上，并向学生传达目前人才市场对“非遗”人才需求情况，
再尝试校企结合“非遗”人才培养方式，用以吸引学生就读
“非遗”专业[2]。

在进行的校企合作培养“非遗”人才模式中，需要企业
既要向学校提供企业自身专业岗位人才需求方向和用人需求与
要求，又要协助学校构建适应目前人才市场需求“非遗”人才
培养战略，并敞开企业大门，为学生提供卓有成效的实习或实
训机会，使学生在真实的工作环境中，在严格的企业工作制度
管理下，养成他们爱岗敬业、精益求精和善于创新的“工匠精
神”，进而提高学生的职业素养。

三、做好学生思想教育引导工作
相对中职学校而言，鼓励学生学习一些“非遗”技艺或技

能，需要他们既要热爱“非遗”，又要具有“工匠精神”。学
生能否热爱“非遗”，需要进行必要的思想教育引导工作。有
些学生家长或学生自身，认为任何的“非遗”，均不具备良好
发展前景，属于“夕阳”产业，因而难以让学生对“非遗”产
生相对热爱之情。这就需要学校以思想教育工作方式，引导学
生意识到，那种认识带有较强片面性，“非遗”是著名非物质

文化遗产，是老祖宗留下来的宝贵而精湛的技艺或技能，到在
任何时候，都不能丢，要获得发展与传承。国家非常重视“非
遗”的发展与传承，并确立“非遗”保护政策，大力发掘、挖
掘和保护“非遗”。通过这样教育引导，让学生意识到学习
“非遗”技艺或技能，同样具有前途[3]。

学习“非遗”技艺或技能，仅有学习热情或热爱“非遗”
还远远不够。“非遗”技艺或技能，一般以手工为主，它需要
学习者或传承者，必须具有创新、精益、专注和敬业等品质，
否则，将难以学好“非遗”技艺或技能。说到底，是需要“非
遗”学习者或传承者，要具有“工匠精神”。当学生具有了
“工匠精神”以后，则能学好“非遗”专业知识。现代学生，
因受安逸生活环境影响，很难具有“精益求精”的“工匠精
神”，这就需要学校强化对学生的思想教育引导工作，以正确
的劳动观和价值观，指导学生学习“非遗”技艺或技能，为他
们自觉提高职业素养奠定思想基础。

四、强化校园“非遗”文化氛围建设
“非遗”是一种文化，“化人”又是文化的一项本质性

功能，它在助人进行成长过程中，都在发挥较重要的潜移默化
作用。学习或传承“工匠精神”，是学习“非遗”技艺和技能
必须的一种精神。这样，就需要学校营造“非遗”文化环境或
氛围建设，将“工匠精神”融入校园文化建设中来，以浓厚的
“工匠精神”造设氛围，影响或熏陶学生愈加了解工匠精神或
认同工匠精神，为他们学好“非遗”技艺或技能，打好爱好基
础。

提高中职学校学生职业素养，在于学生从主动意识上，有
积极主动愿意做某件事情或学习某项专业技能。“非遗”能否
获得学生重视并喜爱，是提高他们“非遗”职业素养的思想意
识基础。只有学生产生了对“非遗”的强烈热爱，才能在学习
“非遗”技艺或技能中，逐步提高职业素养。因此，强化校园
“非遗”文化氛围建设，对提高学生职业素养具有助力作用。

结束语
提高中职学校学生职业素养，相对学习“非遗”技艺或技

能，非需具有“工匠精神”。需要学校围绕“非遗”传承人才
培养问题，奠定学生喜欢学习“非遗”兴趣和爱好基础，才能
使学生在学习中，具有自觉提高职业素养意识，促使学生学好
“非遗”技艺或技能。
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“非遗”技艺传承模式下中职学生职业素养的培养策略
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[摘　要]在"非遗"技艺传承模式下，培养中职学生职业素养，需要提高教师队伍素养，尝试校企合作形式，做好学生思想教

育引导工作，并强化校园“非遗”文化氛围建设。
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