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引言

良好班风的形成，离不开班主任的指导，班主任是了解学

生最深入的人，学生与班主任的相处时间也是最长的，班主任

应认识到自己相比其他老师的优势，要充分利用这一点发挥班

级管理的价值，决不能仅将学习成绩作为班主任的管理目标，

班主任艺术性的管理学生将是落实新时代教书育人的重要体

现。

一、班主任艺术性管理学生的意义

（一）提升管理工作的效率

在当前时代背景下，教师应从学生角度出发，考虑学生的

全面发展和综合素质能力提升，制定科学的管理方案和目标，

明确自身的定位和任务，在有条不紊地完成本职工作的同时，

体现管理班级的艺术性。此外，学校也应科学地制定奖惩指

标，进而提升班主任管理工作的积极性，提升其工作效率。

（二）突出“以人为本”的理念

班主任在进行班级管理时，应遵循“以人为本”的原则，

并将其贯穿于学生的学习生活中，在课堂中肯定学生的主体地

位，并积极转变教学理念，构建和谐的师生关系。促进学生能

够进行自我约束，互相监督和管理，自然而然地形成良好的班

风文化，使学生在艺术性的管理下提升综合素养。

二、班主任管理学生面临的主要问题

（一）忽视学生的心理

在传统教学的影响下，教师往往会忽视对学生心理情况的

关注，而过于重视学生的学习成绩及卫生考勤等，这导致班主

任管理工作收效不佳[1]。特别是随着学生的年龄不断增长，学

生的独立性增强并有自己的想法，班主任简单粗暴的批评会使

学生感到厌烦。

（二）管理理念落后

受传统教学模式的影响，教师的管理理念同样受到约束，

管理模式较为单一。例如，权威式管理是多数中学存在的普遍

现象，教师的威严神圣不可侵犯，这种自上而下的管理方式使

得师生地位不平等。此外，教师根据自己对学生的片面看法、

以往经验对学生采取统一式的管理，这完全忽略了学生的心理

状况[2]和个体差异，造成管理低效不科学。

（三）班主任工作量太大

目前，多数班级里的学生数量多，使得班主任的工作量

增大[3]。班主任的管理工作几乎要占据他们工作时间的一半以

上，班主任没有时间制定详细的管理方法，也没有时间针对每

个学生进行有效的管理和沟通，只能依靠以往的经验方法进行

管理。这种方式有时会不适应新时代学生的生活方式，限制了

学生的心理和能力发展。

三、班主任艺术性管理学生的实现途径

（一）换位思考

对于中小学生我们要通过换位思考的方式，用合理、科学

的方法确保学生的身心健康。学会换位思考要求教师将学生放

在平等的位置上看待，并充分尊重学生的情感和心理。比如，

某个教师在课堂中提出了一个问题，一位成绩较差的学生随

着多数同学一起举了手，教师十分惊讶便点名让他回答，他站

起来后却迟迟不回答，课后教师询问才得知，学生碍于面子，

害怕被嘲笑，所以跟着多数同学一起举了手。于是，教师告诉

这位学生并悄悄告诉班里其他多数学困生，如果会的话就举右

手，不会就举左手，这使得班里的学困生都自信起来，整体的

学习成绩也有了改观。以上事例说明，学困生同样希望得到尊

重，教师也应明白学困生具有相当大的发展潜力。

（二）减少班主任的工作量

当前多数班主任管理的班级中学生人数较多，管理工作时

间过长，使其不能制定系统、有效的管理办法，而采取以往的

经验开展工作[4]。如果班主任不能及时更新管理办法，学生在

这种环境下也必将与时代脱钩，限制了学生的未来发展。对于

肩负教学和管理双重任务的班主任来说，学校应适当减轻其工

作量。第一，合理安排班主任的工作内容，可将部分工作和责

任合理分配给任课教师，这种连带责任不仅能提升班级管理的

效率，而且能减轻班主任的工作量。第二，班主任要积极培养

一批优秀班干部来管理班级和学生，并对学生的管理方法进行

培训和艺术性指导，进而使班主任抓住重点开展工作。

（三）创新管理理念

班主任在管理班级的过程中，应积极转变管理思想和理

念，对学生的学习和生活情况进行观察和了解，及时发现学生

心理上的问题。中小学生本就年龄较小，贪玩是他们的天性，

教师应多多理解并做出有针对性的教育措施，多与学生进行沟

通交流，从学生的角度思考，在提升其学习能力的同时，还能

培养他们的综合素质。同时，不同的学生具有不同的心理，教

师应注重个性化的教育方式。曾经班级上有位男生数学成绩不

错，但就是喜欢上课讲话，于是数学老师每当他讲话时就点名

批评，久而久之这位学生对数学产生了厌恶的情绪，其成绩也

可想而知。因此，班主任对于学生犯的小错误，应采取包容的

心态，并以眼神示意，达到润物细无声的目的。对于容易受情

绪影响的学生，教师应用温和、商量形式的教育；对于性格内

向但成绩不好的学生，班主任应有耐心，切勿操之过急，对其

学习方法进行指正，并多多鼓励；对于自尊心较强的学生，应

把握好教育力度，不应一次性将问题挑明，以免陷入僵局。

四、结束语

在当前时代背景下，多数学生都是独生子女，其娇生惯养

的成长过程及每个学生之间的差异都增加了班主任管理学生的

难度，需要付出大量的时间和精力，班主任必须与时俱进，走

进学生的内心，创新管理学生的艺术性，以人为本，使班主任

的艺术管理促进学生健康快乐的发展。
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[摘　要]随着新课改的不断深入，班主任管理学生的方式也得到了关注，因此，作为班主任，应该打破传统教学方法的束

缚，寻求管理方法上的改革和创新。只有不断更新手段和理念，才能紧跟时代发展的步伐，对中小学生的管理更具有针对性。本

文分析班主任管理学生具有艺术性的意义，并提出了当前管理工作的现状，最后提出了一些观点和看法。
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