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教育研究

班主任是班级的组织者，教育者、管理者，是学生健康成

长的引路人。教育实践证明，许多差班、乱班，由于经过好的

班主任辛勤的工作，都会在短时期内转变成一个好班。由此可

见，班主任的谆谆教海和精心的培育为他们的成长打下了良好

的思想基础。班主任的工作质量在很大的程度上决定着一个班

的精神面貌和学风形成，深刻地影响着每个学生的健康成长。

班主任是学生成长的引路人。那么，作为一名班主任，我们

要善于在教育中发现问题，用正确的方法去解决问题。只有发

现了问题，才能找到自己在工作中的不足之处，才能更进一步

地全面了解学生。例如，我在带班过程中发生过这样一件事，

一名学生平时在班上表现较好，能按时完成作业，上课积极发

言，热爱劳动，可是偶尔的一次机会我发现了他的坏毛病，就

是欺负弱小的学生，爱说脏话。遇到这样的情况，我先是找到

这位同学谈心，从反面的事例去教育他，再一个就是不断地去

鼓励这名学生，并在班上制定了“讲文明、讲礼貌”的目标，

把他选为文明小使者。在学生的监督中，这名同学逐渐地改掉

了自己欺负弱小、爱说脏话的毛病。

在实际的工作中，要多给学生一片发展的天空，使他们能

充分地发挥自己的特长，对学生不要一概而论。

比如，在教学中，有些学生的想像力非常丰富，爱动脑

筋；有些学生虽然学习不好，但爱劳动；还有些学生在音乐或

者美术方面，表现出色。对于这些情况，作为班主任教师就应

多创设环境，使学生的特长能尽情地展现。在我们班，我通过

开展一些丰富多彩的活动，把在这方面具有特长的学生选为组

织者，由他们进行策划。这样一来，所有学生的积极性都调动

起来了，还提高了他们的组织策划能力。特别是我班在进行学

习园地创办时，班长组织把学习园地分为几大块，实行了承包

制，分小组自由结合，这样一来学生的兴趣高了，创办出的学

习园地都展示出了每一位学生的特长。因此，作为教师应该把

一切主动权交给学生，充分发挥每位学生的能动作用。同时，

我觉得这也是班级管理的新趋势。

班集体是促进小学儿童个体社会化的重要环境，是促进

小学儿童个性全面发展的重要条件。因此，班主任组织良好的

班集体对于学生的个性发展有着十分重要的作用。班集是学校

组织中非常重要的环节，那么，如何才能建立一个好的班集体

呢？我有以下几点看法。

一、提出集体的阶段性奋斗目标和学生个性发展目标

对于不同年级要有不同的奋斗目标，不同的奋斗目标可

以激发学生有所追求、有所向往，产生持久的、积极的热情。

比如我带的这个班，我是从三年级接管的，学生的自我控制力

比较差，各方面能力都不是太理想，没有养成良好的习惯。分

析主要原因有这么两点：1.本班学生的生源都是农村孩子，他

们不注重于讲究卫生，所以在个人和班级卫生上都做得不是很

好。2.本班学生在上三年级以前都来自简易学校，这些学校只

有一两个教师组成，只设学前、一、二年级教育，他们只重视

于抓好学生的文化课，对于学生各方面的综合能力没有良好的

培养，学生对班集体这一概念不够明确。鉴于以上情况，我注

重提出了“争做优胜文明小队”的目标和“讲究卫生”的目

标。从学生每一件小事抓起，注重抓学生的养成教育，通过开

展丰富多彩的班队活队来抓学生的卫生、纪律，对于表现好的

学生及时给予鼓励，小队给予鼓励，由小队延伸到整个集体，

增强学生班体集意识。通过一段时间，随着目标的逐渐实现，

学生逐渐养成了良好的习惯，能用实际行动维护自己班级的

利益。教师及时进行阶段性的总结，根据新的形势提出新的目

标。再一个，我还注重了学生的个性发展，对于不同特点的学

生提出了不同的奋斗目标。这样，学生的个性积极性充分调动

了起来，使他们在学习过程中有了方向，有了目标，大多数学

生都在不同程度上有了进步。

二、选拔和培养小干部

班干部是班级的骨干，是班主任的得力助手，一个班级教

育管理的好坏，往往与班干部力量的强弱及其发挥作用的大小

是分不开的。因此，班主任在接班后，应重视班部的选择和培

养，让他们在班级里充分发挥作用，团结并带领全班同学不断

前进。

我在选拔班干部时，不仅借鉴了以前的班干部选拔制度，

而且还给每一位学生创设发展的空间。我采取的是轮换式，先

让每一位学生都体验当班干部的滋味，通过这过程不仅让学生

自我约束，发挥潜能，相互了解，而且使我也了解了每一位学

生，最后让他们推举出自己最信任的学生当班干部。同时还注

重小干部的教育培养，发扬创造精神，鼓励他们有效地开展工

作，并及时给予指正和帮助。

三、师爱生，生才会爱师

班主任对学生来说，既是良师又是益友。班主任良好的思

想品德、学识、言谈举止都给学生以潜移默化的影响，每一位

小学生都十分关注班主任对自己的态度和情绪。班主任若能与

学生平等相处，尊重学生，又关怀学生，就会让学生感到班主

任的平易近人、可亲可敬，学生就会接受班主任对自己提出的

要求，同时也会爱师，就会在潜移默化中构建了师生友谊的桥

梁。

四、班风

班风是一个班特有的精神风貌和学习风格。健康而良好

的班风的形成跟班主任的引导有不可分割的关系。比如我班学

生，虽说学生是农村的，但他们有自己的特色，特别是在种植

方面，他们靠自己在实践中学到的种植知识，自己拿来种子种

在花盆里，给它浇水。这样一来，给学生建立了实践空间，创

造了我班的特色。所以说，班主任对建立良好的班风起着重要

作用。教师不应打击学生的积极性，要使他们有展示自己特长

的空间，用心去爱生、关心学生，不要因为学习不好就说他是

后进生，要看到他们闪光的一面。

总之，现在的班级管理要打破以往那种陈旧的管理模式，

不再什么都是师说了算，而是要把一切主动权交给学生，以学

生的兴趣为主，给学生一片发展的天空，要多征求学生的意

见，听取学生的意见，要民主化，使每位学生都能感受到自。

已是班级的主人，感受到班级的温，培养学生自己管理自己的

能力。
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给学生一片发展的天空
张冬娜
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[摘　要]在小学阶段，每一位小学生都有发展的主动性以及个性的可塑性，有着他们独特的精神世界。班级是小学生的基本

活动单位，班级集体及其活动在儿童社会化成长中起着重要的作用。然而，班级集体的好与坏，与班主任的工作有着密不可分的

关系。
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