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理论研究

面对全班四十几个年龄相同，但思想、性格、爱好各异的
孩子，要想当好这个“孩子王”不是件容易的事。需要有诸葛
亮的智慧、有宰相的肚量，既是良师又是益友，才能游刃有余
地解决班级里日常中出现的大大小小的各种事务，才能建立一
个凝聚力强、团结向上的班集体。多年的实践让我对班主任的
工作有了更深的认识，如“春风化雨，润物无声”。

一、率先垂范，以身作则
在实际工作中，我深刻体会和认识到“影子”的教育意义

和重要性，这直接关系着如何能够使孩子们培养自己良好的思
想道德和行为习惯，以及如何使孩子们能够学会自己做人，学
会自己去学习。俗话讲得好：“没有教不好的学生，只有教不
得法的老师”。教师每个人的一言一行都对学生的影响力是不
可估量的。俗话说得好“一两的身教，大于一吨的说教”。法
国著名作家卢梭曾经说过：“我们都没有榜样，你永远不能成
功地教给学生以任何东西。”如，每带一个新的班级，每次踏
入教室，只要看到地板上有一张纸，一点儿杂物，我都会把它
捡起来，放进垃圾桶里，并把摆放得还不够整齐的劳动工具整
理一番，让它们井然有序地挺立在卫生角里。这样几次下来，
不用我多说一句，每天的值日生都会像我一样摆放劳动工具，
教室里的地板也总是干干净净的，课桌椅摆放得整整齐齐。每
次预备铃响，我都准时进入教室，这样学生也不敢拖拖拉拉，
预备铃一响，就都在座位上坐好，并准备好学习用品，进行课
前学习检测，很快就进入学习状态。以自己的模范行为影响和
带动学生，不仅班风好，学风也好。

二、培养班干部，当好火车头
俗话说：我们的列车要跑得快，完全依靠火车头携带。我

们想把班级打造成一个团结友爱、积极向上的学生和班集体，
就必须拥有一个牢固的班级思想核心—— 一支团结在班主任
周围的得力班干部。

去年我带的班级，开学第一天，通过同学的推荐，我组织
了一支临时的班干部队伍，第一个星期，他们每个人虽然担任
着不同的职务，但每天只顾自己的学习，或者各顾各的责任范
围，只扫门前雪，对在班里没有认真学习的同学不管不问，不
能协调管理好班级工作，班里像一盘散沙。经过一个星期的接
触，我基本上摸清了班里每一个同学的特点和家庭教育情况。

当然，开头几个星期是关键期，班主任要身体力行，多花
功夫监督，多花时间指导，做班干部的坚强后盾，树立班干部
的威信。小学生掌握的知识少，阅历浅，需要班主任随时随地
引导他们如何根据发现的问题，去分析、解决问题。只要引导
班级步入正轨，后面作为班主任的你就轻松多了。

三、关爱学生、耐心引导
著名的教育家苏霍姆林斯基先生曾经这样说过：我们所

有教育的技术和手段都在于我们怎样去保护学生。教师对小学
生的教育与爱，既不同于母爱中的某种偏私型溺爱，也不是一
种简单的情绪取向，而是通过理智训练来培养所形成的一种平
凡、充满了科学精神的教育与爱。班主任首先要关心和爱护好
学生，耐心地引导好学生，应该把自己的温暖和感受以及情绪
倾注给每一位学生，平等地对待每一个学生，关心每一个学
生，用欣赏增强学生的信心，用自信树立学生的自尊，让每一
个学生积极向上、身心健康地成长。

两年前我们学校有一个转学生，正好分配到我班。他特别
有个性，整天我行我素，没把学校规章制度放在眼里，老师批

评他，他都敢顶嘴，但在同学中，很讲义气，还挺有威望的，
原因就是他常常拿家里的钱分给同学，或买零食请他们，家
长都拿他没辙。但经过十几天的相处，我摸索到了他的一些特
点，他是很聪明的，也很乐于做好事。我就任命他为班里的生
活委员，他像得到重任一样觉得老师很欣赏他，特有成就感。
他偶尔会犯一些错误，但我不会在同学面前大声批评他，而是
耐心地、真心地与他交流，他很是感动，渐渐地他变得很遵守
纪律，假如班里其他同学不遵守纪律，他还会批评他们，待人
也有礼貌。上课时，能认真听讲，也会积极回答问题，无论他
回答得怎样，我都表扬他，鼓励他，他特别开心，学习成绩也
有提高，从一个双差生转变成为一个成绩中等的文明少年。孩
子们的点滴进步，我是看在眼里，乐在心里。

四、家校联系，有效沟通
对于学校的学生而言，学校和家庭是最重要的环境。家

庭是孩子的第一所学校，父母是孩子的第一任教师。学生来自
不同的家庭，家庭教育坏境各有特色，对孩子的要求也不尽相
同，教育又是一项艰巨的任务，单靠学校一方是完成不好的，
需要各种力量的齐抓共管，最重要的是要家校联系，把家长视
为教育活动的合作者。这就需要班主任定期家访，电话、微信
联系，及时反馈学生情况，取得家长的支持，达成共识，形成
教育的合力，共同为孩子的健康成长撑起一片蓝天。

在与家长沟通时要，一方面要把与家长的每一次交流及
时记录下来，以便于总结经验，用于指导自己今后的工作；一
方面要注意方法方式，对不同类型的家长要讲究不同的沟通艺
术。如，对于明事理的家长：一般如实反映情况；对于脾气暴
躁的家长：要谨慎行事；对于溺爱型的家长：要以理服人，把
握时机，对此类学生所犯的错误要有真凭实据，让家长心服口
服配合工作；对放任不管型的家长：要分析放任不管的原因，
对症下药。去年，我就遇到一个放任不管型的，他其实是很聪
明的，但他父母真是望子成龙，平时对他的要求很严格，对他
的每一个表现都持否定态度，久而久之，他对自己失去了信
心，变得纪律松散、不爱学习，父母也对他失去了信心。我立
即去家访，他妈妈一听说是老师来家访，头一句话就说：“小
海，你又在学校犯了什么错误？真是不让人省心！”我笑笑
说：“不是的，只是例行家访。”坐下后，他妈妈又是一顿倾
诉，把他说得一无是处。小海站在一旁，把头埋得低低的，涨
红了脸。我拉着小海的手，对他妈妈说：“其实，小海是挺好
的一个孩子，他聪明，又有礼貌……”之后，我经常跟他妈妈
联系，把小海的点滴进步告诉他妈妈，他爸爸妈妈也改变了教
育方法，渐渐对他有了信心，小海也在一点一滴地进步着，整
个人变得乐观向上。

总之，家校联系是一门艺术，需要我们不断学习和积累经
验。

班主任工作是平凡的繁琐的，我会继续我的班主任之旅，
在实践中探索行之有效的方法，使班级管理更上一个新台阶，
使自己成为一个更合格的班主任。
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春风化雨，润物无声
——做一个合格的班主任
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[摘　要]光阴似箭，日月如梭，转眼间不知不觉从事教育工作已过了二十几个春秋。在这二十几年里，我一直坚持以身作

则，关心、爱护每一个学生，做学生正确的引航人。营造良好的班风、班集体；家校合力，让学生在爱中快乐健康成长。
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