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图书档案

在社会公共资源管理中，档案管理是其中的组成部分。在

新形势下，伴随着经济快速地发展，社会中各企事业单位与个

人越来越重视档案的价值。通过档案管理现代化发展可以满足

社会实际需求。档案管理工作现代化的有序进行，在工作的过

程中不能出现差错，为了让相关工作有序进行，需要提高工作

人员的相关素质，同时也可以利用现代化的手段进行档案管理

工作。

一、档案管理工作的重要性

档案管理是社会公共事业的一个部分，为社会中的企事业

单位与个人服务，为社会工作的有序进行，提供着数据资料的

保障。在档案工作中，对商务数据和人员数据等管理数据的保

存和记录，可以推动和维护整个社会事业，对社会事业的有序

运行起到了保障的作用。在新形势下，档案管理的重要性主要

体现在其工作效率和准确度上，通过其综合水平的提升，可以

提升整个社会事业的运行速度。在档案管理工作现代化的进程

中，需要不断提升档案管理工作的效率和其数据处理能力。这

就依赖于档案管理相关工作人员在管理手段和处理数据的方式

上，结合现代化的工具与时俱进，在提升自己能力的同时，将

学到的知识运用在工作中。不断地提升档案管理工作相关企业

的整体运营能力，这也可以提升档案管理企业在当地市场的核

心竞争力[1]。

在档案管理的工作过程中，通过其基础工作和利用工作两

大部分有效实施，可以有效地为企业提供真实的数据，从而保

护企业的合法权益，避免社会上的纠纷，为避免社会上纠纷起

到贡献作用。

二、现阶段档案管理工作有待提升的方面

档案管理工作也应该适应时代的发展规律，不断的改革与

创新。通过其业务能力的提升，可以更好地回馈于社会。

（一）工作人员的专业能力有待提升

档案管理工作中，其起到重要作用的便是其中的工作人

员。部分档案管理人员的专业素质跟不上时代的发展，部分地

区仍以人工工作为主，对于信息管理的使用程度偏低，那势必

将影响档案基础工作的实施，降低工作的效率。随着时代的进

步，对于档案管理人员所需要的专业能力便提出了更高的标

准，不仅需要其掌握档案管理的相关技能，同时也要掌握新时

代的信息化相关工具来保证档案管理工作的有序进行，提升工

作效率。通过效率的提升，可以更好地让档案管理相关企业有

长足的发展。

（二）档案管理体系有待提升

在新形势下，需要相关部门的档案管理现代化发展。其

中，在档案管理的技术上，需要建立适应大数据处理的档案管

理信息系统，可以通过市场化的运作方式进行招投标，来提升

部分档案管理部门陈旧的信息处理系统。各地区档案管理部门

所使用的系统可能存在版本差异，所以导致信息在交互的过程

中，会因为地区和部门的不同而导致信息传输的误差。致使企

事业及社会人员在档案调取过程中出现困扰。在信息化的档案

管理体系建立过程中，部分地区的信息管理意识有待提升，档

案管理同样也是一种资源，通过相关系统的辅助可以提升档案

管理服务的效率[2]。

通过信息化的档案管理系统，可以有效地减少流程，节约

办事人员的时间，从而提升办事人员的服务体验，通过专业人

员的服务，可以让现代化的技术与档案管理工作进行有效地融

合，在一定程度上可以促进档案管理现代化的进程。

三、档案管理现代化的方法探索

通过档案管理现代化，可以更高的整合社会资源。通过相

关工作方式方法的改进，可以提升档案管理工作在社会中的作

用。

（一）利用现代化手段，促进档案管理资源的整合

传统的档案管理工作仍然依赖于人工进行工作，而在现

代化的进程中，可以融入计算机信息技术到管理工作中，这样

可以通过计算机大数据的分析，可以使档案的数据存数，提取

和筛选以精确而快速的方式进行。同时，利用信息技术可以通

过网络将信息传入到数据库中，在调取的过程中可以节约办事

人员在路程上的时间，可以就近选择档案管理的部门。通过大

数据也可以有效地节约相关工作人员的工作量。通过计算机技

术建立信息网络平台，可以使人与人之间的交流变成人与系统

之间的交流，可以大大地提供部门之间，人与人之间的沟通成

本。

同时，档案管理部门应该组织其所属员工进行相关的信息

化学习，信息化系统的学习，培养工作人员的能力，让其熟练

掌握现代化的信息网络系统，从而可以提升自身的工作效率，

节约公共资源，减少工作中的误差，为档案管理工作的有效进

行提供服务方面的质量保障[3]。

（二）档案管理现代化要树立服务意识

在档案管理现代化的过程中，需要档案管理的相关部门首

先做好宣传工作，提升档案管理的社会价值。通过科普性的信

息传播，让社会上更多的人了解档案管理对于社会的价值，推

动档案管理工作的有序进行。在档案管理现代化中，通过大数

据的分析，可以使档案管理工作的效率越来越高。同时，在为

社会各企事业单位和个人进行服务的过程中，需要更注重客户

地体验，通过客户有效的反馈来提升服务人员的工作方式。在

档案管理部门的开展工作的同时，可以进行行业内信息交流，

定期地在工作中进行改良和调整，来促进档案管理服务工作的

提升，总结服务经验，让档案管理工作为社会的发展做出贡

献。

结束语

在新形势下，要求档案管理工作与现代化的信息技术相结

合，可以更加高效地服务于社会。通过档案管理相关部门对人

才的培养，使其与计算机应用技术相结合，提升工作效率，满

足社会的需求。档案管理工作具有其特殊性，它既可以以服务

社会，同时又是对社会群众的一种保障。通过不断地调整和改

进试档案管理工作，提升其服务品质。这样可以充分地实现档

案管理工作在社会中的价值，促进社会的发展。
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[摘 要]随着时代不断地发展，我国的科学技术在不断地提升，档案管理现代化势在必行。通过科学有效的方式提升档案管

理的现代化，可以有效的节省公共资源。在新形势下，对档案管理也有一些新的要求，需要档案管理工作结合现代化的信息技术

手段，提升工作效率。本文通过对新形势下档案管理现代化的途径探索和讨论，希望对档案管理工作起到促进作用。
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