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浅谈小学班主任班级管理的创新及实践
董典飞

（阳谷县博济桥街道第一小学  山东  聊城  252300）

[摘　要]小学是培养一个人思想和行为的重要阶段，而对学生影响最大的就是班主任了。学生自从上学后接触最多的就是

班主任，由此班主任这个职务需要具有一定的责任感和使命感。对于班级管理，班主任也要有付诸实践的态度和在新课改理念

下对管理制度的创新，从而提高学生综合素质教育。班主任还要加强对班级管理的创新，在新课改理念下不断更新班级管理模

式，找到适合小学生的管理方法，让学生更好的提升自身的行为、心理、思想教育。
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引言

随着新课改的实施对班主任的管理能力有了更高的要

求。无论是从学习、生活、言行举止等方面都需要班主任的

加强管理，因为小学生自制力差、好奇心强，这都给班主任

带来了挑战，所以为了学生更好的发展，班主任要不断地提

升自身专业能力和教育教学理念。再加上班主任的行为举止

也会对小学生带来影响，使小学班主任也要提高自身思想道

德修养和综合素质能力。

一、小学班主任班级管理存在的问题

1.班主任教育理念不当

无论哪个阶段的教育，都需要公平公正的对待学生。

但是在传统的管理机制中却存在着很多问题，班主任缺乏与

学生沟通，让学生觉得班主任威严很大，导致学生对班主任

有一种畏惧的心理。部分班主任可能因为学习成绩的好坏而

对学生进行不公平的对待，还有的班主任可能因为学生的家

庭背景，而对学生差异对待，这都在一定程度上给学生的心

理造成了影响。在学生出现问题时，班主任没有及时解决这

个问题，会导致犯错误的学生意识不到自己的错误，受伤害

的学生心里也会发生变化。久而久之就可能影响学生健康的

成长和发展。小学班主任教育理念不当致使学生无法专心学

习，可能会产生厌学心理，出现逃课现象。再加上小学阶段

的学生正处于成长阶段，学生出现问题时，班主任可能出现

逃避现象，为了给自己的工作带来不必要的麻烦，会草草的

解决这个问题，这可能会使某些学生心理不满。这就在学生

的思想方面上，班主任起到一个错误的带头作用。随着时间

的推移班级里也会出现各种各样的问题，到最后班主任难以

进行班级管理。

2.班主任忽视对班级的管理

班主任的作用是管理学生和爱护学生，但是班主任还会

兼任其他学科，也负责班级里面学生的日常生活管理，这就

可能导致班主任的压力大，从而忽视对班级的管理。在新课

改理念下，部分教师仍旧运用传统管理模式来对学生进行管

理，班级管理水平和效果变低，学生无法德育体美劳全面发

展。学生在学校可能对班主任有称兄道弟这种称谓，这是不

尊重班主任的表现，这在一定程度上反映了班主任在管理班

级上没有创造良好班风。还有一些班主任表里不一，表面一

套背地一套，在实行班级管理制度时，没有严格按照规定来

实行，也使学生没有养成良好的学习生活习惯。班主任这个

职务身兼很多工作，但有些班主任，只注重学生的学习成绩

而不注重学生的日常生活管理，忽视了学生为主体的地位，

没有提高学生综合素质教育的培养。个别班主任在班级管理

中怨天尤人，比如错上课程，就把这一错误怪罪到学生的身

上，没有认识到自己的错误，直接反映了班主任个人的工作

能力不足，这也是导致班级管理水平低的原因。

3.受传统教育教学思想影响

虽然新课改理念在不断的深入，但受传统教育理念影

响还是很深，这就导致小学班主任在管理中仍然存在一些问

题。在管理班级时，对于低年级的学生，班主任简单批评教

育一下就可以，但对于高年级的学生来说，他们的开始有了

自己的思想，会对班主任的态度产生逆反情绪，严重的话会

影响学生的心理健康。所以班主任如不改善教育理念，就会

影响到学生的思想问题。一些班主任仍然把教师教育认为成

主导地位，根深蒂固的思想难以转变，用传统的教学思想来

管理班级，维持班级秩序，这不利于学生的思想教育，不利

于学生养成良好的学习和生活习惯，会打击学生的自主学习

和创新能力。再加上班主任受传统思想影响，自身的管理能

力也不足，无法传授给学生更好的教育教学。班主任与学生

交流少，认为班主任就是高人一等，没有切实的去了解到学

生的想法，与学生之间的距离越来越远，导致学生也不愿去

执行班级管理制度。

二、小学班主任班级管理创新及实践的策略

1.提升自身班级管理和工作能力

在新课改的大背景下，班主任改善班级管理制度，不再

受传统观念影响，更多的认识到小学班主任管理工作的重要

性。明确的认识到小学班主任也不是特别好担任的，需要不

断的提升自身管理能力和工作能力，积极落实到实践中，为

自己的班级管理作出重大的贡献。

例如，班主任丰富自身的文化修养，首先通过加强自

身班级管理水平来判断是否应该提升好的制度或删除不好的

制度，来更好的去管理班级，创造良好的班级氛围。其次班

主任不断的改善和提高思想观念、行为习惯，在学生的面前

树立良好的形象，在学生面前做好表率，因为在小学教育阶
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段，学生与班主任接触的时间长，所以班主任的态度对学生

的影响是很大的。最后，班主任在更新班级管理理念时，要

付诸行动，不要说空话，通过创新和实践，有效的提高班级

管理制度的水平。注重对学生鼓励式教育，让学生有一个积

极向上的心态，从而促进学生的健康成长。

2.加强与学生间的交流

在小学班级管理中必不可少的是班主任与学生之间的沟

通和交流，班主任要加强对学生的心理素质教育，避免学生

出现问题时没有得到及时的解决。

例如，班主任要定期地开一个班会，专门针对学生心理

素养的问题。一方面，现如今大部分小学生都是家里面的小

宠儿，心理抗压能力弱，让学生认识到在遇到困难时用哭来

解决问题是没有用的。上小学后，班级集体荣誉感更强烈，

班主任通过这堂课培养学生的抗压心理，遇到挫折时应该知

道要做什么而不是一脸茫然不知所措，不断的提升学生的心

理素质。另一方面班主任应该公平公正的对待每一个学生，

加强与学生之间的交流，建立平等的师生关系，让学生与班

主任交流时没有压迫感，这能很好的促进班主任在班级管理

中很好的展开。这两方面取得良好的发展让学生配合班主任

的工作，就可以让班级管理水平进一步提高，班级氛围也会

变得越来越好。为了提高学生德智体美劳全面发展，班主任

可以把素质教育放在第一位，提高学生的积极性，使学生树

立正确的价值观。

3.增强学生的自主能力

刚进入小学的学生，他们的行为习惯还需要规范和约

束，因此需要班主任的管束，不断的帮助小学生树立正确的

行为举止。在班级管理过程中，除了班主任规定的规章制度

外还有学生的自觉性，要让学生自觉的遵守班级秩序，要不

然就会影响班主任班级管理的效果。

例如，班主任可以发挥学生的主体作用，让每一个学

生都参与到班级管理中，有针对性的管理，让学生在课堂管

理方面处于辅助作用，辅助班主任管理班级，有效的提高班

级管理水平。通过对学生在管理方面出现的问题，班主任要

及时发现并解决，实行奖惩制度，对表现出色的学生进行奖

励，增强学生的自信心。自主管理方式也有利于学生约束自

己，以身作则，通过这个方法在班级管理中取得进步。班主

任也要进行引导式教育，不要让学生成为被管理者，要注重

学生综合方面的发展，创新班级管理模式，立足于实际，结

合学生的特点来管理，发挥学生的主观意识，提高班级管理

效果。以往的教学理念是发挥教师的主导作用，让学生处于

一个被动的地位，这不利于培养学生的人格素质。所以在当

代教学下，班主任班级管理要进行创新创造，并付诸实践，

制作适合学生的管理方法，班主任也要以身作则，给学生做

一个好榜样。

4.创新班级管理干部制度

每个班级都应该有一个辅助班主任管理的学生，那这个

学生的职务就是班长，班长更加注重的是自己班级的细节问

题。这样不仅能够有效帮助班主任管理班级，还能提高自身

的沟通、组织和管理能力。

例如，班主任在进行这方面职位竞选的时候一定要公平

公正，可以采取在课堂上投票的方式表决，想要竞选的学生

要站在讲台上介绍自己的性格、爱好和能力还有对于管理班

级的一些看法。让其他学生更好的了解情况，再加上课堂上

的表现和平时对学生的关系如何。因为这是为了班级管理而

做出的选择，所以一定要让学生能够参与到这个选举。选出

班干部后还可以尊重学生的选择是否需要班干部与学生互相

制约来让学生更好的遵守班级管理制度。通过这些创新方式

促进班级管理制度更好的实行，培养学生的责任感和综合能

力，有利于促进学生的全面发展。

5.积极与家长沟通

为了贯彻学校和家庭为学生的共同发展，班主任要及时

的给家长反应学生在学校出现的问题，家长也应该积极的配

合班主任的工作，全面培养学生的思想教育。

例如，应该适时的开一次家长会，让家长了解到孩子在

学校的情况，全面落实家校共育理念。为了加强班级管理制

度，班主任在管理过程中在提高对学生的思想教育的同时，

还要及时与家长反应问题，与家长进行沟通，在家长的帮助

下制定解决方案，更好的分析学生所出现的问题。在进行班

级管理时，班主任也要以平和的心态面对学生，使学生主动

认识到自己的错误并作出改变。学生由于年龄小，心智不成

熟，遇到问题很容易情绪化，会对学生的心理健康造成不良

的影响。为了解决这一问题，班主任和家长及时沟通这个举

动是非常重要的，因为这样会更容易发现学生出现的问题并

可以快速解决，也对班级管理制度进行全面的完善。

结束语

小学班主任是班级管理的核心，在这期间班主任不仅

要照顾学生的心理健康，还得注重学生的学习情况。在培养

学生的思想教育时还要避免学生遇到困难时不要退缩，努力

前行。一个合格的班主任需要对学生有耐心，在班级管理

要精心，在提高自身专业能力素养的同时还要培育学生自

控能力，积极与学生沟通与各科老师沟通及时的发现问题并

纠正。在班级管理的过程中，班主任要注重学生的个性化培

养，通过对学生的特征实施多元化教学，从而让学生的主动

配合班主任的班级管理，培养学生良好的行为习惯。
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