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[摘　要]随着经济社会和互联网技术的不断发展，大数据成了当前炙手可热的专业。为了培养高职院校中的大数据人才，

学校要积极的探索各种能够提高人才培养效率的创新型模式，经过不断的探索和实践，发现引企入校的联合办学模式能够大幅

度的提升当前大数据人才培养的效率。所以本文结合当前我国社会，对于高职院校中学生的发展方向的要求，探讨的是目前寻

找到有效的人才培养模式的重要性以及各种培养大数据人才的校企合作优化策略。
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随着我国人才强国战略的提出和深入发展、技术型人才

培养的需求和高职教育的着重推进，大数据人才培养效率是

非常重要的。提高学生的职业技能水平和职业道德建设是促

进高职院校中学生的培养和发展与经济社会发展相适应的重

要途径，也是当前人才培养模式探讨的方向之一。为了探索

当前高职院校中大数据人才培养的模式实践带来了各种优秀

的模式策略，其中包括顶岗实习和工学结合以及校企合作这

三类，这三种培养模式都是为了提高当前高职院校当中大数

据人才的培养效率，让人才的输出能够跟得上当前经济社会

的发展[1]。

一、探讨培养高职大数据人才模式的重要性

对于人才培养模式的探讨是一个高职院校需要去重点关

注的问题，这一个问题不仅关系着高职院校本身的发展和实

践也关系着目前我国经济社会发展的需求。但是受传统教育

观念和人才培养模式的影响，要提高当前高职大数据人才的

培养，还具有一定的挑战性，因此高校要不断地进行对于探

索高职院校中大数据人才培养模式的努力。

首先，随着经济社会的发展，互联网技术已经成了当前

经济消费和发展的热点。而大数据作为透视当前经济社会发

展趋势，把握当前经济运行规律和热点的重要工具和重要依

据，对于促进我国互联网技术行业和其他各行业相结合有着

非常重要的作用。

其次，传统的教学观念和教学模式仍然在影响着当前高

职院校对于大数据人才培养模式的选择。传统的教学观念认

为，只要让学生掌握到一定的技术和理论，就能够让他们在

日后的就业生涯当中取得成功，就能够让他们所学为社会经

济的发展做出贡献。但是实际结果并不这样，传统的教学观

念和培养模式只会让大数据人才培养的效率落后于经济社会

的发展，从而让这一行业的期望值不断降低，压缩学生在日

后职业生涯当中的道路[2]。

二、基于校企合作的高职大数据人才培养模式的策略探

索

（一）关注企业发展需求，打造院校特色专业

当前我国经济的发展和国内外市场的不断扩大可以支撑

很多企业进行人才的引进和技术的提升。所以要探索当前高

职院校当中大数据人才的培养模式，学校还得需要根据企业

的需求来进行教学模式的转变。也就是说在进行人才培养之

前，学校需要接通各种企业的资源，然后再根据各种企业的

人才需求，打造符合企业与院校协同发展的特色专业。在人

才培养的过程当中与企业的需求进行零距离的接触，也能让

学生学到更加实用的理论知识，达到培养学生实践技能与理

论知识相结合的目的。

除此之外，为了打造属于学校的特色专业学校，还可以

引企入校联合办学，促进校企合作的人才培养模式的发展。

利用这种模式，学校还可以关注到他们的个性发展，对学生

的不同状况设计出不同的教学方案，让他们能够在个性化的

教学当中提升自己的职业能力和职业素养。

（二）为企业提供人力资源，为学生打造就业平台

在校企合作进行的过程当中，为了培养大数据人才学

校，可以与大型企业进行合作，开展企业定向职业技能培

训，让企业的技术进步和产业升级成为本身人才模式培养的

风向标。除了要在人才培养内容上面接通企业以外，学校

还可以促成校企双方建设技术研发基地，让企业能够在学校

进行技术项目的开展，让学生能够接触到高新技术的更新换

代，培养自己的职业技学校可以与本身特色专业相符合的企

业进行合作，让学生到企业当中进行顶岗实习将理论知识转

化为实践经验促进他们在职业道路上面得到更快更高效的成

长。

也就是说在校企合作进行大数据人才培养的过程当中，

学校要充当一个廉洁的角色，让企业能够在发展过程当中获

得足够的人才，让学生在提升和学习的过程当中得到就业通

道和平台，这样对于三方的可持续有机发展有着非常积极的

作用。

（三）打造符合校企合作大数据人才培养的师资队伍

在进行校企合作培养大数据人才的过程当中，学校要对

自身的教师队伍进行升级和打造。因为在进行校企合作的时

候，教师不光要能够了解学生的就业需求，具备相当高的职

业技能水平以外，还需要学会如何与企业技术进行联合，这

样才能够对学生进行有针对有目的的教学。

为了提高校企合作培养大数据人才的效率，学校需要让

高职院校当中的教师深入企业内部进行技术交流与学习，然

后再将其与学生的学习情况进行结合，这样才能够发挥校企

合作在技术沟通当中的作用。

总而言之，要实现校企合作的大数据人才培养学校，需

要了解到积极探索大数据人才培养模式的重要性。在此基础

之上，学校还要深刻联结企业与学生为双方打造发展的通道

与平台，还要能够提出相对创新性且有效的策略。
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