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变电站值班人员如何做好安全生产工作
胡继锋

河南龙宇煤化工电仪厂

[摘　要]随着社会经济不断发展壮大，城市进步和科技发展，人们对于电力的需求也日益增大。因此电力行业必须不断发

展，满足时代进步的用电需求，同时电力行业也必须与时俱进，不断提升变电站值班人员的综合职业技能水平。就目前情况来

说，在现阶段的生产环节中投入大量的先进科学技术设备的同时，还应该对变电站值班人员的安全工作能力和安全生产意识进行

提升。但多种不确定因素却是影响变电站值班人员安全生产的工作阻碍。因此要从多方面做好一切安全措施，以提升工作人员应

对突发情况的应对能力。
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一、变电站的意义与重要性

变电站其实也就是改变电力电压的地方。为了电能输送

的更远，发电厂需要改变电压方便电力输送。对于电压进行提

升，变成高电压，电能抵达企业用户附近时则进行降压，降压

工作必须通过变电站变压器来进行。通常国内大多数变电站处

理的高压是在110kV及以内的，同时在变电站内增设无功补偿

装置，以维持电压稳定。在进行变电站变压时，变压器根据绕

组数目可分为双绕组变压器、三绕组变压器与自耦变压器等诸

多设备，其机器结构有两种：集中式系统结构和分层分布式结

构。对于发电站而言电压不高，强行输送较远的距离，会因为

电流过大，在输送途中会损失一些电压，输送过去的电压较

低。所以有必要使用变电站进行电压升压，把各个位置不同的

发电机及变电站连接起来组成电力电网，专人负责电网增加其

安全性，由此而见变电站的重要性显而易见的。

二、变电站值班人员职责

关于变电站的规定条例，变电站的值班人员需要做的事

很多，所用要始终树立“安全第一”的思想，严格执行操作规

程，对于临时操作人员在变电站工作时须得注意安全防护。此

外，变电站的值班人员需要会其他技能，要对于这一项工作有

很高的责任感与归属感，同时还要兼具过硬的电力技术。变电

站值班人员职责有:1.对于电力负责保障不出现问题，电网问

题保障。2.应对潜在危险的规避，以及应对策略。3.对于变电

站工作中正常运行的保障，也是防止意外发生。

三、提高变电站值班人员安全生产的主要措施

(一)对安全生产的责任制度加以落实

在日常工作中，每一个值班人员之间交接工作仔细不能有

遗漏，其次对于交接的工作要加以重视，交接工作时把情况如

实相告，对于变电站内的设备运行状况、设备的检查记录，变

电站内电力电压标准要了解清楚。对于数据认真分析，还有每

一种数据变化记录在案，以便于交接时下一个接班人员了解情

况，也确保变电站内机器设备状况变化始终在监控范围之内。

同时检查机器运行状况不能马虎，每一个步骤所发生的结局是

没有人能承担的。安全生产工作是非常重要的，对于收集来的

数据进行认真的分析整理归档，这些记录也是非常重要的。

分类归档这些检测资料，这些数据要进行认真的分析。

每一个部门传达的数据报告都是非常重要的，根据数据与变电

站的实际状况相结合，执行必要的工作，维护变电站正常的运

作。提高变电站值班工作人员的综合技能技术，以及对于数据

分析能力。也对于变电站运行提供更好的经验累积。对于电力

行业整体也是一个提升，安全对于变电站值班人员是要重视起

来，这是企业对工作人员负责，也是自己对于自己负责。

(二)积极开展实践活动

供电企业引入培训课程，对于新老员工进行技术培训，定

期举办模拟技术水平测试，提升员工们的综合技术及安全技术

水平。也是为了确保变电站人员处理突发情况的能力，对他们

来说也是提高业务水平。举办模拟比赛，测试员工面对变电站

突发情况如何应对，停电导致机器设备停电，以及设备在输送

电力过程中突发的意外情况，分析机器设备状况能力。种种安

排是为了确保变电站在输送过程中快速的处理。

以上都是实践出结果，理论用在刀刃上，理论是需要实

践。在实践中积累工作人员的经验，处理问题能力，完美完成

变电站值班任务，不能空有纸上谈兵的能力，以实践为基准避

免出现问题。

(三)对变电站的内部的管理工作进行加强

电力企业对于变电站的内部管理工作得进行加强，这样对

于变电站运行工作中有更大的帮助。在对于变电站工作时，管理

方面是丝毫不能受到松懈。管理过程中，对变电站内实际情况出

发，加强管理。提高值班人员综合素质与工作态度，有很大的帮

助。应从以下做起工作:1.对于日常中变电站工作的加强，以及

业务能力的操作，安全知识这一块有没有充分的认识;分析数据

的水平，对于变电站内综合情况的把握。管理变电站运行也不会

有多大的麻烦，任何一个步骤都是不能忽略的，对于现在的工作

进行总结经验，对于每一个值班人员来说都是好的借鉴。总结，

是很有必要的。2.让变电站值班人员的理论学习得到强化。在工

作的过程中实践学习学过的理论知识，以及学习没有学习过的理

论知识，与工作相结合，当值班人员遇到问题时也能更好地处

理，实践的意义就是在于理论更好地运用。值班人员不断地学习

实践，对于变电站工作也是很有必要的。

(四)进行演练工作的安排

变电站值班人员处理各类突发事故事件中，最有代表性的

是防范全站停电。通过这一个案例，安排演练项目，推举出防

范措施。实践中，预设的演练项目有沙盘推演、辩论演习还有

实践演练。演练的进行，是实践与理论的结合。这一活动的举

办，对于电力企业大多数员工是技能提升与理论实践的一次机

遇，也是非常好的一个办法。进行演练工作后，职工对于变电

站日常工作会更加熟练，应对突发问题也有实践经验带来的基

础，同时，这类演练要在学习中干，工作中学，以老带新，互

帮互助，共同进步，对于成绩突出的演练尖兵，要适当予以奖

励，以达到激励目的。

四、总结

综上所述，加强工作人员技术提升是非常重要的，同时也

有利于应对突发状况的处理能力。培训实践都也是电力工作者

于各用电单位负责。通过企业内部安排，变电站值班人员综合

能力得以提升，同时，对于安全这一块，电力企业也必须得花

费心力，通过开展多种形式的练兵活动，开展理论测试，模拟

训练，现场操作不断提高工作人员应对紧急问题的能力，同时

培养工作人员的安全能力也是维持供电系统安全稳定的基础，

电力企业的健康发展也需要这些人力资源加持。
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