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理论研究

循证医学理论下的PBL教学在心内科临床教学中的应用
杨格

徐州医科大学附属徐州市立医院

[摘　要]目的：对心内科临床教学中应用循证医学理论下的PBL教学的效果进行分析。方法：研究的时间范围2020.10-

2021.10，研究内容：在该时间范围内在本院心血管内科实习的学生中选出60例进行研究分析。对所选学生实施平均分组，30

例常规组学生予以传统教学模式，30例研究组学生予以循证医学理论下的PBL教学模式。对以上实习生的教学考核情况、教学

质量、教学满意度实施对比分析。结果：组间实习生在实习前教学考核的对比，未见明显差异，P>0.05；在实习后的教学考核

对比，研究组优于常规组，（P<0.05），可见2组之间的明显差异；研究组的教学质量比常规组高，（P<0.05），可见2组之间

的明显差异；研究组实习生的教学满意度为96.67%，常规组实习生的教学满意度为80.00%，可见组间明显差异，（P<0.05）。

结论：心血管内科临床教学中实施循证医学理论下的PBL教学模式，不仅能够使实习生对基础知识的掌握、综合病例分析的能

力有所提升，而且能够提升实习生的教学满意度，建议临床教学中积极推广与应用。
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临床实习属于学生从理论知识走向临床实践的必经之

路，心血管内科属于学生实习的中医学科，其具有涉及的内

容比较广泛，有一定的实践难度，专业知识更新快速等特

点，给实习生在实习的过程中增加了难度[1-2]。传统教学模

式，注重理论知识的掌握，学生不但会因机械记忆感到学习

枯燥、厌烦，而且影响学生综合能力的培养，打击学生的学

习积极性。而循证医学理论下的PBL教学模式，能够提升实习

生对专业知识和专业技能的掌握[3-4]。本文对心内科临床教学

中应用循证医学理论下的PBL教学的效果进行分析。如下总

结：

1 资料与方法

1.1一般资料

研究的时间范围2020.10-2021.10，研究内容：在该时

间范围内在本院心血管内科实习的学生中选出60例进行研究

分析。对所选学生实施平均分组，30例常规组学生予以传统

教学模式，30例研究组学生予以循证医学理论下的PBL教学模

式。14位男生、16位女生收入常规组，年龄段：22岁-25岁，

均值：（23.12±0.12）岁；13位男生、17位女生收入常规

组，年龄段：21岁-26岁，均值：（24.15±0.42）岁。以上

所研究学生的基本信息予以分析对比，（P>0.05）。

1.2方法

1.2.1常规组

常规组学生予以传统教学模式。内容：实习生在具有专

业经验的主治医师带领下，实施每天查房、进行医嘱处理，

按照实习大纲的标准，主治医师每个星期为实习生讲解关于

冠心病、心脏病等常见的心脑血管疾病的发病原理、患者症

状、诊断方式、治疗方法等，对于有代表性的案例，要给予

一对一讲解和示范。

1.2.2研究组

研究组学生予以循证医学理论下的PBL教学模式。具体：

（1）科室安排有经验的医师对实习生进行授课，内容有循

证医学理论的概念、相关文献的查找等，选取具有代表性案

例，把循证医学理论作为基础，要求学生查房的过程中实施

问诊、制定治疗方法等，教师结合案例的情况对学生提出问

题，学生可以通过小组讨论，进行总结。（2）教师每个星期

找出一些具有代表性的案例，根据学生的实际实习情况，对

学生提出一些关于症状表现、诊断方法等相关问题的，要求

学生在具体的时间内根据自己学过的知识结合资料查询，找

到相关问题的答案。每个星期总结一次，对于难度比较大的

问题，教师要给予强调和单独讲解。

2组学生的实习期为三十天。

1.3观察指标

（1）组间实习前后的教学考核情况对比分析。

（2）对组间教学质量进行对比研究。

（3）对组间实习生教学满意度实施调查分析。

1.4统计学整理

用SPSS25.0软件对数据进行统计，计数数据、计量资

料应用（ sx ± ）、（n %）统计，用t、X2值检验所示。当P

＜0.05，统计有意义。

2 结果

表1 组间实习前后的教学考核情况对比分析（ x ±s）

组别
基础理论知识 综合病例分析

实习前 实习后 实习前 实习后

研究组（n=30） 75.34±6.74 88.72±4.77 72.12±4.57 84.56±7.33

常规组（n=30） 75.53±2.38 84.34±4.54 72.45±6.22 79.23±6.75

t值 0.1456 3.6431 0.2342 2.9298

P值 0.8847 0.0006 0.8157 0.0048
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2.1组间实习前后的教学考核情况对比分析

由表1所示：组间实习生在实习前教学考核的对比，未见

明显差异，P>0.05；在实习后的教学考核对比，研究组优于

常规组，（P<0.05），可见2组之间的明显差异。

2.2对组间教学质量进行对比研究

由 表 2 所 示 ： 研 究 组 的 教 学 质 量 比 常 规 组 高 ，

（P<0.05），可见2组之间的明显差异。

2.3对组间实习生教学满意度实施调查分析

如表3所示：研究组实习生的教学满意度为96.67%，常

规组实习生的教学满意度为80.00%，可见组间明显差异，

（P<0.05）。

3.讨论

心血管疾病患者在临床上比较多见，主要患者属于老年

群体，病情往往复杂多样，并且还会合并其他基础性疾病。

这就给临床医护人员的诊断带来一定的难度。医务人员不但

要在最短的时间里对患者的疾病进行判断，还要了解患者的

消化方面、口腔方面、呼吸方面等。心血管内科的工作任务

比较多，并且有一定的风险性。所以，实习生能够参与实践

的机会很少[5-6]。传统的带教模式把教师作为教学的主体，利

用授课给予学生灌输有关理论知识，使学生处于被动学习之

中，限制了学生的独立思考和解决问题的能力，致使学生产

生厌烦心理。循证医学理论属于一种新型的教育方式，凭借

准确、有效的科学证据，根据医护人员的经验和技能，结合

患者的实际情况，给予患者治疗决策。PBL教学注重教师对

学生的引导，根据案例实施自己分析，查找文献等，激发学

生的学习主动性，真正做到理论与实践相结合。心血管内科

临床教学中实施循证医学理论下的PBL教学模式，关注培养

学生的自觉性、使学生的学习主动性真正激发出来，让学生

带着问题自己查找资料，围绕问题进行学习，能够培养学生

的综合思维能力及独立解决问题的能力[7-8]。可以使学生对

基础知识的掌握，及对案例分析的总结能力有所提升，从而

提升教学质量，得到更多实习生的认可和满意。本次研究得

出，组间实习生在实习前教学考核的对比，未见明显差异，

P>0.05；在实习后的教学考核对比，研究组优于常规组，

（P<0.05），可见2组之间的明显差异；研究组的教学质量比

常规组高，（P<0.05），可见2组之间的明显差异；研究组实

习生的教学满意度为96.67%，常规组实习生的教学满意度为

80.00%，可见组间明显差异，（P<0.05）。

综上所述，心血管内科临床教学中实施循证医学理论下

的PBL教学模式，不仅能够使实习生对基础知识的掌握、综合

病例分析的能力有所提升，而且能够提升实习生的教学满意

度，建议临床教学中积极推广与应用。
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表2 对比分析组间教学质量（ x±s）

组别 例数 教学内容与方法 提升文献查阅能力 加强学习主动性 临床工作能力的培养

研究组 30 95.20±2.30 94.25±3.15 95.10±6.41 95.64±7.33

常规组 30 89.65±3.25 89.76±5.34 88.81±9.36 87.80±8.41

t 7.6349 3.9667 3.0369 3.8492

P 0.0000 0.0002 0.0036 0.0003

表3 组间教学满意度实施对比分析[n（%）]

组别 例数 非常满意 满意 不满意 总满意度

研究组 30 27（90.00） 2（6.67） 1（3.33） 29（96.67%）

常规组 30 17（56.66） 7（23.33） 6（20.00） 24（80.00%）

X2 4.0431

P 0.0443


