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尊重学生，把握尺度——浅析小学班主任管理策略
贾亚玲

临城县第一小学  河北  邢台  054300

[摘　要]班级是学校教学的基本组织形式，也是学生学习与活动的主要场所，班级管理的高效与否直接影响着学生的学

习效率、身心健康成长，更影响着学校的教学质量。班主任是整个班级的组织者、引导者和教育者，也是班级管理的核心与主

体，只有掌握科学、人性、高效的管理方法和策略，才能够有效提升班级管理的水平和质量。本文从以学生为主体角度出发，

分析和论述小学班主任班级管理的有效途径与基本策略。
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一、前言

班主任是学校布置各项工作任务的传达、实施与反馈

者，也是调整和掌控学生思想动态、学习动态与情感动态的

主体，更是沟通联系学校、学科教师、家长、学生之间的纽

带与桥。但是，在当前的小学班主任班级管理中难免会存在

各种各样的问题，这样问题常常会使班级管理工作陷入低质

量、低效率的境地，也对学生的学习、生活与成长产生了一

定的负面影响。因此，作为小学班主任，我们必须要认识到

自身的职责与使命，并能够顺应课程改革与素质教育发展的

趋势，不断学习、不断创新，调整班级管理的方法，以促进

班级管理水平的提升。

二、新形势下小学班主任班级管理的困境

（一）班主任角色定位不明确

目前，许多小学班主任对班级管理的认识不清晰，还

停留在最基础的层面。有的家长认为班主任就好像是学生的

保姆，对学生24小时监督与管理，不论是在学习上还是生活

上，都应该是面面俱到的。因此，许多家长对班主任的角色

定位不明确，导致小学班主任在班级管理中容易出现家校冲

突，学生一旦出现学习或者生活上的问题，学生家长就一致

认为是班主任的责任，将责任推卸给班主任，这也给班主任

管理工作带来了负担。

（二）专业知识与技能不足

对于许多教师来说，班主任所需要承担的工作是比较

复杂繁琐的，对于经验不足或者自身能力不强的小学班主任

来说，在班级管理中必然会面临许多的问题。由于小学生班

级管理工作的特殊性，还需要年轻班主任能够加强自身的专

业知识与能力，弥补自身在班级管理工作中的不足。例如，

班主任在班级管理中需要与学生家长进行谈话与沟通，在这

个过程中，班主任要注重沟通技巧与沟通方式方法，由于小

学生家长并没有陪伴在孩子身边，所以，家长反映的问题较

多，许多的家长表现出急躁、愤怒或不耐烦的负面情绪，导

致沟通的过程中出现争吵，不愉快的情形，针对这种情况班

主任要从心出发，运用心理学的知识，解决家校冲突，营造

良好的沟通条件。

（三）工作任务重、责任大

新阶段，广大小学生尤其农村小学生大多属于留守儿

童，学生家长并不在身边，针对这种情况，需要班主任引起

重视。由于留守儿童身边缺少父母的言传身教，在学习方式

与行为习惯上存在许多的不足，在学习中缺乏自我认同感与

自信心，在生活中比较内向、害羞，不敢与其他同学交往，

针对这类学生，班主任要及时引导、纠正学生的这些不足，

加强对学生的自信心培养，多加鼓励与表扬他们，让他们

能够从中获得自信心，在生活中做一个乐观、开朗、积极的

人。

三、小学班主任班级管理创新研究

（一）言传身教，为学生做好表率和榜样

班主任是学校和班级学习活动中与学生联系最为密切的

主体，而小学生容易受外界环境的影响，善于模仿他人的言

行举止，所以班主任的一言一行都对学生有着至关重要的影

响。因此，小学班主任要言传身教，提高自身的道德修养，

提高自身高尚且健全的人格，在言谈举止、为人处世、学习

生活、穿着打扮以及精神面貌等方面都要为学生做出良好的

表率和示范，对学生讲诚信、与学生做朋友，以树立学生对

班主任的信任感，并成为学生们争相效仿的榜样，為班级的

有效管理打好基础。

例如，笔者多次在班级中宣传“维护班级秩序，爱护班

级卫生”，但经过多次的宣传，班级卫生的情况并没有发生

转变。所以，笔者从自身行为开始转变，每次在大课间时，

笔者都会来到教室进行巡视，当发现地面存在纸屑时，都会

用手将纸屑捡起，然后放到垃圾桶内。经过笔者的多次巡

视，学生们似乎被笔者的行为所感染，一段时间后，笔者再

一次来到教室后，发现班级卫生有了很大转变，不仅地上的

纸屑消失了，就连课桌椅都变得更加整齐了。这样一来，在

小学班级管理中，笔者通过言传身教，为学生做好了表率和

榜样，有效提高了班级管理效率。

（二）尊重学生，给予学生自主管理空间

每个学生都是一个个独立的个体，他们都是班级管理

的主体，只有充分发挥学生在班级管理中的主体性，让他们

充分参与其中，才能够自觉形成班级管理的良好氛围，使班

级管理更加科学、高效。因此，小学班主任要转变传统“专

制”的管理观念和模式，充分的尊重学生，平等地对待每一

位学生，并给予学生们自主管理的权利和空间，让学生参与

到班级策略的制定、班级活动的设计等班级管理过程当中，

增强学生的主人翁意识，以实现民主化的小学班级管理，共
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同促进班级管理水平的提升。

例如，为了发挥学生们在班级管理中的地位，笔者给予

学生们自主管理的空间。在每天的早晚自习中，笔者让学生

们按照学号的顺序，轮流进行班级管理，当学生们在管理过

程中遇到问题时，可以向笔者进行反映，待了解情况后，笔

者会做出相应的减分。这样一来，在小学班级管理中，笔者

通过尊重学生，给予学生自主管理空间，有效发挥了学生在

班级管理中的主体地位。

（三）宽严并济，把握好班级管理的尺度

当前有很多班主任在管理和教育的过程中往往不能准确

地把握对学生宽与严的尺度，要么管得太松、没有威信，要

么管得太紧、引发学生抵触心理，从而导致班主任的班级管

理工作开展的并不顺利。因此，小学班主任要秉持“宽严并

济”的基本原则和标准，把握好班级管理的尺度。一方面，

班主任要给予学生足够的关心和爱护，以树立起学生与班主

任之间的信任感和情感沟通，使学生能够“亲其师、信其

道”；另一方面，班主任要对学生严格要求，但是不能超过

一定的范围，从而有效地规范学生的学习态度和行为，让整

个班级更加有秩序。

例如，为了让学生们感受班集体融洽的氛围，笔者为学

生们制定了班规，通过班规来引导学生们的行为，促进学生

们行为的规范。如果有学生违反了班规后，笔者会按照学生

们违反的次数进行处理：第一次时，笔者会对其进行登记；

第二次时，笔者会对其点名批评，第三次时，笔者要求其按

照违反的班规写一份检讨。这样一来，在小学班级管理中，

笔者通过宽严并济，把握好班级管理的尺度，有效提高了班

级管理的效率。

（四）潜移默化，加强班级文化建设

班级内部形成一种统一的价值观能够增强班级的凝聚

力。班级文化能够体现一个班级的独特风貌，对于学生会产

生潜移默化的影响。因此，班主任在进行班级管理时应该加

强班级文化建设。首先，班主任要加强对班级的卫生管理，

为学生营造一个良好的学习环境。在布置班级环境时，应该

使学生的学习环境保持干净、整洁，桌椅的摆放要整齐，

学生的穿着也要干净，在班级内部张贴一些对学生有引导和

激励作用的海报和标语，营造出一种具有朝气的精神风貌。

其次，在建设班风时，班主任要引导学生养成自强、勤奋、

积极的风貌，经常为学生组织集体活动，激发学生的参与意

识，如主题班会、文艺表演、辩论赛等，增加班级的凝聚

力，使学生感受到自己是班级内不可或缺的一分子，提升班

级管理的效果。比如，在月考之后，班主任可以组织学生开

展一次主题为“正确对待考试”的班会活动，引导学生树立

正确的考试观，用正确的心态来看待自己的考试成绩，分析

自己考试失败的原因，并且及时调整自己的学习策略，引导

学生向正确的方向前进。每一个学生都渴望被教师关爱，希

望被教师给予更多的关注，在针对班级后进生管理上，班主

任需要投入更多的时间与精力去关注他们的学习状态与心理

状态，帮助他们克服自卑的心理，找回自信。

（五）师生平等，掌握良好的沟通艺术

让教育的种子健康成长，需要教师与学生能够平等和谐

相处，用爱播种希望，使教育的种子能够茁壮成长。在小学

教学中，教师与学生的地位是平等的，平等地对待班级内部

的每个学生是教师应尽的教育义务，如果教师在管理班级的

时候没有平等的观念，那么学生就会远离教师，难以爱与尊

重教师。当前许多小学教师在教学中太急于求成，希望小学

生能够将教师放在心里，总是以一种领导者的高姿态去管理

学生，这种教育管理方法难以体现师生平等，只会增加学生

与教师之间的距离，所以，小学生被迫地接受教师的打压，

害怕与教师近距离的沟通，导致学生与教师之间的隔阂越来

越大，长久下去，也不利于教师的教学管理。因此，作为

小学教师，需要关注到学生的心理，让学生能够打心里改变

对教师的看法，愿意与教师交流谈心，把教师当作自己的朋

友一样，长时间下来，师生之间的沟通就会更加的密切和畅

通，而学生也会自觉地接受教师管理，俗话说“亲其师，信

其道”，当孩子喜欢老师、仰慕老师，那么老师在班级管理

上志在必得，掌握好沟通艺术对教师来说也是一种有效的教

育方法。

四、结束语

综上所述，立德树人的教育理念下，管理好班集体，

让每个学生享受良好的教育是班主任管理工作的基本要求。

小学班主任教师不仅是知识的传授者，还是德育教育的实施

者。教育教学的发展千变万化，班级管理的工作千头万绪、

班级管理的方法千姿百态。作为班主任，我们只有顺应教育

教学的发展，并根据变化做出适应性的改变，探索更加科

学、高效的班级管理方法和策略，才能够让班级管理工作的

水平迈上一个新的台阶，以更好地促进学生学习的进步和身

心的全面发展。
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