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刍议班主任班级管理工作的开展
李常友

（河北省保定市易县裴山学区中心校  河北  保定  074200）

[摘　要]教育教学的方向发生深刻的改变，班级管理的内容得以全面的更新，与时代接轨，全面探索工作的内涵，借此进

行迁移和转化，以全面提高学生的整体素质，显得十分重要。本文结合班主任的实际工作情况，科学化的进行探索，明确德育

教育的主旨，积极的进行更新和转化，促使各个教学层面的密切统一，能够探索出班级管理的内涵，借此进行工作的调整，运

用独特的教学手法，吸引学生的目光，增强学生参与班级管理的意识，以保证整体班级管理的高质量运行和发展。
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教育教学改革全面实施起来，班级管理的各个层面，

深度的融合在一起，研究出其中的教学规律，与学生的内心

需求，进行统一，激发学生的潜能，集思广益，确保班级管

理的工作井然有序的开展起来，以最好的保障，整体工作效

率和水平的持续上升，是广大一线班主任必须完成的首要任

务。在实际的班主任班级管理中，必须通过不同的方式进行

全面的分析，凝聚学生的智慧，凸显学生的主体地位，走进

学生的内心深处，制定出清晰的班级管理目标，积极的开展

各种形式的实践活动，增强学生的认知意识，促使学生对班

级管理的各项任务，表现出浓厚的热情，能够把学生的智慧

集中在一起，唤醒学生的主人翁意识，全面提高班级管理的

实际效果和水平，真正延伸班级管理的内容和体制。那么在

班主任的班级管理中，应该通过哪些有效的方式和措施，推

进此项工作的开展呢？

一、深度的了解学生内心需求，促使全面发展

我们都知道，每个学生都有自己的不同情况，如果没有

全方位的了解，则会发挥更多的精力和时间，而在这样的情

况下也不能制定出完善的体系，必然阻碍学生的全面成长和

进步。面对这样的情况，班主任必须全面进行整体工作的改

进，要把更多的时间，放在研究学生的内心需求上，有针对

性的进行解答，特别是在他们遇到心理困惑时，要耐心的进

行疏导，因人而异，采取不同的管理措施，积极的进行创新

型活动的研究和分析，要结合他们可能出现的逆反情绪，巧

妙的进行设计，可以不断的进行把握，与他们进行近距离的

接触，赢得他们的信任和理解，以保障他们身心的健康成长

和进步。比如在接手班级管理工作之后，班主任必须静下心

来，针对班级内学生的家庭情况，以及他们的性格特征，作

出全方位的掌握，通过座位的调整等方式，让学生之家能够

形成优势互补。了解学生是一个潜移默化的过程，不可能在

短期内达成目标，所以要拥有强烈的责任意识，真正找到学

生的强项和弱点，做出全面的把握，这样才能想办法为他们

的成长做好铺垫，以更好的推进班级管理的持续运行。

二、组建优秀的班委会，推动班级管理的高效发展

班级的发展是一个不断更新的过程，而其中班委会成

员的组建，是最为重要的，只有制定明确的标准，确保每个

岗位的班委会成员，都能积极的参与到班级活动中，才能真

正把班级管理的主动权，交到学生的手中，以保证班级管理

的高效发展。所以班主任需要精心的组建优秀的班委会，要

制定出清晰的目标，可以查阅学生的档案或者采用仔细观

察的方法，对学生的能力和状况作出正确的评判，要让每个

班委会成员都拥有强烈的责任感，合理化的进行分工，促使

他们各司其职，积极的进行参与，在工作中互相帮助，协调

一致，拥有强烈的荣誉感，真正把握班级管理的发展规律，

以确保班级管理效果的持续上升。比如在新班级成立之初，

教师可以采用毛遂自荐的方式，挑选一批具有领导才能的班

委会成员，要让他们进行工作的挑选，并展现他们各自的优

势，形成良好的合作氛围，避免相互推诿，要让每个班委会

成员都发自内心的热爱自己的班级，这样才能促使班级管理

的健康发展，形成强大的力量，搭建班级管理的桥梁，确保

班级管理得以持续的发展，提高班级管理的效果，促使他们

真正协调好与同学、和班主任的关系，搞好班级管理工作。

三、制定严格规范的管理制度，增强班集体的凝聚力

从学生的长远发展来看，严格的制度，才能规范他们

的行为，让他们积极的投心到班级管理的实际发展之中，在

这样的情况下，他们也能很好的为班级管理提出合理化的建

议，贡献自己的力量，真正增强班集体的凝聚力。所谓无规

矩不成方圆，只有全面根据本班学生的实际情况，制定出切

实可行的实施制度，及时的约束每个学生的行为，让他们

提高自我管理的意识，才能促使班级管理沿着既定的方向不

断的前行。所以在实际的班主任班级管理工作中，需要通过

民主集中制的原则，把学生的智慧集中在一起，然后进行班

级管理制度的制定，要切实有效的调整班级管理的方法，在

出现问题时能够集思广益，有针对性的进行解决，这样才能

保障每个学生都能积极的参与进来。比如关于班级的迟到现
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象，班主任可以在班级内选取几个具有权威的代表人物，然

后听取他们的意见，让他们说出自己知道这一行为的看法，

并与他们讨论如何进行严格的约束和管理。在这一过程中，

他们会会提出罚值日或者领着同学们早读等惩罚措施。这样

的方式不仅能够让每个学生都心悦诚服，同时也能对迟到的

学生进行及时的引导，让他们意识到自己的错误，促使班级

管理的凝聚力得以持续的增强。

四、把握德育教育的契机，塑造学生高尚的情怀

德育教育涉及各个层面，并不仅仅停留在课堂中，而需

要通过班级管理进行全面的升华，在这样的情况下，学生不

仅能够接受更多的正能量，同时也能培养学生优秀的素养，

为学生今后的成长做好铺垫。所以在班级管理的实践过程

中，班主任必须牢牢的抓住德育教育的良好契机，认真的分

析每个学生的特点，要捕捉到更多的空间举办与学生相关联

的德育教育活动，让学生感同身受，真正探索出德育教育的

本质，这样学生也能很好的进行班级管理实践性的分析，并

与学生的日常生活进行完美的结合，从而塑造学生高尚的情

怀，打造一个全新的德育成长氛围和空间。如前段时间我校

来了几个成功校友，捐赠了一批教学设备和资助了十多个贫

困优秀生。于是，我就在班内举行了一次“感恩、惜时、勤

学”主题班会，在班会活动中，同学们纷纷发言，畅谈自己

的想法，并用一些名言警句作为自己的座右铭来勉励自己。

使学生更懂得感恩、惜时、更加努力学习。也许一次班会不

能说明什么，也不能占据孩子们的心灵，但我想，只要我坚

持下去，抓住有利的教育时机，对学生进行思想政治教育，

开展班级管理，往往会收到事半功倍的效果，产生良好的

“时机效应”。

五、组织丰富的班级管理活动，提高学生的综合素养

每个教学内容都是有机统一的整体，只有积极的组织班

级管理的实践性活动，才能增强学生的阅历和学生的综合素

养和水平，得到全面的提高。作为班主任需要全面把握班级

管理的发展规律，根据学生的成长需要，巧妙的进行班级管

理活动的实施和开展，加强与学生之间的情感互动，走进他

们的内心深处，让他们发自内心的喜欢上自己所在的班级，

并积极的参与到班级活动中，展现学生的个人优势。同时，

在这样的过程中，不仅能够优化班级管理的体系，同时也能

丰富学生的课余生活，让他们从中受到深刻的影响，整体的

教育教学效果和水平，也必然会得到全面的提升。比如在植

树节到来之际，教师可以带领学生深入到生活中参与保护环

境的实践活动，此时学生不仅能够对周围的生态环境拥有强

烈的认知，同时也能贡献自己的力量，美化家园。另外也可

以让学生当小志愿者，慰问孤寡老人，并把孝亲敬长的优秀

品质，融入到学生的成长历程中，促使他们的综合素养和水

平得到全面的提高，真正让他们奉献社会，参与到社会的发

展之中。

六、建立家校联合机制，培养学生优秀的品质

教育教学改革已经全面开展，家庭与学校之间的联合，

是一个不断更新的过程，只有让家长通过学校的管理，了解

学生的内心需求，才能为学生的成长，开辟一条正确的道

路。所以在班主任的班级管理中，必须通过多元化的手段，

加强与家长之间的交流，把更多先进的育人思想，融入到家

校教育之中，促使家长全面的进行把握和掌控，不再单纯的

进行分数的考察，而是关注学生的整体化发展，培养学生优

秀的品质，让学生的思维始终处于灵活状态。另外在实际的

教育教学工作中，家长必须清楚的明白自己对学生所产生的

重要引领作用，要搭建广阔的桥梁，全面进行创新型工作的

升华，这样才能与学校的发展步骤达成一致。比如班主任可

以定期组织家长会或者座谈会的形式，把家长邀请到学校来

与之进行座谈，针对学生在成长中所遇到的棘手问题，全面

进行讨论，找到正确的方法。通过与家长之间的联合，不仅

能够形成强大的力量，同时也能为学生的成长寻找到方向，

这样才能确保家长与学校的教育教学思想达成共识，全面推

进班级管理的发展，培养学生优秀的情怀。

总的来说，整体工作的运行，与班级管理的发展，进行

密切的联系，探索其中的规律，确保各项任务的完美结合，

不仅能够真正推进班级管理的持续运行，同时也能增强整体

教育教学的效果和水平。作为班主任，需要通过全面的思考

措施，深入到具体的工作实践中，切实有效的调整工作的形

式，积极的进行变革，探寻出其中的规律，促使各项班级管

理的方法，发生翻天覆地的改变，并通过上述举措，打造全

新的班级管理氛围，积极的进行优化，加深学生的认知，提

高学生的参与意识，全面推进班级管理的良性循环，以保障

班主任工作的持续运行和发展。
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