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一、问题的提出

中共中央国务院于2018年1月20日颁发《关于全面深化新时代教师队伍建设改

革的意见》（以下简称《意见》）10，《意见》阐述全面深化新时代教师队伍建

设改革的战略意义、指导思想、基本原则和目标任务，并且提出，经过5年左右努

力，能够基本健全教师培养培训体系，到2035年，教师综合素质、专业化水平和创

新能力都能得到大幅提升。党的十八大以来，以习近平总书记为核心的党中央将

教师队伍建设摆在突出位置，2018年的教师节，党中央召开新时代第一次全国教育

大会，习总书记要求坚持把教师队伍建设作为基础工作，以建设社会主义现代化强

国，对教师队伍建设需要提出新的更高要求11。

21世纪是“知识社会”的时代，在知识社会里，知识的习得与再现，电子计

算机也能做到，然而，“创造性”学力的育成却不仅是知识的习得与再现的“记忆

型”学力，而必须是能动的“思考型”学力，美国的企业界与教育界共同提出的

“21世纪能力”（21st century skills）的概念，乃是在学科内容的知识之上，加

上在21 世纪社会里生存所必须的高阶认知能力—4C：即“批判性思维”（critical 

thinking）；“沟通能力”（communication）；“协同”（collaboration）与

“创造性”（creativity）。在核心学科（读、写、算，3R）的基础上强调“信

息、沟通、技术的能力”（Information Communication Technology，ICT），“生

活与生存的能力”10，为了因应教育新时代的来临并能在2035年实践高素质教师队

伍建设的教育目标，现今我国的高师院校在人才培养的规划必须随着新时代的变革

而持续革新，以培养出大批与时俱进的优秀基础教育教师。本文旨在根据素质导向

为方向，面向高师院校小学教育专业，了解其职前教師培育的模式指标体系，冀望

能帮助小学教育专业的学生具备完整的教育专业素质，以因应未来担任教职时可能

遇到的挑战。

二、相关国内外研究现状探讨

（一）国内研究现状

2018年，习总书记在北京大学师生座谈会上发表重要讲话，明确提出办好中国

特色社会主义大学，高校要紧紧围绕培养社会主义建设者和接班人这个根本任务，

建设高素质教师队伍是办好中国特色世界一流大学的基础性工作，高师院校从培养

社会主义建设者和接班人的高度，考虑小学教师的素质要求，就必须坚持做到“四

有”，包括：有理想信念、有道德情操、有扎实学识、有仁爱之心11。根据基础教

育改革的基本需要，教育部研制的《小学教师专业标准（试行）》作为国家小学合

格教师专业素质的基本要求，是教师实施教育教学行为的基本规范，是引领教师专

业发展的基本准则，是教师培养、准入、培训、考核等工作的重要依据。

另外，从相关研究发现，提升教师素质乃是培育学生核心素养的关键，基于学

生核心素养的课堂教学必然要求教师转变传统的知识结构，构建与学生核心素养的

培育和发展相一致的新教师素质是现在高师院校在人才培养方案规划上的重中之重

的方向。由于现在国家所提出的学生核心素养的培育与发展不同于传统的学生基础

知识与基本能力的培养，因此为了能够让教师可以转变其传统思维或知识结构，高

师院校便要在课程规划、学科教学过程要求高师院校学生不更新自身的知识结构，

养成不断反思、持续学习的专业发展素质，如此才能在教师职前教育习得新的素质

来有效能的教导学生具备面对未来地球村挑战的能力和素养。

（二）国外研究现状

随着1980 年代国际纷纷关注到学校教育与学生学习成就的革新，教师素质的

革新与提升被视为学校教育成功的关键。教师素质良窳攸关教育成败，英美国家

亦将提升教师素质作为教育改革第一要务。英国教育暨技能部（Department for 

Education and Skill）在其《投资改革》报告书中特别强调：“我们将投资于所

有教师的专业技能和增进初任教师班级训练，以确保教育具有符合个别学生需求的

技能”。美国于1998年9月提出“充满希望的实践：改善教师素质的新途径”研究

报告，致力于教师专业发展的实践。新加坡国立教育学院于2009 出版一份名为：

《21世纪的师资培育模式》（TE21：a teacher education model for the 21st 

century），该份报告旨在回应教育部的新政策，提出教师应具备的“三个价值、

技术与知识”（New values 3，skills and knowledge，V3 SK）及21世纪教师需

具备的核心素质。表1是国内外对于核心素养的定义，并针对定义当中提出相应的

内涵（包括：认知、情意、技能、价值、行动等），本文整理后定义教师的核心素

质为：教师要能在社会主义为基础的社会中达到个人发展、自我实现、融入社会所

需之结合核心知识、技能与态度的跨领域能力且具有关键、不可取代、量少质精、

可学习、可教学、可评量等特性之能力，上述教师的核心素质乃可为小学教育专业

职前教育培育模式的内涵。

“国家的未来在教育，教育的品质在良师”，教师素质是奠定学生成就的最重

要基础，教师素质的高低攸关教育成败，因此，本文的主要内容以小学教育专业教

师职前教育的三个面向来探讨，包括小学教育专业职前教育素质构面、小学专业职

前教育素质向度以和小学教育专业职前教育的核心素质指标，藉由探讨上述三个面

向，进而探讨小学教育专业职前教育的核心素质培养模式。

图1 本文主要内容图

资料来源：作者自行绘制。

三、代结语

本文的主要目的乃是探讨高师院校小学教育专业职前教育的核心素质培养模

式，因此，本文从小学教师自身需要具备的专业能力、专业知识及专业态度与伦理

等内涵，初步归纳并建构出小学教师所需具备之专业、核心且重要之教保专业素

养，包含：（一）教育专业知能；（二）教育专业能力：（三）教育专业伦理与态

度等三个构面。本文希望透过培养模式的探究，以了解高师院校小学教育专业的学

生在从事教师一职之前，所需要具备的专业知识、专业技能和专业价值，以成为一

位三位一体的高素质专业教师。
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表1 国内外核心素养内含一览表

出处

（年代）
使用名称 定义

内涵

认知 情意 技能 价值 行动

教育部（2014） 核心素养
教育部在《关于全面深化课程改革，落实立德树人根本任务的意见》各学段学生发展核心素养体

系，明确学生应具备的适应终身发展和社会发展需要的必备品格和关键能力。
＊ ＊

中央国务院（2018） 思想政治素质

加强理想信念教育，深入学习领会习近平新时代中国特色社会主义思想，引导教师树立正确的历

史观、民族观、国家观、文化观，坚定中国特色社会主义道路自信、理论自信、制度自信、文化

自信。引导教师准确理解和把握社会主义核心价值观的深刻内涵，增强价值判断、选择、塑造能

力，带头践行社会主义核心价值观。

＊ ＊ ＊ ＊ ＊

欧盟（European Union，

EU）（2005）
核心素养

一个人要在知识社会中自我实现、社会融入，以及就业时所需的能力；此能力包含知识、技能与

态度。
＊ ＊ ＊

Weinert（2001） 核心素养
多功能、跨领域的素养，有助于达成多项重要的目标、熟练不同的工作或任务及能在不熟悉的情

境中自主行动。
＊ ＊ ＊

资料来源：作者自行整理。


