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中职院校以培养实用型人才为主，这种特殊的属性决定了其在进行英语教学

时，一定要打破传统照本宣科的局限，要立足于市场人才需求方向、现代社会职业

竞争方向，将培养学生的英语应用能力及突出专业特性的英语作为教学重点，这样

的中职英语教学才是真正高效的，可以真正的为学生未来的就业发展增添动力。

一、中职英语实施就业导向高效教学的重要性

在中职院校办学过程中，实施以就业为导向的高效英语教学是具有重要意义

的。首先，中职院校特殊的办学性质决定了其在实施英语教学的过程中，必须要坚

持以就业为导向，中职院校的办学目标是培养社会技能人才，因此在对学生进行英

语教学时，也应该围绕技能展开，要体现出英语知识的行业特色、职业思维与文化

意识，以此推动中职英语向更好的职业化办学方向发展[1]。其次，以就业为导向的

中职英语教学，有助于学生毕业后与岗位的顺利衔接，在国际化的时代背景下，英

语成为未来社会就业发展所必须具备的一种能力，而中职学生学习英语的目的并不

是为了考试，而是为了更好的促进就业。以就业为导向的中职英语，真正的将英语

知识融入了岗位职业当中，这对促进学生未来的就业发展是大有裨益的。因此无论是从

中职院校还是从学生个人角度来讲，都应该强化以就业导向的中职英语高效英语体系构

建。

二、基于就业导向的中职英语高效教学策略分析

（一）做好英语教学的准备过程

思想是行动的指导，以就业为导向的中职英语高效教学，必须要转变传统的教

学观念意识，树立创新的职业英语教育理念，具体可以从以下三个方面入手。首先

要树立英语能力培养理念，即要使中职英语教学从以往的知识传授中解脱出来，奖

学生的英语能力培养放在首位，将学生未来的就业能力发展贯穿于英语教学过程始

终，以此确保学生通过中职英语课程学习，具备岗位适应的英语能力。其次，突出

口语至上的教学观念，在以就业为导向的中职英语教学中，必须要改变以往“哑巴

式”的英语教学形式，要在英语课堂之中为学生提供更多互动交流的机会，通过更

多实践口语英语活动的开展，帮助学生不断的提升英语口语交流能力[2]。最后，要

树立中职英语职业性的教学观念，中职院校以培养技能人才为目标，因此在中职英

语教学过程中，也应该更好的突出体现学生的职业特色，如对于旅游专业的学生，

就应该在教学之中融入更多与旅游文化有关的英语知识；而在商务专业的英语教学

中，则应该融入更多经济英语以及商务谈判方面的英语知识。只有树立这样的创新

教学理念，才能更好的推动学生的职业发展。

（二）创新英语课程教学理念

在以就业为导向的中职英语高效教学中，单有创新的教学理念是远远不够的，

还必须要付诸行动，而在这个过程中就要求中职院校及教师能够结合教学需求做好

相关的准备工作。首先，要充分的了解学生的英语学习情况。中职学生大多英语基

础比较薄弱，在学习的过程之中会遇见很多的问题，为此在以就业为导向的中职英

语教学中，教师一定要深入的对学生的学情详细调查了解，关注学生的实际问题，

从学生的英语学习基础出发设立教学目标，这样才能够为高效的英语教学提供保障

[3]。其次，做好对英语教材的编制研发。以就业为导向的中职英语，需要有配套的

教材作为支持，因此建议中职英语教师可以深入的对中职英语职业特性进行深入的

探讨研究，并找准职业知识与英语教学之间的突破点，构建立足于行业融合的中职

职业英语教材，这可以为就业导向的中职职业教学开展提供有力依托。最后，教师

要不断的加强学习，在以就业为导向的中职英语教学中，对教师的素质能力提出了

更高的要求，因此中职教师必须要不断的突破自己、加强学习，了解更多与职业文

化有关的英语知识，这样才能够更加放得有失的对学生进行教学，这也是优化中职

职业英语需要做出的准备。

（三）基于就业导向创新英语教学模式

在以就业为导向的中职英语教学中，还必须要有创新的教学模式作为衬托，为

此笔者提出以下几个方面的建议：第一，优化英语教学模式，传统的中职英语教学

模式，侧重于对学生知识理论的灌输，因此所采取的教学模式方式比较单一，以填

鸭式的教学模式式为主，显然，这是很难激起学生英语学习兴趣的，同时也无法对

学生的英语能力作出锻炼和培养。为此建议在以职业为导向的中职英语教学中，变

革传统教学模式，运用更多创新的教学模式方法。如可以强化对现代信息技术的运

用，通过慕课教学、微课教学等形式，丰富英语内容输出，让学生更好的感受到英

语学习的魅力[4]。再或者还可以采用情景任务教师模式，如为学生模拟职业应聘、

岗位营销等具体职业情景，并让学生在情景之中自由发挥，用所学习的英语知识进

行互动交流，以此不断的强化学生的英语实践能力培养。第二，优化英语评价模

式。在传统的中职英语教学中，对学生进行英语评价时，主要以成绩测试为主，这

这样的评价考核模式，只会培养出纸上谈兵的人才。因此建议在以就业为导向的中

职英语教学中，可以变革评价模式，如采用定性与定量相结合的评价方法，并注重

对学生课后训练、应用环节等全方位的考察，这样的评价模式可以更好的促进学生

学习效率提高。

结语

普通常规的英语教学注重知识传授和应试答题，而这与中职英语培养目标是不

相契合的，中职院校的人才培养定位是职业技能人才，因此高效的中职英语教学，

应以就业为导向。本文对此提出了三个方面的建议，分别是做好教学准备、创新教

学理念、构建基于就业导向的创新英语教学模式，希望本次课题研究，能够推动中

职英语向更好的方向变革发展。
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基于就业导向探析中职英语高效教学
石建辉

（重庆市秀山职业教育中心 重庆 409900）
[摘 要]中职院校是培养社会技能人才的摇篮，而在国际一体化的时代背景下，英语成为学生未来社会就业发展必备的技能，而鉴于中职院校特殊的职业属性，中职英

语教学一定要与普通高中英语做出区别，要更加强调教学中的就业导向。本文之中笔者将结合自身的实践教学经验，基于就业导向对中职英语高效教学做出相关探析。
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马克思主义中提出，培养和造就全面发展的人的唯一方法和途径是教育与生

产劳动相结合。大道至简，著名人民教育家陶行知先生曾经作过一首儿歌：“人有

两件宝，双手和大脑。双手会做工，大脑会思考。用手不用脑，事情做不好。用脑

不用手，啥也做不好。用手又用脑，才能有创造。”2020年3月20日，《中共中央

国务院关于全面加强新时代大中小学劳动教育的意见》中提出要构建德智体美劳的

教育体系。同年7月7日，教育部印发《大中小学劳动教育指导纲要（试行）》，深

入、全面贯彻党的教育方针，加强教育与生产劳动相结合。劳动教育在新时代的职

中学生教育中是至关重要的。正确的把握新时代的社会现状，结合地区实际条件，

实施因地制宜、因人而异的科学劳动教育，培养适合新时代发展要求的新一代国家

脊梁、建设者和接班人。

一、开展劳动教育的时代意义

在已经全面建成小康社会的当下，劳动在青年学生教育上已被边缘化，更多的

目光聚焦分数成绩，并以此来评判学生的能力。而这只是片面的真相，唯有将劳动

纳入教育中，才能培养真正意义上的全面发展的人。如今不少青少年的心态用时下

流行热词来形容就是越来越“佛系”，没有进取心，不愿付出，不愿劳动，不珍惜

他人劳动成果。因此在课堂教育和课后教育中，不断强调劳动的重要性是十分必要

的。热爱劳动，珍惜劳动成果是中华民族自古以来的优良传统，劳动教育是我国教

育体制下的重要内容。多少年来，我国少年儿童熟背《悯农》等古诗词，这其中含

义，能有多少感同身受？

二、实施劳动教育的具体教育方式

在劳动教育中，科技文化素质教育体现在培养学生的理科思维。理科思维有助

于劳动的开展和劳动效率提高。理科思维即用数据、框架、逻辑推理去看待世界并

新时代中职校加强劳动教育的实践研究
——以电子、电工学科为例

万 莉
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[摘 要]全面贯彻党的教育方针，加强教育与生产劳动相结合。结合地区实际条件，实施因地制宜、因人而异的科学劳动教育。
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