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引言

为了有效提高油井采收效率，有必要加强单井采收管理。在中国，一些油田项

目的生产环境并不理想，例如长庆油田油井采收普遍存在低渗透，低压，低产等问

题，难以有效保证单井的采出率[1]。同时，在油田勘探不断深化的基础上，原油生

产技术也越来越复杂，也使油井的储层发生改变，地质条件更加复杂。综上所述，

从提高油井采收率的角度出发，“提高油井采收率的有效管理方法”的分析具有一

定的价值。

1.油井单井采收管理制约因素分析

如果受到一系列因素的影响，单井采油将大大减少油井采收管理。基于多年的

工作经验，发现油井单井采收管理涉及的主要制约因素如下：

1.1困难的管理因素

通常情况下，一些单井都是呈现分散分布，这也导致管理更加困难。同时，面

对分散的油井地区和现场，应注意提高管理人员的综合素质。但是，如果管理人员

的管理水平较低，将进一步增加油井管理的难度。因此，迫切需要从这些核心问题

中解决难于管理的问题，以有效加强油井单井回收管理。

1.2开发视野与储层物性差异的因素

一些油井单井项目在开发阶段表现出相对复杂的特征，并且储层物性差异很

大，这使得难以有效提高单井采收管理的效率和质量[2]。例如，在储层开发过程

中，有一个含水量，其上升速度非常快。同时，块体大大减少，并且平面上的水驱

动不够均匀，因此有效水条件差异很大。另外，行距小的注水效果不好。因此，有

必要注意相应的开发技术和工艺技术的应用，以确保提高油井单井采收率。

1.3管理人员综合素质的因素

如上所述，在油井单井采收管理过程中，需要提高管理人员的素质。在某些

油井项目中，十分重油井采收率却不注重管理。实际上，两者之间存在着密切的关

系，存在着相辅相成，互相促进的作用，因此应该从采收的日常管理中着手。但

是，如果管理者的责任意识薄弱，相关的管理工作无法得到重视，将很难提高每口

油井的采收率。因此，提高管理人员的综合素质和培养专业的油井采收人才是目前

最为关键的因素。

2.提高油井单井采收率的有效管理途径

通过低渗技术管理油田开发与管理方法的反复试验，形成了以“加强技术与

管理研究，探索提高超低渗油藏单井产能的方法”为工作思路。将发展成为管理技

术，通过科学合理的开发技术和高效的管理，共同提高单井生产能力，探索单井生

产能力的有效管理方式，我们以提高单井生产能力为己任。目标，通过开发技术，

系统管理为保证，以有效的管理手段，促进单井生产率的提高，形成“双驱”管理

机制。

2.1过程地质的整合

储层细微，约束多样，由于低渗透性油田开发区块分散分布，开发系统解决方

案和开发层位多样化，目前以长6、长4 + 5、长2为优先开发，储层物性复杂，还

分成若干小层、小区，必须在储层描述的基础上，鉴于储层物性的差异，在相互制

约的开发过程中产生相互制约以及影响开发效果的因素，管理人员和技术人员才能

改善单井。以生产能力为目标，根据每个发展水平的特点，不同注水发展政策，最

终形成技术突破口，寻求科学合理的管理方式。

在超低渗透性开发过程中，我们坚持先注水原理，根据区块的特点对部分区块

采取相应的同步注水策略，加强井筒管理，为单井的改善提供技术支持。生产率。

2.2完善站点管理

建立通过多种媒体推广精细管理思想的推进机制。积极开展各种形式的宣传

活动，加强精细管理主题宣传领域。培养员工的精细管理意识。按照不重叠，不重

叠，填补空缺的原则，建立了工作责任制。管理部“ 532”人才培养与管理活动正

式启动。通过技术竞赛和技能竞赛，选拔了一批精油开采和实际操作经验丰富的人

才，并组织了这些员工来系统地研究与采油有关的理论。

建立和完善岗位责任制作为工作岗位责任制的基本规章制度是对其他职业互补

关系管理系统的管理，如果仅靠专业管理制度，就没有岗位责任制，就无法实施另

一方面，各种专门系统无法遵循，不期望岗位责任制。重新审视并进一步明确了管

理部门的岗位职责，最终形成了超低渗透油田开发管理部门的系统编制。

进行基础工作检查，制定技术政策执行管理部门，以进一步加强管理基础工

作，坚持“在掌握制度的实施，行为，抓规范，在监督过程中”，精确部署的原则

是，在管理部门的领导下，许多措施可以同时进行，与每个房间紧密合作，在基层

施工检查小组中设立，每月定期检查进一步的井眼[3]。

2.3生产信息共享

在管理部门内部，应当共享安全生产，原油生产，油田注水，技术政策执行等

生产信息，并对新工艺和新技术进行效果跟踪和分析。数据应在管理部门内公开报

告，以使有关部门和部门进一步掌握生产趋势。

2.4安全生产的受控形式

管理部门以落实这些要求的安全管理为契机，在严密组织原油生产的同时，继

续完善安全管理工作，认真分析生产过程中管理组织面临的各种不安全因素，杜绝

并控制人类不安全行为和不安全状态，环境不安全因素的生产活动为首要任务
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通过对该主题的探索，认识到油井单井采油管理存在明显的制约因素，例如管

理难度，管理人员管理水平的提高等。因此，有必要结合 通过单井的实际情况确

定初始管理方法；进一步以注水政策为指导，加强井眼管理；注意实施现场精细管

理和实现生产信息共享。综上所述，相信通过完善以上各方面，可以有效提高油井

单井管理水平，进一步提高单井入井和采收效率。
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提高油井单井采收率的有效管理途径
张 军 张鹏飞

（长庆油田第一采油厂 陕西 延安 717502）
[摘 要]自21世纪初以来，中国石油工业在社会经济平稳发展的背景下迅速发展。在稳定和谐的大背景下，这也为油田开发工作，提高油井采收率奠定了坚固的基础。

但是，对于超低渗透油田的开发，存在采收率低，特别是单井采收率低的问题。在分析单井回收管理制约因素的基础上，进一步分析了提高单井回收率的有效管理方法，以

期促进单井回收的全面改善。
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游戏化教学相比于传统的教学方法更容易让学生产生对学习的兴趣，而且可以

更好的活跃课堂氛围，提升学生与人沟通的能力，通过做游戏的方法让每一个学生

加入进来，愈发团结，构造令人轻松且积极的学习环境，感受音乐的魅力。不过如

何更好的实施游戏教学还需要教师更深一步的研究。

一、幼儿园音乐教学存在的问题

我国多数家长的愿望都是望子成龙望女成凤，在幼儿学习的阶段更关键的是

培育良好习惯，家长大多数以学习成绩来判断孩子是否接受的良好的学习教育，而

幼儿的兴趣爱好培养往往就会被忽略掉。游戏化教学主要是非常好的迎合的幼儿的

好奇心和多动性，从而更好的提升学习兴趣。幼儿阶段的好奇心本身就是非常强烈

的，死板的教学方法往往会扼制幼儿的音乐兴趣，发挥不出音乐本身的魅力，对其

以后的身心健康发展也会产生一些不好的因素。

二、幼儿园游戏化教学的实施

（一）用最适当的方法帮助幼儿进入音乐世界

为了让幼儿体会到音乐带来的乐趣，可以从很多方面教学，比如用一些能够

发出声音的杯子，让幼儿感受到生活中处处有音乐，再比如风吹树叶声、雨水敲打

声等等。因为是幼儿的第一个学习阶段，音乐就会给幼儿一种美好的认知，从而感

受学习音乐的乐趣。教师要不时的和幼儿互动，正确的带领并指导出错误与不足，

严密观察幼儿的心理，给予学生心理上的帮助[1]。这时的幼儿正处于学习的懵懂时

期，结合幼儿的好奇心和动手能力，可以用很多生活中的东西来提醒幼儿展开出丰

富的想象力与创造力，提升幼儿对于音乐的学习兴趣和研究兴趣。

（二）开发幼儿的音乐细胞，从而带来一个好的教学环境

能够找到自己最有天赋的爱好离不开幼儿阶段家长和教师的引导，在幼儿的音

乐天赋开发中，这个阶段幼儿往往是非常好动的，此时音乐旋律就显得尤其关键，

通过各种物体进行敲打出清脆的音调，熟悉旋律，引导进入学习音乐的氛围。比如

幼儿园音乐活动中的游戏化教学研究
赵 楠

（大相各庄幼儿园 河北  唐山 063600）
[摘 要]随着幼儿园发展学科不断完善，音乐逐渐成了幼儿最喜欢学科之一，但现在的教学还要很多的缺陷和不足，无法完全让学生对其产生兴趣，关键问题是现在的

教育方法过于单一，不能让学生感受到音乐带来的魅力。游戏化教学的出现就可以很好的改变现状，利用游戏式的教学让学生沉浸其中，从而开发学生的音乐乐趣，并提高

教学质量。
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