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理论研究

新时代中国特色社会主义思想，坚持马克思主义立场观点

方法，坚持科学社会主义基本原则，科学总结社会主义经验教

训，提出一系列具有开创性意义的新理念新思想新战略，内容

丰瞻，思想成熟，系统完整，是马克思主义中国化最新成果，

是党和人民实践经验和集体智慧的结晶，是中国精神的时代精

华，是国家政治生活和社会生活的根本指针。

学习贯彻新时代中国特色社会主义思想，是当前的首要政

治任务，也是建设卫生健康系统高素质专业化干部队伍、全面

增强健康服务本领的必然要求。如何用新思想武装头脑、指导

实践、推动工作，并力求做到使新思想内化于心、外化于行，

真正实现“学思用”和“知信行”的有机统一，确保新时代中

国特色社会主义思想在卫生健康事业发展和建设中，落地生

根，开花结果。

1.新时代下卫生健康系统问题和现状
1.1 政治信仰淡薄，政治意识薄弱。目前该系统共有基

层党支部52个，党员人数2300名，党员领导干部人数65名。改

革开放以来，在市场经济的大背景下，经济利益多样化加深加

快，卫生健康系统作为民生重点部门，风险与利益并存，系统

内部分共产党员的思想面对形形色色的社会思潮的冲击，出现

了混乱以致“迷路”，领导干部贪污腐败现象频频发生，理想

信念坍塌；马克思主义理论宣传和教育的不深入，党员管理与

行政捆绑的不合理性等因素影响，从而导致很多党员政治意识

薄弱，政治信仰模糊和缺失，思想根基不牢，易被不良风气、

思潮所侵蚀。

1.2 思想价值观念偏移，干事创业精神减退。

近几年来，在公立医院的改革过程中，更多注重了医疗

技术水平的提高，科研能力的加强，经营规模的扩大，忽略了

思想政治工作建设，致使轻党建，重业务的现象持续存在；加

上社会上道德精神的滑坡和人民群众精神信仰出现的焦虑，以

及价值取向、生活方式等多重因素的影响，使医护人员的思想

和价值观念受到了极大地冲击，滋长了拜金主义、享乐主义等

不健康思想。同时，医患关系的紧张，也让部分信奉“救死扶

伤、甘于奉献”的神圣使命职责的医护人员，心中的服务意识

逐步淡化，思想价值观出现偏移，干事创业的精神和劲头不

足，得过且过。

1.3 领导思想认识不足，重视程度不够。部分单位领导班

子对推动新时代中国特色社会主义思想的重要意义认识不足，

重视不够。学习氛围不浓，推进贯彻力度不够。嘴上说重要，

干起来次要，忙起来不要，方案制定形同虚设。专题学习基本

是走走过场，做做形式，敷衍了事，更谈不上学深悟透。

2.对策和建议
2.1 聚焦“首要任务”，营造浓厚学习氛围。①广泛动员

掀起学习热潮。制定计划方案，排出时序进度，通过开展集中

培训、专题学习、集中宣传等活动，逐层逐级对全面深入学习

新时代中国特色社会主义思想进行全面动员、部署。②充分发

挥报台网屏等媒体的优势和特色，及时转载转发有关新时代中

国特色社会主义思想的重大报道、重要文章和重要评论。组织

开展全系统“在新时代中国特色社会主义思想指引下——新时

代新作为新篇章”系列主题活动。③加强社会宣传，在宣传阵

地和重要道口等醒目位置制作宣传新时代中国特色社会主义思

想宣传标语，全面营造浓厚的学习氛围。

2.2 突出“关键少数”，以上率下示范引领。党员领导干

部，要坚持做到先学一步，学深一步，切实担负起学习贯彻新

思想的领导责任。以集中学习专题研讨和个人自学相结合，坚

持读原著、学原文、悟原理。同时，加强基层指导，同群众一

起学习交流，共同贯彻落实。

2.3 创新“宣传载体”，全面宣讲推动理论普及。培养和

发展理论宣讲队伍。在全系统范围内组织评选出一批理论宣讲

示范点、示范队、带头人，积极深入基层开展理论宣讲；开展

形式多样的宣讲活动，通过“微党课”理论宣讲、党员名嘴宣

讲、文艺进基层宣传等方式，推动新时代中国特色社会主义思

想“飞入寻常百姓家”。

2.4 改进学习方式，确保学深悟透融会贯通。点面结合推

进基层学习，上下联动推动教育培训。将新时代中国特色社会

主义思想列为各级党组织的学习专题、干部教育培训的工作要

点和重点课程，并作为发展党员培训的必修课内容。组织开展

全系统副科级以上干部学习新时代中国特色社会主义思想应知

应会闭卷测试，基层党组织自行组织党员干部开展闭卷测试，

达到全面覆盖。加大集中教育力度，分层次分类别按需施教，

党委层面要以更高标准、更严要求举办新时代中国特色社会主

义思想专题学习培训班，邀请知名专家教授作专题辅导报告，

进一步加深对新思想的理解和认识。基层党支部要结合工作实

际，以分组讨论、学习研讨、心得交流等形式，分别组织党员

干部集中进行专题学习。

2.5 建立规章制度，推动学习贯彻常态长效。新时代中国

特色社会主义思想蕴含了丰富的思想内涵和独特的思想魅力，

不是一朝一夕，一时半会就能学懂弄通，必须久久为功，推动

学习贯彻常态长效。党委要成立深入学习贯彻新时代中国特

色社会主义思想活动办公室，对全系统进一步深入学习新思想

进行具体指导。制定系统的学习考核管理制度，推动各级党组

织学习经常化、制度化和规范化，组织开展基层理论学习巡学

旁听，把领导班子和领导干部学习贯彻情况作为中心组学习督

查的首要内容，作为年度综合考核的重要指标和述职述廉、民

主生活会的重要内容，推动理论学习由“软任务”变成“硬约

束”。紧密结合党支部质量工程建设，积极推进基层学习型党

组织建设。打造、命名、表彰一批学习品牌，引导和激发广大

党员干部自觉学习新思想的热情。

3.结束语
“为学之实，固在践履”。广大党员干部要通过学习新思

想，把自己摆进去、把职责摆进去、把工作摆进去，做到学思

用贯通，知信行统一。要紧扣健康中国战略目标，积极顺应卫

生健康事业发展规律，树立预防在先的服务理念，破解制约工

作的短板弱项，持续推进医药卫生体制改革，为人民群众提供

更好的全生命周期的健康服务，切实增强群众的获得感和满意

度。
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推动新时代中国特色社会主义思想入脑入心的对策建议
——以某卫生健康系统为例
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[摘　要]如何用新时代中国特色社会主义思想武装头脑，指导实践、推动工作，该文以某卫生健康系统为例，分析了当前形

势下该系统现状和存在的主要思想问题，进而提出了推动新思想入脑入心的对策和建议。作者从改进学习形式和方法、创新推动

途径、抓好常态长效等方面做了详细阐述。
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