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教育天地

班主任是班级管理的基础，可以说，一个有良好领导的

课堂教育者可以有条不紊地组织课堂，这不仅可以使初中生

在学习中营造良好的学习氛围，而且可以养成良好的生活学

习习惯，但是说起来容易做起来难，当班主任管理班级时，

他或她或多或少会受到阻碍，这将给班主任带来更大的压

力，许多班主任经常抱怨并且不想上班，在此基础上，班主

任应采取课堂管理的方式，减轻管理压力，提高管理效率，

使初中生与班主任具有统一一致的沟通流程，有利于更好地

进行初中班主任管理。

一、初中班主任管理遇到的一般问题

（一）初中学生的心理处于“叛逆时期”

在整个初中班主任班里，领导下的主要问题是叛逆的学

生心理，年轻的初中生的心理是一个“跟潮流”的时期。他

们想引起别人的注意，初中生的心理特征也是导师上课的主

要障碍，叛逆的学生心理在初中的头一年还没有完全表现出

来，随着年级的提高，学生的心理不断变化，反叛的心理也

越来越严重。这主要表现在与老师交谈，违反老师的纪律等

等。例如，在教室管理中，学生上课前需要保持安静，但是

高年级的学生认为上课时保持安静就足够了，因此忽略了老

师的话。此外，年轻的初中生的战斗行为逐渐变得明显，当

他们遇到冲突时，班主任将很难完成班级管理工作。

（二）初中生的自主学习和自律能力较弱

较年轻的初中生的学习氛围没有小学的氛围那么自由，

随着学科的增加和学术压力的增加，许多初中生显然已经厌

倦了学习，他们想听感兴趣的事物，并且直接对他们不感兴

趣的内容感兴趣，尽管老师讲了很多知识，但学生的自我导

向学习能力很弱，没有学习目标，特别是在对初中三年级的

复习中，我清楚地感到学生对学习感到无聊，当老师开始复

习时，学生们开始处理自己的事务并不学习，热情大大降低

了，同时，初中生很好奇，想探索并了解他们感兴趣的事

物。但是，初中生没有自律的习惯，他们无法合理地将时间

用于学习和游戏，即使老师和他们的父母同时管理，许多初

中生仍然无法做到这一点，老师点击一下即可移动它们，如

果老师不在乎，学生将自己玩，这种消极的学习状态阻止学

生发展学习意识，他们只是想玩而不是花时间学习。

二、改善初中班主任管理的策略

（一）加强自我教育，了解学生的心理

在教室管理中，班主任就像一个班组工程师来创建一

个很棒的教室，班主任不仅是班长，而且还是学生的学习教

育者，这对班主任来说是艰巨的任务，因此，作为课堂教育

者，如果您想更好地管理自己的课堂，首先应该改善自我教

育，找出初中学生现阶段将要接受的心理学教育，并开出正

确的药物，为了更好地了解初中生的心理特征，促进有效的

课堂管理，重新总结改进的具体方面。

一种是改善心态。许多课堂教育者在进行初中课堂教学

时无法控制自己的心态，他们每天在办公室里抱怨学生如何

不听话，以便学生养成良好的行为习惯。在此基础上，教师

需要提高自身的心态，学会面对压力时放松身心，分析集体

管理的问题，在集体管理中要对整个工作状态进行研究，以

便更好地提高管理质量。例如，给教室集体管理中学生的正

常对话，教师可以改变说话者的位置，学生在办公室聊天时

总是很紧张，很容易说话，但是老师已经将位置更改为小镇

道路或花园附近，以便学生可以轻松地与老师互动，以便他

们可以做自己的事情。

（二）开展各种活动以提高集体意识

当学生培养班级凝聚力时，他们可以积极融入课堂，创

建课堂并成为团队的一部分，教师可以开展各种活动，一起

组织全班参与，并通过参与来塑造全班凝聚力。

例如，在端午节期间，教师可以将任务分配给不同的小

组，让学生以小组形式完成班级布置，学习在布置过程中进

行交流和协作，并确保他们安排了充满成就的班级，教师可

以允许两个小组一起建立“文化墙”，并为一组安排名人名

言。通过这样的活动，每个学生都认真地为端午节做准备，

并且其中也有一个小组，在活动中，集体意识得到提高，集

体力量得到了感受到。当学生看到井井有条的课堂时，他们

不想破坏自己的成就。对于教师来说，管理教室和巧妙地提

高教室的凝聚力更为方便。

（三）指导学生自我管理和提高自律

年轻的初中生不愿独立学习和自律能力差也是老师需要

管理的关键问题，教师可以使用两种形式来帮助学生组织自

己和提高学生的自律能力，第一种是在课堂上发布时间表以

分配学生任务，例如每天阅读30分钟，学生完成任务后，可

以标记课程时间表。使用期限为30天，30天后，给予可以生

存的学生，学生分享奖品，这种形式可以鼓励学生参与并提

高自律，随着时间的流逝，他们会养成制定计划的习惯，其

次，采取“互助”管理，使人们可以在一张桌子旁管理，并

在不在一张桌子旁的时候及时提醒他们，这样他们不仅可以

克制自己，也可以关注别人，共同进步。

简而言之，在管理班级团队中，班主任需要了解初中生

的心理特征，他们应该遵循良好的诱惑，而不是管教，让学

生感受到老师对自己的尊重，并使用各种方法改善学生的学

习，学生有兴趣更好地组建一个很棒的教室，并增强教室的

学生凝聚力。
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关于初中班主任管理中的常见问题及改进策略探析
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[摘　要]在初中教学中，班主任是教学的重要力量，不仅要控制课堂管理方法，而且要促进学生的全面发展，可以说责任重大。但是，许

多班主任在课堂管理过程中经常遇到困难，阻碍了他们自己的管理，因此提高班主任的效率非常重要，在新课程改革之后，为班主任提供了许

多创新的教学模式。在本文中，初中的教学是分析一般问题和管理年轻学生的改进策略的一个示例。
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