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经营管理

初中阶段的学生处于生理和心理快速发育阶段，青春期
的学生在情绪和个人能力上缺乏自控性。作为班主任应该学
会启发和引导学生，使学生能够控制好自身的情绪，同时能
够合理培养自身的能力。在班级管理工作当中应该注意自身
方式方法的调整，发挥班级管理工作的有效性，使学生可以
在班主任的引导下，树立正确的思想观念，努力发展自我，
为今后的成长和发展奠定坚实的基础。

一、要想管理好班级少不了一个“勤”字
勤，主要体现在两方面，第一个勤是“勤劳”，班主任

要时常去班里看看，多方位了解学生，特别是刚接手的新班
级。这样，班上的纪律等方面就会好很多。例如，笔者经常
在早读前就到班上查考勤，发现有学生迟到，教师可以及时
地跟进，一段时间后，迟到的现象会有所好转；在学生午休
时多去巡视一下，发现午休问题时就能第一时间处理。这些
班级管理上的问题，班主任如果能在问题出现苗头时第一时
间处理，那么，学生也会逐步养成良好的行为习惯。学生养
成良好的行为习惯后，班主任今后的班级管理工作就会顺手
很多。

第二个勤是“勤问”，在日常的班级管理上，常常会产
生一些新问题。即使是经验丰富的班主任有时也不知所措，
所以在遇到不懂的问题要多请教其他教师，特别是在班级管
理工作方面有经验的班主任。这不仅能快速有效地解决问
题，同时也能让自己快速地成长。

二、树立班级正能量的风气
要想让班级充满正能量，首先要让学生树立正确的价值

观。初中生已经具备了基本的是非分辨能力。每当学生违反
纪律时，其实学生本人也会意识到自己的错误。这时，班主
任要及时地引导。虽然不能杜绝学生违反纪律等不良行为的
产生，但每当出现不良行为时，班主任若能及时地纠正、引
导，学生就会意识到自身的错误并会加之改正。此外，学生
也会意识到班主任提倡和支持正能量的事物，反对和抵制反
面的事物的目的。一个班级正能量的事物压过不良的事物，
那么，班级正能量风气就慢慢地形成。一旦正能量风气形
成，班级就会往好的方向去发展。

三、构建高效的班干部团队
（一）先组建临时班委
刚接手新班，很难一步到位就组建好班干部团队，可以

先选拔临时班干，让班级先正常运转起来。班主任通过几天
的观察，指定一些做过班干部又愿意担任的学生临时担任。
不过这时一定要说明班干部是“临时”的，可能会随时更
换。

（二）组建正式班委会
组建班委会最好是通过自荐的方式产生候选人，然后通

过民主投票选举产生。这样不仅民主，最主要的是选出来的
班干部是大多数学生认可的。那么，在今后协助班主任管理
班级工作中，班干部具有较高的威信。

（三）明确职责、精心培养
确定好班委后就要明确各岗位的职责，明确各岗位的要

求和具体分工。班主任要定期召开班干部会议，对班干进行
培训并就班级出现的一些问题进行及时分析、小结。

四、制定班规
“无规矩不成方圆”，国有国法，家有家规，那么班级

也要有班规，特别是中学生，他们所处的这一阶段和特性，
需要通过教师的行为来引导学生培养良好的习惯。教师可先
让学生写出一些班规，再利用班会课在班级上进行讨论，最

后确定下来。一旦班规制形成，出现违反班规的行为就要严
格按照班规执行。班规要不断地进行补充和完善。班级每天
都会出现新的问题，可能之前制定的班规没有具体的处理方
案，那么就要及时地进行补充完善。制定班规的目的不是为
了惩罚学生，而是对一些不良的行为进行规范，让学生养成
良好的行为习惯。

五、开展实践活动，提高学生的集体意识
集体意识的培养需要通过实践活动来实现，在日常学习

活动当中学生之间的互动和交流是比较少的，作为教师应该
注重实践互动的开展，在活动当中让学生感受集体的力量。
像是可以组织一次年级内的拔河比赛，每个班级中学生分成
男女两组，在拔河比赛前班主任传授给学生相关的技巧，由
于比赛时集体性的，学生在比赛中能够感受到集体荣誉感，
通过自己在团队中的奉献实现团队的胜利。又或者在每年的
运动会当中，班主任可以组织班级学生参与到运动会当中，
学生根据自己的能力选择相应的职务，体能比较好的学生其
可以选择自己的特长报项目，而体能比较差的学生则可以选
择在后勤部门为同学做贡献，每个学生都能够为班级做出贡
献，这样一次运动会使学生在班级当中积极向上，形成一种
集体意识感，能够构建一种良好的班级氛围，促进班级中每
个学生都能够健康积极地成长。

六、争取获得科任老师的协助管理
班主任要想了解学生在其他科任教师课堂中的情况，就

要及时地与科任教师进行交流。对于学生表现好的方面，要
及时进行表扬；不好的方面，就要及时纠正，不要让不良的
风气蔓延。同时，班主任要尽快地让科任教师了解自己的管
理理念并获得科任教师的协助管理。因为班主任在班级的时
间有限，其他科任教师面对学生的时间加起来肯定比班主任
多。只有获得其他科任教师的协助，班级管理的成效才会好
很多。

七、对学生要善于观察、加强沟通
初中生最大的特点就是爱面子，遇到问题宁愿与同学说

都不和家长教师交流。班主任要善于观察学生，发现问题及
时与其交流。这不仅要求班主任有善于观察的能力，还要学
会如何获得学生的信任。要想获得学生的信任可不是一件容
易的事，这就要求班主任平时加强与学生沟通，对学生要一
视同仁，真正地关心学生，真诚地与学生交流，让学生感受
到自己的关心并且乐于接受教师的建议。

八、争取获得家长的支持和配合
现在，很多学生往往是在学校一种表现，在家却是另

一种表现。为什么会出现这种现象呢？原因就是，学生在家
里，家长比较迁就，学生的承受心理还有待加强，尤其是独
生子女。而这现象阻碍着班级管理，所以我们不仅要培养学
生各方面良好的意志品质，也要让家长了解学校的管理理念
并理解支持。当然，对一个班级的管理理念要正面，管理方
式要正确，在这一前提下获得家长的支持和配合后，班级的
管理才会有一定的效果。

班级管理是一门艺术，班主任不仅要教授学生文化知
识，更重要的是为社会培养优良品德的人。身为班主任，我
们要不断地学习和思考，继续提高自己的各方面素质。相信
只要我们多积累多总结，一定会成为一名优秀的班主任。
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浅谈搞好初中班主任班级管理的几点心得体会
黄定龙
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[摘　要]班主任是班级的管理者，是学校开展各项学生工作的主要执行者，是学生思想教育的“第一人”。因此，班主任的管理方法不仅

影响着学生的思想，更重要的是对学生正确价值观的形成有着重要的意义。可见，班级管理对学生之重要。本文通过切身任工作经验，谈谈搞

好初中班主任班级管理的几点心得体会。
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