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新一代家长在“再苦不能苦孩子”思想的影响下，导致
部分孩子，自理能力，劳动能力相对较差，既然本应该是家庭
为主力的劳动教育缺失了，那么学校就有责任把劳动教育提到
一定的高度，进行顶层设计，扎实做好劳动教育，实现全面育
人的目标。那么，小学阶段的劳动教育教些什么，怎么教更有
效？经过几年的思考实践，我们认为，小学劳动教育的内容可
以涉及孩子 成长的各个方面，以初步形成劳动能力，重在培
养劳动兴趣、劳动意识、劳动习惯，而劳动教育要真正有效，
还应回归到孩子的生活中去，因而实施途径上，仍然要以家庭
与社会作为实践的主场地，所以我们确立了课程指导、家庭实
践、社会延伸的劳动教育之路。

一、更新理念明目标
我校劳动教育由日常教育和专项教育相结合开展。首先，

通过组织校园劳动，提高学生劳动技能和自理能力，并在过程
中增强学生协作能力，锻炼身体素质和意志品格，形成珍惜劳
动成果、尊重劳动、热爱劳动的思想品德。其次，通过学科课
程中的渗透与实践，培养学生的创新意识和创造性劳动能力。
第三，通过家校协作开展家务劳动，培养必备的基础劳动技
能，增进亲子沟通，对学生进行孝亲教育。第四，通过与社区
合作，组织实施社区志愿服务劳动课程，促进学生认识了解社
会，培育责任感、使命感和公益心。第五，通过把劳动教育与
生涯教育相结合，提高学生的职业意识和职业规划能力。

二、完善体系成课程
根据我校的校情，我们围绕着“以劳树德、以劳增智、以

劳强体、以劳益美、以劳创新”的综合目标，完善劳动教育的
课程体系。

为了将劳动教育的目标与课程体系落地生根，根据学校校
情、师资情况、社会资源等实际情况，开设劳动教育课程群。

比如：生活自理能力课程

年级 课程 内容 实施

一二年级
“内务整理大比

拼”

在规定时间内（90秒）穿好衣服，

挂好红领巾，佩戴好校徽（在左

胸），穿好鞋子。在规定时间内

（120秒）整理书包，并把书包放

到书包柜。

校内学习技能

家长督促练习

竞赛进行检验

家务内容延展

三四年级
“我的点心大

PK”

亲自动手包汤圆、包水饺、包馄

饨，煮汤圆、水饺、馄饨，了解更

多具体的工艺，习得包的方法和馅

料的搭配等。

校内外学习技能

家长督促练习

活动进行检验

家务内容延展

五六年级 “野炊大联欢”

亲自动手装煤炉、烧菜、煮饭等一

系列活动，了解、学习简单的野炊

技巧如炒、煮、生火等。

校内外学习技能

家长督促练习

活动进行检验

家务内容延展

“纸上得来终觉浅，绝知此事要躬行”，人的感悟规律，
听到的容易忘，看到的印象不深，只有亲身实践过，并在实践
过程中有感受，有体验，才会印象深刻。在活动中学生全员参
与，人人争做生活小能手。他们发现问题，解决问题，展现自
我，体验挫折，感受成功后的喜悦。“我是生活小能手”系列
课程让学生在生活中学会劳动，在规范中爱上劳动，劳动并没
有因为收获而终止，而是越深入开展越精彩纷呈。

三、夯实途径形合力
为了让劳动教育真正达到以劳树德、以劳增智、以劳强

体、以劳育美、以劳创新，促进学生德智体美劳全面发展目
的，必须与家庭、社会形成合力，将家庭劳动、社会实践进行
衔接设计，充分发挥家长的主体责任和主体作用，让学生的劳
动技能与劳动意识都能够内外迁移，从而实现5+2>7的效果。

比如：五色研学课程。课程设计与劳动教育进行有机整
合，一二年级观察植物，三年级学做小白花，四年级学做草木
染，五年级学习动物养护，六年级了解家乡特产的制作。课程
前期，根据方案，综合实践课老师和班主任对研学进行前期指
导，根据已有生活经验，指导孩子制订研学活动路线、小组研
究方案，小组实践分工等，家长进行相关的技能指导，帮助孩
子增加经验储备。课程中期，孩子去相应的社会实践场所进行
实践活动，综合实践老师、班主任以及社会实践场所的指导老
师进行现场观察指导。课程后期，完成相关的总结评价，指导
家长开展家庭实践活动，如和孩子一起做旅游攻略进行亲子活
动，在家开展手工制作点缀家里的环境，和孩子一起养乌龟
等。这样，学校、家庭、社会形成合力，孩子劳动意识品质的
培养才能落地生根。

四、开辟基地保落实
为了让劳动教育落地开花，学校挖掘校内资源，将学校内

的场所包干到班，学生在包干区打扫卫生，养护花草，开展劳
动实践。
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[摘　要]为了让劳动教育真正达到以劳树德、以劳增智、以劳强体、以劳育美、以劳创新，促进学生德智体美劳全面发展目

的，尽可能以课程培育劳动能力，以家庭、社会实践来涵养劳动意识与劳动品质，将学校劳动、家庭劳动、社会实践进行衔接设

计，多管齐下，孩子劳动意识品质的培养才能落地生根。
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比如：五色研学课程。课程设计与劳动教育进行有机整合，一二年级观察植

物，三年级学做小白花，四年级学做草木染，五年级学习动物养护，六年级了解

家乡特产的制作。课程前期，根据方案，综合实践课老师和班主任对研学进行前

期指导，根据已有生活经验，指导孩子制订研学活动路线、小组研究方案，小组

实践分工等，家长进行相关的技能指导，帮助孩子增加经验储备。课程中期，孩

子去相应的社会实践场所进行实践活动，综合实践老师、班主任以及社会实践场

所的指导老师进行现场观察指导。课程后期，完成相关的总结评价，指导家长开

展家庭实践活动，如和孩子一起做旅游攻略进行亲子活动，在家开展手工制作点

缀家里的环境，和孩子一起养乌龟等。这样，学校、家庭、社会形成合力，孩子

劳动意识品质的培养才能落地生根。 

四、开辟基地保落实 

  为了让劳动教育落地开花，学校挖掘校内资源，将学校内的场所包干到班，

学生在包干区打扫卫生，养护花草，开展劳动实践。 

各年级校内包干区植物养护要求 

年级 养护要求 

一、二年级 包干区干净，无纸屑。 

认识三种以上植物，知道名称。 

观察一种植物，初步感受它的生长变化。 

养护好教室里的花草。及时浇水，及时晒太阳。 

三、四年级 包干区干净，无纸屑等杂物。 

在老师的指导下除草施肥。 

认识十种以上植物，初步了解其中三种的植物生长过程。 

养护好走廊外沿的花草。及时浇水，及时整理。 
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各年级校内包干区植物养护要求

年级 养护要求

一、二年级

包干区干净，无纸屑。

认识三种以上植物，知道名称。

观察一种植物，初步感受它的生长变化。

养护好教室里的花草。及时浇水，及时晒太阳。

三、四年级

包干区干净，无纸屑等杂物。

在老师的指导下除草施肥。

认识十种以上植物，初步了解其中三种的植物生长过程。

养护好走廊外沿的花草。及时浇水，及时整理。

五、六年级

包干区干净，能设计修剪绿化带。

能给绿化除草施肥，在老师的指导下除虫。

养护好走廊外沿的花草，学习扦插等植物繁殖方法。

学校还精心规划诚信农科园，该园布局精巧，有花园基
地、菜园基地、果园基地和饲养基地，学校把田地分到各自班
级，班级在自己的“一亩三分地”里精耕细作。农科园全天开
放，由每班的“护绿小使者”协助看护。综合课、午休时间，
孩子们在老师的带领下到自家的责任区进行劳动体验，在这里
大家学习锄头等劳动工具的使用，习得翻土、浇水施肥的技
能，认识种子，知道黄瓜、向日葵、土豆的种植时间、收获时
间，在这里了解认识桃花、梨花、橘子花等各种花的形态，知
道桑葚、桃子、桔、玉米等植物的前世今生。

农科园种殖建议

年级
种植内容

春季 夏季 秋季 冬季

一、二年级 室内小盆栽 室内小盆栽 室内小盆栽 室内小盆栽

三、四年级 菠菜、小青菜 辣椒、土豆 芹菜、萝卜 蚕豆、洋葱

五、六年级 茄子、西红柿 冬瓜、土豆 豇豆、莴苣 豌豆、大蒜

学校还尝试开展校外劳动实践基地建设，发展共建单位，
为孩子开展劳动教育创设条件。

校外劳动实践基地共建单位

年级 劳动实践项目 共建单位

一年级 社会实践、研学 养老院、研学实践基地

二年级 社会实践、研学 医院、研学实践基地

三年级 职业体验、社会实践、研学 公司、研学实践基地

四年级 职业体验、社会实践、研学 公司、研学实践基地

五年级 职业体验、社会实践、研学 公司、研学实践基地

六年级 职业体验、社会实践、研学 公司、研学实践基地

五、多元评价促发展
为了培养学生养成更好的劳动品质，结合劳动课程的特

点，建立多维度的评价体系。
评价内容：从劳动实践次数、劳动实践态度、劳动实践实

际操作能力、劳动实践成果开展评价。
评价主体：学生评、教师评、家长评。
评价方式：刚性评价与弹性评价相结合，注重过程性评价。
评价结果：课程评价采用等级评价。主题性活动评价以

“生活小能手”“劳动之星”“农科园院士”等称号进行评
价。另一种是以成果展示为主要形式的评价制度，即利用学校
的“校园艺术节”“家长开放周”“六一节”等大型活动为学
生提供展示劳动实践成果的机会，让学生在收获的喜悦中提升
技能、坚定信心。
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如今我们已步入5G时代，疫情又为人类的生活和学习推开

一扇新的大门，学习受到的制约日益减少，可以利用的资源灿

若繁星，但越是如此就越应该保持谨慎，对待在线教学，要究

其本质，扬长避短，不断完善各种支持服务，开发更具有普遍

适用性的在线教学支持服务，促进在线教学更好的发展，造福

万千师生。
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