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经营管理

班主任的班级管理工作固然重要，但做好班主任管理工

作并非易事，工作千头万绪，内容纷繁复杂，因此，在实际落

实的过程中，也会遇到类似这样的问题和困难，如：学生不配

合，管理方法无效，达不到预期效果，管理的效果不佳等，因

此，我们一线的班主任在落实班级管理工作时，需要立足实

际，思考如何探索更有效的策略和方法，以提高班级管理工作

质量。

一、营造民主氛围和自我管理的实现

作为独立的个体，小学生有其独特的思维方式，因此，在

实际开展班级管理活动中，我们不能把大人的思维强加于人，

而应尊重学生的个性、想法、思考他们的需要和诉求，给学生

一个独立思考、自主辨别事物的机会，为学生营造民主的班级

管理氛围，让他们感受到老师的认可和重视，这样才能确保学

生在有效发挥主体地位的同时，在此基础上实现自我管理，当

然也能收获更好的班级管理效果。比如，我在开展班级管理活

动时，就比较注重学生的自我管理，通过民主选举的制度来选

择班干部队伍，在选举的时候引入竞争机制，让所有的学生都

有机会当选，而且选举的方式比较民主，这样，每个学生为了

成为班干部，都会遵守班规，表现更好，也会对班级管理工作

作出自己的贡献。在班干部队伍形成之后，我就让他们去做，

去施展才华，表达思想，想出办法，更好地管好班级，这样，

不仅全班的气氛更加民主、和谐，而且学生和同学之间更好地

沟通交流，自然也能得到更好的班级管理效果。

二、加强对学生的关心和管理

假如说班上只有一条船，那么班主任就只能当舵手，不

能把船上所有角色一一代劳。所以，班主任的首要任务就是群

策群力，充分调动班级中一切可以调动的力量，让他们积极参

与班级的管理与建设，充分发挥自己的主观能动性，让每个班

级同学都有“班兴我荣、班衰我耻”的观念，都有“我为班上

献计策，我为班上添砖瓦”的意识，在这个过程中，班主任需

要做的，就是对学生多一点的信任与支持，给他们一个平台，

给他们一个展示班级管理力量的机会，给他们多一点的鼓励，

让他们感到班主任对自己的信任。同时，还要多给予学生一些

关注，帮助他们解决学习、生活上的困难，做好良师益友，这

样，自然就能使班级管理工作有效地提升。

三、创新人才建设的科学管理方法研究

课堂教学中，学生所扮演的角色不仅是一位受教育者，

从课堂教学中建立起来的另一面来看，其根本目的在于培养学

生。课堂教学中教师应以学生为主体，实现“管放结合”的教

学模式。在长期的发展过程中，学生是班级的核心力量，班级

的长期发展应该在学生的配合下完成，而班主任是辅助者；在

班级治理中，教师指导学生制定一套长期有效的管理制度，规

范学生的行为，同时，要调动每个学生的积极参与，让学生认

识到自己是班级的一份子，增强学生之间的凝聚力，向心力；

当这些工作走上正轨，班主任就能达到完全放手的地步，一切

由学生操作，完成课堂工作的正常运转，公共物品的维护，书

刊保管，活动的组织，班干部的选课等工作，在班工作的运作

过程中，学生的能力都得到了不同程度的提高和锻炼，相信他

们以后的社会实践一定能顺利完成。

四、建立长效机制，不断实践

制定和实施规章制度是提高班级管理实效的重要力量和根

本保证，也是班级管理不可或缺的重要环节。所以，我们在开

展班级管理活动时，要根据班级的实际情况，制定一些制度规

范，除《小学生守则》《小学生行为规范》《校规校纪》外，

还要制定一些有班级特点的制度规范，这些原则不可违反。班

主任不能“说话不算数”更不能“朝令夕改”，让班级的这些

“纪”和“规”都能够有效的落实到班级的管理活动中来，并

做到坚持不断的践行和落实，才能达到更好的班级管理效果。

但是，要注意的是，持续的实践并不是说一套制度持续地执行

下去，而是可以让它处于动态地完善和优化之中，不断地提高

它的科学性、适应性、有效性，让制度规范充分地发挥它的价

值和作用，为提高班级管理质量保驾护航。比如，我在实施班

级管理时，就比较注重制度规范的制定，内容会涉及学生学

习、生活的各个方面，而且会让学生参与到制度的制定和设计

中，这样，他们才能制定出自己的制度，他们自然会遵守，我

则扮演好监督、督促的角色，力求做到有惩有奖，并会随着班

级的变化和发展不断地完善优化这些制度规范……总之，有效

制度规范的制定和实施，收获了良好的班级管理效果。

结束语

做好小学班主任管理工作不能一蹴而就，需要长期的扎

实和探索。提出了营造民主氛围、实现自我管理；信任关心学

生，提高管理质量；制定规章制度，持续不断践行等策略是个

人认为较为有效、可行、切实可行的策略，在以后开展班主任

管理工作时，将继续探讨、分析这个问题，继续为更高质量的

班级管理工作作出贡献。
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试论小学班主任的管理工作
尹梅花
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[摘　要]小学班主任的管理工作对学生的学习、成长十分重要，提高班级管理质量是学生更好地学习、成长的保障，是家长

的期望，是时代赋予我们的使命，责任和义务都要落到实处。从理论联系实际的角度，对如何提高小学班主任管理工作的有效性

进行了具体分析，并提出了一些参考策略，希望能对一线小学班主任班级管理工作起到一定的帮助和指导作用。
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