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教育研究

教育不仅是知识的培养过程，也是学生能力的提升和

管理能力的建立过程。在初中教育过程中，教师不仅需要帮

助学生规范知识学习的课堂学习习惯，还需要提升学生的技

能学习能力与自我管理能力。同时，在教学实践过程中，教

师可以通过教学管理过中的培养来提升学生自我管理和班级

管理能力，并切实贯彻“以生为本”的教育理念，充分发挥

学生在班级管理过程中的能动作用，使学生在班级生活中积

极发挥重要作用，进而实现能力和提升和班级有效管理的局

面。

一、完善管理制度，促使管理更加规范

在班级管理方面，其实每一个中学都制定了相应的管理

制度，以及在管理过程中应当。遵循的管理方针。但是这些

内容都是学校在观察学生整体德育发展的状况下制定的，可

以作为班级管理的准则和方针，这并不代表班级管理制度是

一成不变的。因此，缩小到每个班级的管理过程中，班主任

需要制定更加细化的管理制度。但是管理制度的制定不应该

只听班主任一个人的，学生的表现对于其他的课任教师来说

也是有目共睹的。班主任还应该咨询课任老师的意见，以此

来促进班级管理制度更加的人性化，更加的合理和民主。班

级管理制度要区别于学校下达的管理制度，班级管理制度是

对学校管理的补充，因此，我们作为一线班主任要规范自己

的行为，完善管理制度，落实和细化管理方针。

例如，为了规范班级的管理，我们在制定管理计划时

可以开一次主题班会，让学生也参与到管理制度的制定过程

中。在班会开始初期，班主任首先公布了一些硬性的要求。

比如说迟到问题、纪律问题、卫生问题等等制度，这些问题

在每个班级中都是显而易见的。因此，它不需要再细化，需

要细化的东西在接下来进行制定。为了让班级的管理制度深

入人心，笔者让每个学生将自己希望的班级制度写到小纸条

上。然后由班主任收上来，逐条公布小纸条上的内容，然后

由学生自己举手投票来决定这条制度是否纳入班级管理制度

中，既能使班级管理制度深入人心，而且管理制度的指定也

更加的人性化。

二、联系多方力量，打造良好学习氛围

一个良好的班集体建设需要协调好多方面的力量，共同

推进各项教育工作顺利开展。作为初中教师，必须要具备良

好的沟通协调能力，能够调动多方面的力量来共同完成班级

管理建设。班级管理不是教师一个人的任务，学生、各任课

教师、家长、学校等都对班级建设和管理有着重要的影响。

因此，教师的主要职责就是协调各方的教育力量，推动班级

管理工作顺利开展。

这要求教师首先要发挥学生的主体性作用，让学生在班

级管理中发挥其能动作用。教师可以选出一部分有能力有热

情的学生担任班委工作，协助自己管理班级各项工作。让学

生带领学生、学生管理学生，发挥班干部的模范带头作用，

使学生在潜移默化中形成良好的思想道德观念。其次，教师

要协调好各科任课教师的力量，共同努力为教学工作打造良

好地教学氛围，更加全面地了解学生的各科学习情况，帮助

学生取得全面进步。再有，教师要争取学生家长的支持，让

家长配合学校共同完成学生的培养教育工作，强化教育教学

效果，共同为学生营造良好的学习生活环境。

三、根据学生个性，提高学生综合能力

教师在日常管理工作中，要重视学生的个性发展，避免

“一刀切”现象的出现，要鼓励学生正视自己的优势，挖掘

自身的长处，增强学生的自信心，让学生敢于向他人表达自

己，展示自己的闪光点。但是，有的教师在日常管理工作中

存在误区，认为学生只要努力学习就行了，不需要“节外生

枝”，强迫学生按照自己的框架来学习，使得学生逐渐丧失

了学习兴趣，耽误了学生的后续发展。因此，教师在日常管

理工作中围绕学生的个性发展展开时，要尊重学生的个性，

为学生创设宽松的发展环境，以提高学生的综合竞争力。

例如，笔者在日常管理中就非常关注学生的个性发展，

经常会在适当的时机为学生提供展示的机会，让学生在表现

自己的过程中正视自己的优势并能合理应用。在开展“父母

恩”的主题班会时，笔者让擅长唱歌的学生演唱了关于父

爱、母爱的歌曲，以此来激发学生的情感，奠定班会的感情

基础。引导学生在歌声的陪伴下融入了对父母之爱的回忆与

解读，在笔者的引导下，学生很好的体会到了父母的不易，

反思了自己的行为与态度，表示以后要更加理解父母，感恩

父母，升华了班会的主题。这样，笔者通过围绕学生的个性

发展展开管理，尊重了学生的个性发展，提高了学生的综合

竞争力。

综上所述，初中阶段的管理工作中，教师是直接的管

理者，其管理观念对于学生的全面发展有重要作用。所以，

在管理工作中，教师要适应时代的发展，确立以人为本的管

理理念，将学生作为主体，不断完善管理方法，总结管理经

验，进而有效提升自身素质，促进学生更好地发展。
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[摘　要]初中生从走出小学校园那一刻起，内心独白就是：我长大了。他们的内心变得非常渴望被肯定，性格也更加的一意孤行，这都是

青春期的表现。所以作为班主任面对他们时，要深入每一个学生的内心，对不同的身心发展状况做不同的管理处理。班集体的进步离不开班主

任的管理，针对性的制度、深入情感的沟通都是必不可少的管理因素。本文从完善管理制度，促使管理更加规范、联系多方力量，打造良好学

习氛围、根据学生个性，提高学生综合能力三个方面展开讨论，希望能与一线班主任进行交流学习。
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