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众所周知，群体的智慧往往大于一个人的智慧。只有

在学习小组中不断学习和提高，才能不断提高学生的知识水

平和自我管理能力。初中学校班级管理一直是教育者面临的

难题，也是教学管理亟待解决的问题。通过教学实践，教师

发现班级建立学习小组可以显著改善学生的学习和班级生活

条件。建立学习小组，不仅可以提高学生的学习成绩，还可

以优化相应提升班的班级管理，使学生在学习小组的相互监

督下，在和谐的班级氛围中积极学习，配合教师进行班级管

理。接下来，教师将简要描述建立学习型群体建设在促进初

中学校班级管理中的作用。

一、学习小组在班级管理中的作用

初中学校学习小组模式下的班级管理是指学生在班主任

的宏观指导和指导下，通过小组合作进行班级事务管理的班

级管理模式。这种管理模式不仅可以建立学生的自信心，而

且可以促进和谐班级的建设，使学生能够解释相互理解的移

情。在实践过程中，可以提高学生对教师的认同感，提高学

生的自主管理和自我控制能力。

（一）促进学习

在班级管理过程中，初中学生的学习状况往往是教师最

关注的问题之一。事实上，如果教师能够通过学习小组的形

式帮助学生进行日常学习，就可以通过相互帮助的方式提高

他们的学习基础，增强他们消化和理解知识的能力。同时，

学习小组的建设不仅可以促进文化课的学习，而且可以建立

文化拓展课相互交流和提高的学习状态。

学习小组的建设还可以使学生在学习和生活中相互监

督，使学生在相互监督的过程中提高自我控制能力。俗话

说：三个臭皮匠，顶个诸葛亮。群体的力量往往大于一个

人，群体的智慧往往开阔了视野，完善了学生对知识的理解

和自控能力。

（二）促进班级工作

以学习小组的形式，对初中校园的各个班级进行班级管

理，可以显著提高教师的班级管理水平，使整个班级、整个

校园处于和谐状态。学生在这样良好的班级环境下，也能更

好地参与学习，提高专业技能。同时，学习小组在促进班级

管理中的作用主要体现在三个方面。

首先，建立学习小组可以加强学生的主体性。当学生

以学习小组的形式参与班级管理时，教师需要主动“退居二

线”，不再完全照顾班级事物，而是发挥顾问、建议者和指

导者的作用，帮助学生规划和制定班级管理目标。并协助学

生完成自己的班级管理。

其次，建立学习小组可以为学生营造和谐民主的班级

氛围。建立学习小组可以鼓励学生在参与班级管理时照顾和

考虑他人。同时，在小组合作过程中，学生有充分的权力提

出、讨论、决策、监督和执行班级管理建议。因此，学习小

组不仅可以提高学生的学习能力，而且可以为学生在和谐的

班级环境中学习和参与班级管理创造良好的班级氛围。

二、学习小组的有效组织

（一）学习小组的执行情况

初中班级中的学习小组实施情况分为两部分：

科学建立学习小组：学习小组的形成可以遵循规则，

这就要求教师从开学就对学生的学习能力和综合素质进行评

价。同时，教师需要帮助学生通过自我推荐和推荐来选择各

组的管理者。此外，为了满足不同学习和管理能力的学生的

需要，教师应合理地将综合素质强的学生分配给每个学习小

组。使不同能力水平的学生能够在学习小组中成长和提高。

应该注意的是，学习小组不是静态的。教师需要在小组确定

后进行一段时间的试用，并在磨合和适应后适当调整学习小

组的组成，以使每个学习小组都能发挥其最大的班级管理作

用。

小组内部分工明确：在学习小组中分工明确，实际上要

求教师根据学生的优势，帮助学生分担班级管理的责任，使

学生在班级管理过程中，能够充分发挥自己的优势和长处。

例如，当教师在本节课中划分学习小组时，根据学生不

同的个性特征、兴趣和优势，不同的学生负责不同的班级工

作。部分学生细心如尘，负责各科教师的教务工作；部分学

生性格开朗健谈，负责组织班会；另一些学生责任心强，负

责学生技能班成绩的上报等班级工作。这种对学生个人优势

的明确分工，不仅可以显著提高班级工作管理的效率，而且

可以增加学生的个人自信和认同感。

（二）有效管理学习小组

在建立相应的学习小组时，教师也应建立相应的管理机

制。学习小组的有效管理机制包括三个部分：

组长管理：每个学习小组将设组长一名，如由组员选举

产生。同时，组长负责监督组员的日常学习和日常组内班级

事务的管理。各个组长需向班干部，教师定期汇报，切实承

担班组成员的班级学习和管理责任。

班干部管理：班内通常设班长和副班长及若干委员。这

些班干部是学习小组组长和老师之间的桥梁，也是协调班级

工作和任务分配的重要责任承担者。

班主任建立小组考核机制：班主任作为学习小组的组

织者和引导者，需要对学生的管理成果进行鼓励和肯定，帮

助学生纠正班级管理过程中存在的问题。并及时优化学习小

组，为相应班级管理起到积极作用。同时，教师要定期量化

各组班级工作完成情况，奖罚分明，鼓励学生以学习小组的

形式不断提高学习和班级管理能力。

俗话说：单丝不是一条线，单木不是一片森林。学习小

组是将个别学生的学习能力与班级管理能力充分结合起来，

并在此基础上积极发挥每个学生的优势的教育管理手段。学

习小组能够使每个学生都能学到一些东西，并通过集体的力

量全面获得知识、技能和管理经验。由此可见，建立学习小

组，不仅可以提高初中教育班级的班级管理效果，而且可以

提高学生的综合素养。
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[摘 要]初中学习阶段非常重要，因为正值学生人生观，价值观和世界观的建设阶段，也是学生开始通过自己的眼光和观点审视世界的开

始。因此，教师应注重培养学生的群体合作意识，通过学习小组来改善初中学校的教育和管理。学习小组既是课堂学习组织的一种形式，也是

提高初中教师管理水平的有效班级管理方法。
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