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理论研究

班级管理是一个班级提升管理效能和成绩的关键.下面谈

谈我在班级管理中的几点粗浅做法，敬请大家不吝赐教。

一、通过构建三级自主管理中模式，实现学生自我管理

和自我教育，三级自主管理模式的内容是：班委会为第一级，

值日班长为第二级，生活学习小组为第三级。通过科学界定三

级的管理职责分工及其相互关系，实现三级良性互动，互相监

督，互相促进，从而实现学生自我管理和自我教育，最终形成

学生自治的良好局面。

三级自主管理模式的运作模式为：①班委会作为班级管理

的核心，全面指导和监督值日班长及各生活小组的工作。经过

学生自荐，同学们推荐，班主任观察和物色，通过一段时间的

试用和调整，精心选用了十几个同学组成班委会。在班主任的

指导下，班委会所有成员在班长的领导下，根据个人的能力倾

向，扬长避短，合理分工，分别负责班务中的纪律维持、卫生

保洁、学生督察、宿舍巡查、文体宣传活动组织、就餐保洁、

财产监管等工作。为避免矛盾和冲突，班主任还要对班委会成

员进行工作合法和处事方法指导，告诉他们只有合作和协调才

能有战斗力。班委会成员根据分工，不仅要指导值日班长去督

查每天班务的各个方面工作完成情况，而且要具体督促生活学

习小组组长、课代表、舍长、桌长等将有关工作落实到位。这

样，对班务中的每一件事都进行了双重督查，形成了三级负

责、二级把关的体制。②值日班长作为每天班级管理运转的中

枢，既要督查每天班务各个方面完成的情况，也要督查班委成

员履行职责的情况，从而推动班委成员去尽职尽责的工作。每

天生活指导时间，值日班长要对一天的班务进行全面、系统的

总结。③生活学习小组为第三级。组长要带领全组同学在班委

会成员的指导和值日班长的监督下做好各项工作，并及时向值

日班长和班委会成员反映小组内存在的问题，由班委会研究处

理或报班主任处理。

通过三级自主管理模式的实行，全体同学都能找到自己的

角色定位，“人人有事干，事事有人管”，很好的实现了“兵

管兵”，即在一定程度上实现了学生自我管理和自我教育。

二、通过实行“小导师制”，实现了学生互动和自主学习

“小导师制”即让“兵教兵”和“兵帮兵”。通过加强学

生之间的交流和帮扶，尽快扭转学生偏科严重的局面，促进学

生全面发展，从而大面积提高学习效率和学习成绩。

“小导师制”的活动内容既包括每天各科学习中的疑点

和遇到的难题，也包括学习方法和交流，活动的形式有两种：

①“小导师”讲课②“小导师”一对一或一对多辅导。

“小导师制”使学生偏科现象得到一定程度的扭转，学生

的成绩得到了很大提高；同时，“小导师制”的实行，激发了

学生学习的主动性，浓化了班级的学习氛围，也增强了学生学

习的自信心。

三、通过跟紧靠实和及时细心指导，促进学生良好行为习

惯特别是学习习惯的形成

班主任要做到“眼勤、嘴勤和腿勤”。这样做，不仅能及

时发现问题并及时指导纠正，还能了解每个学生的精神面貌和

学习状态，了解他们所思、所想和所需，从而加强教育的针对

性。

通过长时间的督促检查和跟踪教育，我班班风正、学风

浓、课堂气氛活泼有序，课堂教学效果良好，老师们都觉得在

我们班上课“舒服”，“省心”和“效率高”。

为了进一步强化学生学习行为习惯的形成，我把有关的学

习要求编成班级誓词，力争让学生将要求内化为自觉的行动。

比如：初一时我编了这样的班级誓词：

我自信，我能行，扎实勤奋下苦功。做好预习争主动，精

力集中把课听。合作探究解困惑，你行我行他也行。勤动手，

多积累，见多识广高水平。有目标，有计划，务实学习见行

动。高标准，严要求，步步为赢定成功。

初三开学后，我编了这样的班级誓词：

我自信，我能行，天道酬勤最公平。勤奋扎实见行动，

持之以恒不放松。精力专注听好课，做好积累最聪明。科学计

划巧安排，何须熬夜到天明。规范作业写好字，抓好细节定成

功。务实学习高效率，我不成功谁成功。迈好人生第一步，豪

情满怀向前冲。

四、通过抓思想和稳情绪，充分挖掘学生学习的潜能，实

现学生成绩平稳中有突破

1、有针对性地加强了与学生的交流沟通。在与学生交流

中，要放下架子，常换位思考，尊重学生，走近学生，让他们

说心理话，并对性格内向的学生采取了书面交流的方式。

2、帮助学生树立起强大的自信心，强化学生的竞争意

识。

利用生活指导，我带领学生学习了一些名人的成功范例及

不少富含人生哲理的文章，让学生知道：走好每一步，坚持到

最后一步，不要一遇挫折就放弃，要懂得厚积薄发，要一步一

个脚印，要抓好一点一滴去积累，百折不挠、扎扎实实。没有

人天生就是第一。还教育学生要像士兵操练自己的身体一样操

练精神。

同时，我还帮助学生树立起高远目标，使其明确奋斗的

方向。教育学生为了实现这个目标要能吃苦，学习要刻苦，要

去锻炼和磨练自己的耐心、恒心和坚强的毅力。“机会和成功

是给有准备的人提供的”，考上最好大学的往往不是最聪明的

人，而是学习习惯最好的人，是学习仔细、认真、扎实及善于

做知识积累的人；是做的题多、读的书多、视野开阔的人，是

对自己高标准、严要求的人。

3、引导学生在学习上进行“三比”竞赛即比时间、比效

率和比专心

比时间，就是看谁善于和充分利用时间，尤其是一些零碎

时间；比效率，就是看看用同样多的时间看谁学到的东西多，

实际上这是引导学生做好学习计划；比专注，就是看谁学习时

和上课时精力能高度集中，看谁能全身心地投入到学习上来。

“教有法而无定法”。在工作中，只要我们勤于钻研，善

于尝试，悉心积累，就能找到符合学生身心发展特点和符合本

班实际的科学务实的班级管理模式，就能迅速地大面积地提高

教育教学质量，为学生更好更快地成长打下坚实的基础。
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[摘 要]“教有法而无定法”。在工作中，通过勤于钻研，善于尝试，悉心积累，就能找到符合学生身心发展特点和符合本

班实际的科学务实的班级管理模式.
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