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前言

在高中阶段，班级是学生活动与学习的主要场所，而班

主任的责任不仅仅是传授学生文化课知识，还应对其思想、

人格、价值观及道德品质的养成加以注重。同时应在班级管理

工作中发挥自身的引导作用，与学生建立和谐、良好的师生关

系，帮助高中生提高综合素养。使其能拥有正确的思想与价值

观，进而促进高中生全面发展与不断进步。

一、加强师生关系构建

一直以来，师生关系都是人们较为关注的话题，同样也

是班级管理工作的基础。由于高中阶段的学生随着年龄增长，

在思想与意识上都有所提高，班级管理工作对于班主任而言难

度也会更大。故而，和谐师生关系的构建也就更加重要，班主

任首先要对学生实际情况有全面了解。明确自身的主导地位以

及高中生的主体地位，积极为其营造轻松、愉悦的学习氛围，

以助力学生高效学习。班主任在班级管理工作中对待学生应充

满爱心，时刻关注其动态，并尊重每个学生的观点，懂得站在

与之相同的角度看待及思考问题。同时做到积极与学生沟通交

流，成为良师易友，有助于获取学生的信任，从而实现良好、

和谐师生关系的构建。

例如，班主任可以充分利用课任时间与学生交流沟通，

以此掌握其实际学习情况、兴趣爱好、心理状态等，以便于发

现问题时与学生进行有效沟通，让班主任在能力范围之内给予

其帮助，使高中生能以积极健康的心理面对学习与生活。或者

对于一些有不良行为习惯或犯错误的学生，班主任不能一味批

评指责，而是应先了解实际情况，站在学生的角度看待与思考

问题，并以温和的态度与其进行沟通交流，倾听学生内心的想

法，这样能使其放下戒备之心，愿意主动与班主任表达自己的

心声。此时班主任再指出学生的问题所在，就能使其在心灵与

思想上受到触动，接受班主任的批评的同时及时纠正自身的言

行。从而树立正确的思想与意识，养成良好的道德品质，促使

高中生能够全面发展，实现良好师生关系的构建。

二、加强思想教育引导

处于高中阶段的学生有自己主独立的思想与意识，容易受

到各方面的影响。因此，班主任在日常班级管理工作中除了传

授知识以外，还应加强对高中生思想教育引导，同时调动其学

习热情，促进高中生自主高效的学习。然而，若想在班级管理

工作中落实思想教育，班主任应不断思考，探求实用且效果显

著的方法。比如组织活动、合作学习或在教学过程中渗透思想

教育，都是极为有效的方法。班主任应根据高中生的特点与实

际情况，选择最为恰当的方法，帮助其树立正确的价值观与思

想，提高学习质量的同时养成良好的道德品质与综合素养，以

促进高中生全面发展与不断进步。

例如，班主任可以组织学生以合作模式进行学习与活动，

能够培养其团队合作精神与意识。也可以在教学过程中，借助

学习知识的时机渗透思想教育，能够让学生在无形中受到熏陶

与感染，从而达到思想教育目的。还能定期组织有教育意义

的班会、演讲或辩论会，比如以“自主学习的好与坏”为题，

就可以让学生围绕这一主题进行讨论与辩论。这样的活动不但

能使其情绪高涨，并主动参与其中，达到发散思维、促进思考

的目的，同时还能让学生在活动中受到思想教育。进而促进高

中生良好道德品质与综合素养的形成，为日后学习发展奠定基

础，确保高中班主任班级管理工作更具有效性。

三、加强培养班级干部

班级干部是班级中重要的组成人员，也是班主任班级管

理工作的辅助者。因此，班主任应有计划的培养、组建一批优

秀、能力强、高素质的班干队伍，以便于班主任班级管理工作

能够更加高效、顺利的开展，同时也能促使高中生集体荣誉感

得以提升。而班干部的存在能建立起师生沟通的桥梁，与学生

之间属于同龄人，交流沟通起来能减少不必要的麻烦，并能及

时向班主任反馈学生的实际动态与学习情况。对于在生活与学

习中有困难的学生，可以及时传达给班主任，以便于帮助学生

及时解决问题。班主任应积极鼓励高中生参与到班级管理工作

中，完善管理制度，有助于提高班主任班级管理工作效率。

例如，班主任应设置不同管理职位，积极鼓励学生参与班

级管理工作，以此创建和谐的学习氛围，同时培养高中生集体

精神与责任意识。而班主任也应善于发现具有管理能力与潜力

的学生，并对其加强培养，帮助他们树立班干部的威信，便于

日后更好的管理班级。同时还应让其他学生共同监督班级干部

的言行举止，以定期组织班会的形式，让学生对其班级管理工

作的情况进行总结，让班干部能够及时了解自己工作中的不足

之处，并及时完善改正，便于日后更好的辅助班主任班级管理

工作的开展。进而促使高中生各项能力得以提升，确保班主任

班级管理工作更具有效性。

总结

处于高中阶段的学生已然具备自主意识与思想，无论是在

学习还是生活中都容易受外界的影响。故而，班主任应更加重

视班级管理工作，以多样的方法加强和谐师生关系的构建、思

想教育引导及班级干部培养。让高中生能够养成良好的道德品

质与综合素养，树立正确的价值观与思想，为后续学习与发展

打好基础，促使高中生得以全面发展。
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[摘 要]班主任作为班级管理工作的负责人，对学生学习与成长有直接影响。在教育教学日益发展与推进的背景下，对于高

中班主任班级管理工作应有针对性的加强。遵循全新的教学理念与标准，以及高中生身心发展规律进行综合分析，以多样的方法

助力其健康成长。提高学习质量的同时促进高中生全面发展，确保班主任管理工作更具有效性。
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