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中职班主任在实际开展教学中需要面对水平不同的学生，

中职学生自身存在不同的“问题”，每位学生都有自身不同的

个性，其一味的想要保持自身的个性，不愿意接受老师的教

育，加大班主任开展德育教育工作的难度。中职班主任要积极

解决各种问题，为学生提供良好德育教育，提高学生自身的思

想道德水平。

一、中职班主任德育教育的优化措施

（一）中职班主任要加强和家长的沟通，积极开展联合工

作

由于大部分家长没有认识到对学生开展教育的重要性，无

法积极对学生进行教育，一味的把各种教育工作交给班主任，

却没有意识到自身也需要积极对学生开展教育以及家庭教育也

会为学生带来较大的影响，影响教育工作的效果。在我国实行

新课程改革后，提出素质教育理念，这一理念得到老师以及家

长等各方面的认同以及推广。在针对中职学生开展德育教育工

作的过程中，需要家长以及老师两者积极进行配合。学校在针

对中职学生进行德育教育的过程中，家长要给予学校充足的信

任以及支持，做好自身的辅助工作，了解学生在日常生活中的

实际德育情况，一旦发现学生做出各种不合理的举动或者说一

些不文明的话，那么家长要及时对学生开展教育，加强和学校

的沟通。并且，中职班主任在对学生开展教育的过程中，还需

要积极和其他学科老师进行沟通，加强联系，确保各科老师可

以及时掌握学生的实际情况，发现问题及时对学生进行教育，

促进中职学生的全面发展[1]。

（二）班主任要营造良好的德育教育环境

中职学校学生若是在良好的学习环境中进行学习，那么可

以为其带来有利影响，推动中职学生的进步，中职院校的班主

任需要积极为学生构建以及营造良好的学习环境。中职学校的

学生自身年龄相对较小，其自身的心理以及智力还不够成熟，

缺乏良好的自控能力，无法积极自主进行学习，这类学生更加

喜欢参与多样化的游戏以及活动，而不是学习各种枯燥乏味的

理论知识。这一情况的存在为班主任开展德育教育提供了思

路，针对中职学生的这一特点，班主任在开展德育教育工作的

过程中，可以少讲解一些理论化知识，多开展趣味性的游戏以

及实践活动，这种做法能够满足中职学生自身的好奇心，并且

可以强化中职学生自身的实践能力以及班级荣誉感，还可以开

展多样化的校园活动，让学生喜欢上校园生活[2]。例如，老师

可以适当开展清扫校园的卫生清洁活动，培养学生良好的保护

环境意识；组织学生为学生贫困学生募捐活动，培养学生要积

极帮助他人，建立一定的爱心等。另外，班主任还可以引导学

生加入到多样化的集体活动中，强化班级的凝聚力。由于在各

种传统理念的影响下，现阶段大部分中职学生过于重视自身的

利益，不关注以及关心各种集体利益，为了消除学生的这种思

想，老师要积极组织各种集体活动，让学生在参与活动的过程

中意识到集体的重要性，强化学生自身的集体意识。

（三）班主任要积极提高自身的素质，创新教育理念

在对中职学生开展教育时，学校是对学生开展教育的主

要场所，老师在其中扮演着非常重要的作用，既需要为学生

传授良好的三观，又需要为学生传播各种高尚的道德品质以及

思想。从古代开始，老师就担负着为学生“传道、授业以及解

惑”的责任，长时间受到他人的爱戴以及尊敬。老师在对学生

进行教育的过程中，不仅仅需要对学生进行言传，而且还需要

对学生进行身教。中职学生具有较强的可塑性，老师言行举止

会为学生带来较大的影响。所以，老师要积极创新自身的教育

观念。在日常教学的过程中，积极挖掘学生自身的优点，一些

老师在对学生进行教育的过程中，经常会批评以及否定学生，

这样会严重损害学生自身的自信心，这种做法无法产生良好的

效果，正确做法为班主任要积极挖掘学生自身的优点，加强和

学生的沟通，拉近自身和学生之间的距离，建立良好的师生关

系。这种做法能够有效强化学生自身的沟通能力，当班主任为

学生安排各种任务时，学生能够积极主动完成各种任务。中

职学生具备比较敏捷的思维以及良好的动手操作能力，极易于

接受各种新事物以及新观念，特别是在借助自身专业知识开展

实践操作的过程中，喜欢不断进行研究，这就是学生自身的优

点，老师要积极抓住学生的这一优点，开展德育教育工作，培

养学生积极主动进行思考。

（四）强化中职班主任德育教育工作的系统化

根据如今大部分中职学校班主任开展德育工作的实际情况

来讲，大部分学校存在德育教育工作不够系统，相对较凌乱的

问题。针对这种情况，中职班主任需要强化德育教育工作的系

统化。班主任在开展德育教育工作前，需要明确德育工作的目

标，根据实际目前开展分层分解，逐渐实现不同的教学目标，

这种做法可以确保德育教育工作更顺利有序的开展。另外，在

对学生进行德育教育的过程中，班主任应该设计更加全面具体

的教育内容[3]。例如，老师需要全面考虑学生自身的性格以及

特点等情况，同时需要结合中职学校制定的教学制度等，建立

健全评价系统，针对学生的表现开展全面的评价。如果学生表

现比较好，那么老师要及时对学生进行表扬，相反，若是学生

表现不好，那么老师要及时对学生进行鼓励，这样能够有效提

高德育教育工作的效果，培养学生良好的道德修养。

二、总结语

中职学校班主任在开展教育的过程中，需要意识到德育教

育工作的重要性。在针对学生开展德育教育的过程中，班主任

要积极转变自身的教育理念，创新自身的教育方法，不断提高

自身的专业素质，营造良好德育教育环境，充分发挥出自身的

榜样作用，培养学生良好的道德素养，促进学生的发展。

参考文献

[1]王春香.中职班主任德育工作的困境与对策分析[J].科

技风，2020，No.412(8)：202-202.

[2]徐翔飞.新形势下提高中职班主任德育工作效率的措施

初探[J].才智，2019，(19)：92-93.

[3]新形势下中职班主任德育工作面临的问题和对策建议

[J].职业技术，2019，18(2)：111-114.

分析中职班主任德育工作的困境及优化措施
杨春林

(湖南省长沙汽车工业学校 湖南 长沙 410000)

[摘 要]中职班主任开展教育工作的过程中，需要意识到德育教育工作的重要性，不仅仅需要培养学生各种专业技能，而且

还需要帮助学生建立良好的道德品质。在开展德育教育工作的过程中，中职班主任需要积极分析德育工作遇到的各种困境，采取

有效的解决措施。对此，本文介绍中职班主任德育教育工作的优化措施。
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