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理论研究

临床实习是促使护生将学习到的理论知识付诸实践的过
程，就以往带教工作而言，大多采取传统带教模式，由带教教
师负责为护生们展开单方面的讲授，该方式尽管能够令护生们
过多接触到书本上的知识，但是难以提升护生的实践能力，难
以提升医院的临床护理工作[1]。妇科是医院中非常重要的一个
部门，因该科室患者病情复杂、具有特殊性，其临床护理工作
困难。基于此，采取科学有效的方式，提升妇科护理带教效果
具有积极意义。本次研究以妇科护生为对象，分析PDCA循环模
式的应用效果。

1 资料和方法
1.1一般资料
选取本院46例妇科护生开展本次研究，时间2020年05

月-2021年05月，随机将其均分为对照组23例和观察组23例。
对照组男2例，女21例，平均年龄（20.18±4.69）岁；观察组
男3例，女20例，平均年龄（20.76±4.13）岁。两组一般资料
（P＞0.05），具有可比性。

1.2方法
1.2.1对照组
该组护生给予常规护理：由带教教师主要以教学大纲为依

据，为护生们讲解与妇科护理有关的知识，以理论讲解为主。
1.2.2观察组
该组护生给予PDCA循环带教模式：带教教师需要充分分析

妇科现有教学制度和方式，需要深入了解PDCA循环带教模式，
充分结合医院的实际情况，为护生制定出不同层次的具有针对
性的带教方案，带教教师需要发挥出评价者、管理者、教育者
和监督者的角色，紧紧围绕医院提出来的妇科护理内容，结合
妇科护理理论知识，为护生们制定出教学方案。在开展教学过
程中，于护生进入妇科当日，带教教师需要为护生讲解本科职
责、特点、制度以及护理内容等，令其能够快速融入自身的护
理工作中。带教教师可以采取临床示例操作方式，为护生展开
带教，引导护生自觉性的创建出护理讨论小组，以理论知识和
实践操作为中心，令护生展开讨论，同时带教教师可以提出具
有针对性的问题，指导护生们在展开护理讨论后，给予解答，
对于回答正确的部分，教师需要及时给予鼓励和肯定，然后指
出错误点和不足之处。

1.3观察指标
评估两组带教质量：观察两组的理论成绩、综合成绩和实

践成绩，展开组间对比。评估两组带教满意度：满意、基本满
意和不满意，对比两组带教满意度[2]。

1.4 统计学分析
数据分析取SPSS19.0软件，计量资料用（ ±s）表示，行

t检验；计数资料用%表示，行 检验，（P＜0.05）时代表具

有统计学意义。
2 结果
2.1 两组带教质量比较
与对照组理论成绩、综合成绩和实践成绩相比，观察组均

偏高，组间差异明显（P＜0.05）。详见表1。
2.2 两组带教满意度比较
对比带教满意度，观察组偏高，组间差异明显（P

＜0.05）。详见表2。
表2 两组带教满意度比较[n（%）]

组别 例数 满意 基本满意 不满意 满意度

观察组 23 20 3 0 100.00

对照组 23 10 9 4 82.61

/ / / / 4.381

P / / / / 0.036 

3 讨论
就以往妇科护理教学而言，大多采取常规教学方法，带教

教师占据主导地位，为护生讲解相关知识，将临床护理内容、
思维以及实践操作技巧灌输式地传给护生[3]。该带教方式尽管
能够在一定程度上提高护生的理论知识和实践能力，但是局限
性高，难以培养护生的综合护理能力，难以提升护生的综合素
养。

PDCA循环模式属于一种管理理念，将整体管理工作划分为
计划、执行、检查和调整4个阶段，能够显著提升管理质量。
将PDCA循环模式应用于妇科带教教学中，分析妇科带教存在的
特点，制定出适宜的教学方案。该教学模式的应用，能够促使
护生更深刻地理解妇科护理理论知识，将理论知识贯穿于实际
操作中，令二者之间相互融合。执行PDCA循环模式带教法，能
够显著提升带教效果，带教教师按照事先制定好的带教计划展
开各项工作，确保教学内容具有导向性和目标性，能够为护生
提供更加制度化、科学化以及规范化的教学内容。带教教师需
要详细了解护生的学习能力和理解能力，展开合理分组，对整
体教学方案展开合理调整，为护生渲染出浓厚的带教氛围，充
分提升护生学习的积极性和主动性，全面提升护生的综合能力
和职业素养，为妇科临床护理工作培养全面化、优质化人才
[4]。本次研究结果表明与对照组理论成绩、综合成绩和实践成
绩相比，观察组均明显偏高（P＜0.05）；与对照组带教满意
度相比，观察组明显偏高（P＜0.05）。说明PDCA循环模式能
够顺应时代发展对管理提出来的需求，将其应用于妇科护理带
教之中，能够满足当下医学事业发展的要求，能够显著提升带
教工作的质量和效率。

综上所述，在妇科护理临床带教中应用PDCA循环模式有利
于提升带教效果和带教满意度，具有推广价值。
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表1 两组带教质量比较[n（ ±s）]

组别 例数 理论成绩（分）综合成绩（分） 实践成绩（分）

观察组 23 89.37±5.95 90.35±4.46 93.32±5.98

对照组 23 78.42±5.51 82.35±3.65 82.04±5.32

t / 6.476 5.842 6.759

P / 0.000 0.000 0.000


