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理论研究

引言：国有企业作为我国重要经济产业，是我国发展和

进步的重要基础，为我国市场经济带来全新生命力，能够促使

社会经济积极健康的发展和进步，维护社会和谐与稳定。但是

在国有企业改革的环境下，职务犯罪事件层出不穷，这种行为

严重损害了国有企业当中全体员工的利益，破坏了党和国家在

人民群众心目中的形象，打击员工工作热情。所以要对国有企

业管理制度进行充分落实，开展思想教育，做好预防工作，让

国有企业职工干部能够牢记自身使命，做到不想犯罪、不会犯

罪，营造清正廉洁的企业环境。

一、不断加强思想教育，开展思想教育培训活动

通过对过往违法犯罪案例进行调查和研究我们可以发现，

职工干部道德底线防守不够牢固、没有良好的政治素质是犯罪

的根源。所以，我们需要加强对职工干部思想教育，加大教育

力度，遵循“教育为先、预防为主”的原则。根据企业实际发

展情况，将法律法规、党纪、政纪等教育当做思想教育重点，

让职工干部能够拥有良好纪律观念、自律意识，引导干部树立

正确的权力观念，预防职工干部在人民和国家赋予的权力下迷

失自我。要有纪律、有目标、有组织地展开党风、党纪教育，

在教育内容上，要将廉政教育、法制教育、警示教育等各个教

育类型相结合，使用各种形式来为完成教育目标[1]。例如：开

展专业培训、主题党课、法律法规培训班、预防犯罪课程、参

观烈士纪念馆以及革命圣地等，按照干部的层次以及干部类

别，分批地进行学习教育。

在开展教育的过程中，可以构建廉洁文化进国企的活动，

让诚实守信、廉洁从业成为企业廉洁文化的核心，将公正、公

平、民主当作企业廉洁文化重点，让企业拥有良好风气，为员

工和职工干部提供一个积极向上的工作氛围。把企业文化与

企业廉洁文化有效融合，推动廉洁文化的开展和落实，使廉洁

文化能够深入到国有企业各个岗位当中。在开展思想教育工作

时，也可以统一加工和制作各种形式的宣传标语，来宣传企业

文化和廉洁文化，将其放置于企业当中较为醒目的位置。并为

企业职工干部和党员配置廉洁、廉政的文化桌牌，让每个职工

干部都拥有一块，并根据思想教育的内容，及时更新桌牌。在

企业内部设计廉政图书馆，以及廉政景观，潜移默化地影响职

工干部思想。

二、与各个部门进行合作，积极探索新的思想教育方法

思想教育是需要长期开展，不断创新的，只有积极探索新

的教育思路，分析和研究新的思想教育预防途径、方法，在国

有企业当中构建一道预防犯罪的桥梁，才能降低范围概率[2]。

首先，要加大对违法、违纪行为查处力度，制定严格的管理制

度，如果发现要进行严厉的惩罚，例如：取消任职资格和业务

资格等，并将惩罚制度进行广泛传播，将可能会诱发违法犯罪

的萌芽扼杀在摇篮当中，使职工干部能够提升自身道德素养，

牢记自身职责和使命，为思想教育工作奠定良好基础，使干部

拥有良好思想水平。其次，在开展思想教育之前，要对诱发犯

罪因素进行深入分析，并整理和总结常见职务犯罪的规律，从

而使思想教育更具有针对性和实用性，使预防犯罪的能力得到

有效提升，巩固职工干部的心理防线，让廉洁文化更好的发挥

作用。

三、充分发挥各种信息平台的传递和教育功能，使思想教

育深入落实

大力开展思想、法制等教育工作，对于国有企业而言，

思想教育不是一个口号、不是一个空话，要将其落实到职工干

部的工作和生活当中。善于使用信息技术，发挥各种信息平台

传播和教育功能，对于传统教育形式也要适当的进行保留，营

造出积极向上的工作环境，让职工干部能够一直在风清气正的

当氛围当中工作，降低职务犯罪事件发生概率，提升国有企业

经济效益，为国家创造更多的利益[3]。在互联网技术快速发展

的现今，网络已经完全渗透到人们的生活中，在开展思想教育

时，可以充分利用微信群、微信公众号、朋友圈以及各种教育

网站等，发挥其渗透性强、涉及范围较广、形式多等优势，为

职工干部开展思想教育，提供教育教育的案例。选择的案例影

响力要大，确保其具有震慑力和权威性，也可以选择同行业或

者同区域案例，这种案例具有真实感，能够使职工产生共情、

共鸣的心理，保障思想教育的价值和作用能够充分发挥出来，

让职工拥有良好自觉性、拒腐防变的能力，从而使职务犯罪的

冲动得到有效的遏制，职务犯罪在这种环境下将会没有任何的

可乘之机，进一步扩展国有企业的经济。

结束语

综上所述，我国当前正处在发展的关键时期，国际当中各

个国家也在时刻关注我国经济。在这种背景下，国有企业作为

我国市场重要的经济支柱，对我发展和进步具有重要作用，要

积极开展思想教育工作，预防出现职务犯罪情况，让违法犯罪

能够被遏制在摇篮里，这也是从源头当中根治和预防国有企业

出现腐败问题的有效途径，是确保企业能够长远发展和进步的

手段。所以，在新时代，要加大对思想教育工作开展力度，开

展法制教育、党纪教育、廉政教育培训活动，推广廉政文化，

积极创新教育形式，让职工拥有积极向上的工作态度，推动国

有企业的发展和进步，维护我国市场经济，让社会能够和谐、

稳定发展。
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[摘　要]国有企业在我国国民经济当中占据着重要的比例，使用国有企业职位来进行违法行为不仅会使国家以及人民群众的

利益受到损害，更会使国家的形象被抹黑。在国有企业当中利用职务便利来腐败的现象相继发生，出现这种行为最主要原因就是

思想不够坚定，需要积极开展思想教育工作，筑牢思想防线。
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