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赏识教育是在尊重个体差异的基础上，通过赏识学生的

优点和长处，来激发学生内心的潜能，帮助学生养成优秀的学

习和行为习惯。赏识教育作为一种教育方法，古已有之，《礼

记.学记》提到“教也者，长善而救其失者也”，清代教育思

想家颜元亦说过“数子十过，不如奖子一长”。每个学生都有

自己独特的闪光点以及广阔的发展潜力和空间，在小学低年段

进行赏识教育，能及时发掘学生的优点和潜能，激发学生内心

的驱动力，振奋信心，为教育学生成长成才打下良好的基础。

一、赏识教育的理论依据及其内涵

（一）马斯洛需要层次理论

马斯洛把人的需要由低到高分成七个层次，即生理需要、

安全需要、归属和爱的需要、自尊的需要、认知的需要、审美

的需要和自我实现的需要。渴望得到赏识、尊重、理解和关

爱，这是每一个学生都有的心理特征。

（二）苏霍姆林斯基的赏识教育理念

著名教育家苏霍姆林斯基认为，成功的教育核心是教师

的赏识。每个学生都有其潜在的天赋和才能，尽管他没有在生

活中表现自己。教师的教学任务是主动发现、深度挖掘每名学

生身上的不同天赋和才能，并为其提供可良性发展的机会，努

力让每名学生都有存在感、成就感，“自信是成功的第一秘

诀”，“要让学生每天都抬起头来走路”，让学生从学习中寻

找快乐。

（三）威廉·詹姆斯的激励理论

美国心理学家威廉·詹姆斯认为：“人性最深刻的东西就

是希望别人对自己加以赏识”。他认为，一个受过激励的人，

其能力将会提升至激励前的3～4倍。从本质上说，赏识即是一

种激励，通过心理暗示，充分肯定学生，不断培养学生的自信

心，激发学生的潜能。

（四）罗伯·罗森塔尔期待理论

罗森塔尔效应又称皮格玛利翁效应。1968年，罗伯·罗森

塔尔在小学教学上成功进行了期待实验，创立了期待理论。罗

森塔尔效应启示我们：如果对一个人传递积极的暗示和满怀信

心的期望，就能够使他进步得更快、发展得更好。教师对学生

持续的关爱、尊重、信任和对其更高的期望会令学生振奋，从

而获得更好的教育效果。

（五）强化理论

美国心理学家斯金纳认为，人或动物为了达到某种目的，

会采取一定行为作用于环境，假如这种行为的结果对他有利，

这种行为就会在以后重复出现，假如这种行为的结果对他不

利，这种行为就会减弱或消失。他强调，对成长期的儿童来

说，正确的行为要及时强化。如果对个体实施“正强化”教

育，那么他们就会在“我是好孩子”的积极心态中，产生或加

强学习的动机：相反，如果没有得到强化，就没有学习动机或

者原有的动机也会消失：更严重的是，如果学习受到负强化

（惩罚），则会产生厌恶学习的动机。

（六）周弘的赏识教育理论

周弘认为：“赏识就是无条件地尊重人格信任潜力理解个

性。赏识就是有策略地热情激励耐心宽容友情提醒。”赏识教

育是教孩子学说话和学走路的教育，是承认差异、允许失败的

教育。父母心中认定自己的孩子“行”，从而让孩子走向了会

说话、会走路的“成功”。“童心是任何事都往好处想”，赏

识教育极大程度地满足了孩子内心的需求，因此能够激发孩子

的潜能。

以上理论都为我们开展小学低年段赏识教育提供了理论

依据。我们可以说赏识教育就是关爱与尊重的教育。赏识教育

通过一系列“正强化”的教育行为，把对学生的关爱和尊重恰

如其分表达并使其愉快接受，尊重学生的成长规律，尊重学生

的独立个性，运用赏识、激励和积极暗示，唤起学生内心的期

望，促进学生积极主动、生动活泼全面发展。

二、小学低年段赏识教育的重要性

我国义务教育法规定，凡年满六周岁的儿童，其父母或

者其他法定监护人应当送其入学接受并完成义务教育。条件不

具备的地区的儿童，可以推迟到七周岁。小学教育是基础教育

的重要组成部分，是义务教育的第一阶段。小学一年级到六年

级，根据学生的心理特征及教学特点，大致可分为三个阶段，

即通常所说的小学低年级学段（一、二年级），小学中年级学

段（三、四年级），小学高年级学段（五、六年级）。

（一）赏识教育有利于培养小学生积极健康的心态

小学低年段学生（一般6-9岁）有着典型的心理特征，表

现为：

一是好奇心重、求知欲强。他们对周围的事物充满了探

寻的勇气，因此注意力容易被吸引，自律性较差。这个时期

的小学生，形象思维占主导，逻辑思维不发达。开始尝试评价

自己和他人，但经常以自我为中心，容易看到并接受自己的长

处。二是依赖意识强、渴望得到关爱。这个时期的小学生出于

心理、人格萌发时期，他们对外界的感知和自我认识主要从老
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师、同学、家长对自己的评价中得到。这个时期的小学生最显

著的心理特点是，对老师有特殊的依赖心理，他们几乎可以无

条件地信任、依赖自己的老师，这种信任甚至超过了对家长的

信任。德国教育家卡尔威特认为：“只有让孩子充满信心，才

能在未来的人生中面对一切挑战，才会拥有幸福的人生。”因

此，教师对小学生的赏识肯定、关爱鼓励能让他们树立自信，

并内化为积极的动力，从而形成健全的人格和积极健康的心

理。

（二）赏识教育能够营造和谐的师生关系

爱是人类最质朴最真实的情感，爱是教育的灵魂。当孩子

跨进学校的大门时，孩子对教师是无限信任的，教师在孩子的

眼中就是引路人，是传道授业解惑的智者。赏识教育，强调尊

重学生的性格差异、能力差异、学习差异，倡导教师树立和谐

民主的师生观，满腔热情、充满期望地去关爱每一个学生，从

而使每一个学生在和谐愉快的教育氛围中得到全面发展。和谐

的师生关系就在这样的教育教学进程中逐渐形成，教学效果也

就得到了极大的提升。

（三）赏识教育能够提升教育教学效果

俗话说兴趣是最好的老师，对于小学低年段的学生来说激

发学习兴趣更能唤醒学生学习初期的积极性，逐步建立学习目

标。通过赏识教育，发掘孩子们的闪光点和潜力，唤起学习的

学习兴趣，持之以恒地进行激励和暗示学生“我能行”，调动

一切利于提升孩子信心的积极因素，从孩子的成长规律出发贴

近孩子的内心世界赏识学生，帮助孩子养成良好的学习习惯和

行为习惯，从而提升教育教学效果。

三、赏识教育在小学低年段教育中的运用方法

（一）爱心为先，对所有学生“一视同仁”

著名的人民教育家陶行知曾经说过“育人之道，爱心为

先”。赏识教育区别于传统教育的最大优势，就是教师发自内

心的爱的教育。小学低年段的学生年纪较小，如同破土而出的

幼苗，处在成长的关键时期，教师对待他们更要像对待自己的

孩子一样，倾注更多的爱心、耐心、细心、责任心，对所有的

学生要“一视同仁”，切不可只注重成绩和学校表现，区分优

劣。在传统教育中，教师过分关注成绩优异、乖巧懂事的学

生，而对学习较差、淘气调皮的学生冷眼相看。陶行知认为教

育方法不当会对孩子造成严重束缚、压抑和伤害，“你这糊涂

先生，你的教鞭下有瓦特，你的冷眼中有爱迪生”。每个学生

都有其独特的个性，教师赏识学生要因人而异，不可忽视学生

的差异性。小学低年段的学生心智不成熟，肢体动作不协调，

握笔、写字等规定标准动作完成度不高，因此分数和成绩不是

衡量学生在这一阶段是否成功的标准，这个阶段的学习更加注

重的是养成教育，帮助学生养成良好的学习和行为习惯，培养

学生积极健康的心理。

（二）尊重差异，激发学生内心的潜能

每个孩子都是独一无二的。每个孩子都有其兴奋点和闪

光点。赏识教育的奥秘就是让孩子觉醒，激发内心的潜能，从

而认为“我能行”。作为教师，就是要一切为了学生，尊重学

生、理解学生，善于发现并关注学生的闪光点，因材施教，通

过对学生的赏识、鼓励，让学生觉醒，认识到自己的长处，激

发学生的潜能。赏识教育是多种教育方式的结合，并不拘泥于

某一种方法。教师对小学低年段学生的赏识和评价，不能仅仅

从分数入手，更要从孩子的学习习惯、行为品质、道德素养等

多个方面进行发现欣赏，充分让学生感受到老师的关爱和关

注，在和谐的师生关系中教学相长，提升教学效果。

（三）适度赏识，保障教育的积极效果

实施好赏识教育，要求教师必须正确理解赏识教育，赏

识有度，避免过分溺爱和浅度表扬。赏识教育要坚持具体性

原则，即针对某一具体的事件进行赏识，而不是泛泛而谈，停

留在肤浅而简单的表扬，缺少深度和力度。金无足赤，人无完

人，每个学生都有其闪光点，同时也会有缺点，适时的赏识，

可以给学生极大的鼓舞，恰当的批评，也会督促学生进步。赏

识教育要把握好赏识和批评之间的关系，走出只赏识不批评的

误区，在强调赏识的同时，也允许失败和善意的批评。“没有

规矩不成方圆”，对小学低年段孩子犯的错误，要循循善诱，

立好规矩的同时，充分考虑孩子的理解力和可接受性，注意批

评的方式方法，做到不伤害孩子的自尊，保障教育的积极效

果。

（四）家校共育，形成赏识教育合力

赏识教育是家校多方进行协作开展的教育，“全员育人、

全程育人、全方位育人”。在学校层面，要积极引入赏识教育

的教学理念，加强养成教育，避免唯分数论，注重学生的全面

发展，结合小学低年段学生的性格心理特征，合理设置课程，

改革评价标准。在教师层面，要满怀热情、充满爱心对待每一

个学生，掌握赏识和批评相结合的教育方法，最大限度激发学

生的学习潜能，帮助学生树立学习的信心。在家长层面，要更

新教育观念，紧跟时代的步伐，不一味的追求孩子的分数，积

极学习并掌握赏识教育的方法，在尊重孩子兴趣的基础上，关

爱、引导、激励、陪伴孩子，让孩子健康快乐的成长。
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