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对于外科医生来说，同样是挑战重重.外科医生不但要面

对繁忙的临床工作，还要对患者的生命负起全部责任；面对不

断更新的医疗器械、治疗方案要不断进行潜心研究才能够对其

略知一二.加之我国现在医疗体制尚不健全，很多医生还面临

着民事的纠纷，尤其是外科医生.所以，我们可以想象，新世

纪摆在外科医生面前的压力与挑战是前所未有的.医生要剖析

疾病的客观现象，也要剖析自己，只有这样，面对较大的压力

与挑战时才能够从容不迫.

一、外科医生的特征

在外科工作的医生，经常遇到的都是需要进行手术的病

症，病情一般比较严重.需要医生尽快作出诊断和提出治疗方

案：外科工作强度大.且有较大的风险、医生所承受的精神压

力较大.扎在系那是生活中表现为性格开朗、直率、豪放；具

有较强的合作精神，观能力、判断能力较强；遇事果断、自

信、干净利落、雷厉风行：善于及时总结经验.但是恰恰是这

些性格特征使得医生在某些方面存在缺陷，有事会导致不好的

结果产生，如有时过分依赖自己的经验而容易轻率或武断地作

出决断：重视手术、轻视理论现象较普遍：大多数外科医生思

维定势较强.遇到特殊情况难以跳出原有的思维框架：对于已

作出诊断的疾病.外科医生尤其是低年资的外科医生.缺乏应有

的判断能力.不敢否定或过分依赖于原有诊断.

二、外科医生面临的主要挑战

进入21世纪，随着社会的不断进步，特别是科学技术以前

所未有的高速度发展，各行各业都发生了翻天覆地的变化，步

入不断发展的新兴阶段.当然外科也不例外，与前几年相比，

现在外科遇到的病人、病情都已不在一样，更重要的是患者

对于医生的要求更高.所以，作为外科医生就一定要去学习很

多新的技术，将有新的课题需要去研究、新的问题需要去解

决.作为外科医生，应抓住机遇，迎接新的挑战，以不断地适

应社会发展，满足病人的需求.

（一）外科的压力大于其他科室

如上所述，医疗结果的不确定性、医疗实践的高风险

性.要求外科医生要有良好的心理素质和心理承受能力，即要

勇于为病人承担责任和风险，还要有很强的法律意识、风险意

识和自我保护意识.所以，在精神压力上，外科医生要比其他

科室的医生更大些.另外由于我国目前的医疗体制并不健全，

存在外科医生收红包的情况，这对于外科医生来说，是一种

无言的伤害.人们时不时的就会戴着有色眼镜看这样的医生，

这给外科医生在心理上也带来一定的压力.最后是经济上的压

力，随着外科领域社会化、市场化的进一步深入，该学科在医

学环境中占有越来越重的分量，为使外科在经营范围内有一席

之地，医院与医院之间、上级与下级之间、医生与医生之间自

然地参与了激烈的医疗市场竟争.甚至有的私立医院为了吸引

病人，高薪聘请知名医生坐诊，使得基层公立医院的医疗资源

大大浪费，导致医疗事业畸形发展.而基层公立医院福利待遇

一般，有限的医疗资源，残酷的竞争，也给外科医生在经济上

造成了一定的压力.

（二）医学模式的改变同样是一种挑战

来自病人（家属）的意愿、社会价值要求与医学原则的矛

盾等，使得外科医生在手术适应症的选择、根治性手术的规范

化程度、疑难重病例的治疗勇气上，以及对出现的并发症和非

理想后果的解决等，都提出了新的问题.甚至会令外科医生感

到十分棘手和困惑.仅依此还不够，因为一个外科医生智慧与

技能的发掘，以及处理问题的本领和艺术，同时还需要具备良

好的人文素质.

（三）多元能力的培养是一种终身挑战

首先，对于外科医生需要拥有终身的学习能力，一个医

生的职业生涯往往超过30年甚至更长，毕业后开始工作只是医

学教育的开端，要在工作中不断更新知识.坚持终生学习，才

能做一名好医生.在具备学习能力后还应该培养自己的接受能

力、表达能力、感知力.清楚地表达自己的想法.就必须学会医

患沟通的技巧.一个训练有素的医生对患者的问题有很好的感

知力，只简单几问就能抓住要点.此外，要具备理论和实践相

结合的能力，医生要积极吸收新知识、新理论、新方法用于临

床实际.把握疾病产生过程的基本规律.将基础知识与临床实

践相结合，才能有的放矢.另外，必须要有体现全科医学的能

力，掌握医学的多方面知识和技能，要重视患者所处的社会环

境、心理和经济环境，不仅要治疗患者眼前的疾病，还要考虑

治疗后患者的生活质量与回归社会的问题.

（四）达到医生的最高境界更是一种挑战

在职业道德上，恪守医德始终坚持全心全意为病人服务

的思想.唐代孙思邈就曾有名句写到“凡大医治病.必当无欲

无求，誓愿普救含灵之苦：不得瞻前顾后、自虑吉凶、护惜身

命：昼夜、寒暑、饥渴、疲劳、一心赴救”.另外，所谓“医

者父母心”，作为医生以人性的关爱、宽容的理解、艺术的交

流.达到心与心的沟通，并形成良好的医患关系与医护关系.在

团队合作中，上级对下级应正确领导，下级应对上级充分信

任，相互理解、完成多人的合作.

总之作为外科医生要达到最高境界应遵循“学――终生地

去学，多方面地去学.干――作风踏实.深入其中.思――勤于

思考，善于总结.进――谦虚谨慎，不断进取.”的思想，这对

于外科医生甚至所有医生来说都是一生的挑战。
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[摘　要]在我国，普通外科已经有很长一段历史了，但是经过上世纪90年后科学技术进步的推动，普通外科在技术、方法上

都取得了长足的进步，理念观念不断更新，新领域不断被开拓.在这样的大环境下，就要求外科医生对于新事物的接受能力比较

强，同时还应具备科学的思维及科学的理论，外加之熟练地操作技术，并且要求操作精巧，就像一个雕刻家雕刻出精美的艺术品

一样.所以对于一个外科的医生来说，为了达到最完美的效果，面临着非常大的挑战与压力。
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