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一、新媒体时代下的企业党建工作的机遇

企业党建工作开展中为了保证党建效果，需要加强对运营

管理体制的构建。从当前企业党员工作现状分析来看，工作思

路以及模式都比较落后，党建工作仍然以传统党建模式为主。

而传统党建工作的思维固化、刻板，导致党建工作效果无法

有效凸显。新媒体背景下，党建工作必须要加强对工作手段和

模式等方面的调整，保证党建思想、思路传播的多元化，促进

党建工作的交流。同时，把握新媒体下党建工作的发展机遇，

掌握交互机制要点，构建科学的管理体系，做好党建工作的调

整，促进党建工作不断进步。此外，新媒体背景下广大职工获

取数据渠道和方式更加多元化，思想也较容易受到冲击影响，

自主意识的变化导致思维模式转变。党建工作需要结合这种变

化形式，对党建管理机制进行完善，结合新媒体平台信息发展

趋势以及职工思想等，采取积极的解决方法和措施，不断加强

党员的党性修养。

二、新媒体背景下企业党建工作创新

（一）利用新媒体，提高党员队伍沟通交流的时效性

随着社会经济的发展，科学技术的不断推进和进步，使得

新媒体技术也变得愈来愈多样化。随着新媒体技术在社会中的

渗透，人们获取信息的途径也变得更丰富。国有企业党建工作

者也是社会的一份子，是国家的栋梁之才，所以对于国有企业

的职员来说，也要能够抓住新媒体技术来开展日常的工作和思

想汇报，随时随地地利用新媒体技术来表达自己在思想政治、

生活作风、工作学习等上的汇报工作，科学地利用新媒体技术

的时效性特点。例如，国有企业党建工作者利用新媒体技术作

为宣传良好生活作风、正确思想等的媒介，要能够在提高党建

工作质量的同时还要能够进一步提高国有企业党建工作的工作

效率。可以通过鼓励国企党员积极学习新媒体技术，开展有关

党员学习新媒体技术的培训课程等，国企党员学习如何利用新

媒体技术实时地与其他国企党员进行线上交流，利用新媒体进

行实时地汇报工作，这样不仅能够使得新媒体技术在国有企业

党员培训和思想工作汇报中被科学合理地利用，也能够使得国

企在宣传工作时更加便捷和高效。

（二）利用新媒体技术积极地宣传党建成果

要想把企业党建工作的水平不断提升，就需要从管理制

度完善和模式创新上着手，把企业党建工作的关键点予以牢牢

掌控。企业内部的党委工作部门应该对新媒体技术的重要作用

有清醒的认识，对其独特优势有所了解，把信息交互管理制度

不断完善，有效的结合企业的发展现状，保障党建工作扎实推

进。我们在企业内开展党建工作的同时，其中相应的管理部门

至关重要，我们应该对新媒体的优势充分的整合，对新媒体的

相关机制予以完善。我们在研究党建成果的过程中，应该紧密

的推动党建成果向企业生产力的转化，确保党建工作真正的服

务于企业的中心工作，实现生产力的提升，让隐性的党建成果

更加外显，把企业党建工作的价值在日常工作中展现，不仅如

此，我们还应该把党建工作的宣传水平进一步提高。也就意味

着，开展党建工作的时候，需要对职工的认识进行积极地引

导，通过新媒体的传播性引导职工的思想认识，了解企业的党

建工作，实现党建工作的延伸。

（三）提升党务工作者的能力水平

进入新世纪后，我们全面步入信息化时代，新媒体的出

现对人们的日常生活有很大的影响。所以，企业党建工作者应

该对新的知识不断学习充电，实现与之俱进，对新媒体更好的

利用为企业党建服务。因为网络信息相对复杂，信息量也比较

大，因此企业的党务工作者应该强化学习的同时，还需要把自

身的辨识能力不断提升，更好的筛选知识，把有用的信息汲

取。不仅如此，我们还应该占据舆论的制高点，更好的对舆论

氛围进行营造。要是出现突发事件，我们可以把官方的正面消

息第一时间发布，以免影响事态的发展。

三、结束语

综上，目前随着信息化时代的来临，新媒体对我们的工作

和生活有很大的改变，对企业党建来讲也面临着机遇和挑战。

所以，当下我们应该对新媒体技术加以全面的了解，对企业党

建工作的模式进行创新和改变，确保党建工作能力进一步提

升，在日常党建工作之中融入新的思想观念，为企业的高质量

发展提供坚实的政治和组织保障。
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[摘　要]21 世纪是信息技术快速发展的关键时期，新媒体的出现大大提升了人们的生活质量，转变人们的生活模式，同时也

促进互联网＋与各传统行业的结合。新媒体下人们获取信息的渠道更广阔，更便捷，对党建工作开展具有一定的促进作用。但是

新媒体中思想的多元化也容易导致党员的思想产生波动，因此企业管理中必须要加强对党建工作的重视，保证党建工作能够符合

时代发展要求，并加强对党建工作的创新。
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