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理论研究

习近平总书记在全国教育大会上提出“培养德智体美劳全
面发展的社会主义建设者和接班人”，充分体现新时代弘扬劳
动精神、倡导劳动教育思想。高校肩负着培育时代新人的职责
使命，是青年大学生劳动教育的重要阵地。然而现在仍许多高
校不注重对学生劳动教育的培养，培养高校学生树立正确的劳
动价值观念，建立起爱劳动，吃苦耐劳的品格，培养踏实肯干
的社会型人才，是我国实现中华民族伟大复兴的基本保障。

1.新时代加强大学生劳动教育的时代意义
劳动是人类社会生存和发展的基础，是人维持自我生存

和自我发展的唯一手段。劳动可分为脑力劳动和体力劳动两大
类。新时代加强大学生劳动教育有着非常重要的时代意义。

1.1大学生全面成长成才的现实需要
劳动不仅能够强健一个人的体魄，还可以锤炼品格、增长

才干。新时代加强大学生的劳动教育，是帮助大学生成为适应
社会需求人才发展的重要途径。大学生劳动教育不仅能够提升
学生的劳动技能，更是有利于大学生培养健全的人格，在挥洒
汗水中形成艰苦奋斗、自强不息的精神，让大学生的潜能得到
充分、自由的发展，促使其成为有思想有觉悟的德智体美劳全
面型人才。

1.2高校落实立德树人根本任务的重要途径
劳动教育是践行我国社会主义核心价值理念的基本要求，

是高校落实立德树人的根本任务的重要途径。高校在对学生进
行劳动教育时，应加强与“德智体美”教育之间的配合。高校
在进行德育时，要引导学生树立正确的劳动观，帮助学生养成
良好的劳动习惯；在进行智育时，要保证学生能够掌握基本的
劳动知识和技能，能够适应社会发展的需求；进行体育时，要
培养学生勇于拼搏、吃苦耐劳的精神品质；在进行美育时，要
培养学生对于劳动美的欣赏能力，同时激发大学生劳动中的主
动创造精神。

1.3实现中华民族伟大复兴中国梦的客观要求
随着我国科技的不断发展，人民生活水平的不断提升，对

于产品的质量也有了更高的要求，目前我国正从由人口红利带
来的制造业大国转变为大力发展“工匠精神”的制造业强国。
“工匠精神”代表的不仅是劳动精神，更是劳动精神的提升，
是由一位位爱岗敬业、勇于创新，并且对产品质量精益求精的
劳动人民传承下来的优秀品格。新时代加强对大学生劳动教育
的培养，弘扬工匠精神，有益于汇聚实现中华民族伟大复兴中
国梦的强大正能量。

2.新时代加强大学生劳动教育的实践路径
加强大学生劳动教育要坚持“以生为本”，深入考虑社会

发展需求与大学生实际情况之间的关系，从观念、制度、实践
三个层面构建具有内生动力的劳动教育体系。

2.1更新观念，全面提高对劳动教育重要性的认识
当前仍有许多高校没有意识到劳动教育是高校达到立德育

人目标至关重要的一步，对人才培养有着重要作用。劳动教育
不仅有利于大学生将理论知识与实践教育相结合，还是大学生
自我发展完善，最终实现自我的重要途径。高校要更新观念，
认识到劳动教育对建立健全学生人格、树立正确的价值观的重
要意义。高校可以通过邀请杰出校友或是校内外学者，以讲座
学术研究的形式为广大学生开展劳动理论宣传，可以通过与自
身工作生活经历结合的形式，深度的解读工匠精神，利用案例

说明劳动精神对于社会工作的重要性，充分激发出大学生在劳
动教育上的主观能动性。

2.2完善机制，构建合理的高校劳动教育管理体系
高校构建系统化的劳动教育管理体系是很有必要的。高

校应将劳动教育课程单独设置为必修课程，制定教学目标和计
划，明确教学内容中理论教育和实践教学的比重，编写符合学
校人才培养目标的教材；高校要对各门课程特别所具有的劳动
教育资源进行充分挖掘，在进行专业课程教学的同时融入劳动
育人理念，引导学生深入领会工匠精神，主动探索劳动精神。
同时，高校要加强对劳动教育的管理，建立保障有力、制度规
范的劳动教育管理体系，形成上下协调流畅的工作机制；组建
专项小组负责劳动教育工作方向和细节，管理劳动教育所需经
费及人员保障问题，保障劳动教育的落实。

2.3创新途径，促进劳动教育与社会实践结合
高校要根据大学生生活中的实际问题，有针对性的对劳动

教育实践途径进行探索，将劳动教育和社会实践相互结合，让
大学生在潜移默化的引导当中树立正确的劳动价值观念。高校
可以通过与企业、社区以及国家政府部门等的合作的形式，建
立大学生劳动实践基地，让学生走出校门，在真实的劳动实践
当中了解我国的国情民情；也可以在校内设立勤工助学的实践
机制，设立校园公共区域卫生清洁、教室和图书馆管理、绿化
管理等学生劳动实践岗位，让学生在劳动实践的同时减轻家庭
负担。

结语
劳动，是实现人的全面发展的根本途径。劳动教育有助于

促进大学生养成良好的劳动习惯，培养大学生独立自主的生活
能力。高校要意识到对大学生进行劳动理念和实践培养的重要
意义，自觉担负起责任，不折不扣地把党和国家的教育方针落
到实处，为我国实现中华民族伟大复兴梦培养具有劳动精神的
人才。
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[摘　要]新时代加强大学生劳动教育是培养德智体美劳全面发展的社会主义建设者和接班人的必然要求，高校应高度重视，

深刻认识这项工作的重要意义，要对大学生劳动教育的实践路径进行创新调整。本文通过探讨大学生劳动教育对大学生自身、高

校和国家的时代意义，从观念、制度、实践三个层面探索高校加强劳动教育的具体途径，以期为培养更多高素质的时代新人贡献

一份力量。
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