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教育研究

新课改以来，广大教育工作者在教学理念都发生了一定
的转变。然而，还是有很多教师在教学模式上过于传统，对学
生的教学“囫囵吞枣”，无法真正意义上促进学生学习能力的
提高。本文从大学英语教学的角度出发，通过对体验式教学模
式的概述，分析体验式英语教师模式在多元化体系上的发展途
径，更好地发挥学生在评价过程中的主体性。

一.体验式大学英语教学模式的基本概念
1.1 体验式英语教学的内涵
体验式英语教学主要是指教师在通过对学生有一定的基础

了解后，创设、构建合理科学的教学情境，让学生在情境体验
中对英语的认识提高一个层次，并熟练掌握学习方法，由此达
到提高学生英语水平，帮助教师形成正确的教学理念。

1.2  体验式英语教学的基本要求
（一）体验式英语教学要求教师必须拥有专业的职业能

力，具备一定的道德素养。教师要能够通过运用专业能力，梳
理教材内的重要知识点并正确传授给学生，合理布置学生的学
习任务；树立正确的教学观，对学生一视同仁，在课堂上以学
生为主体，充分发挥“园丁”的作用。

（二）体验式英语教学要求教师有一套多元化的教学形
式，丰富课堂学习氛围。相较于传统的“你讲我听”，当前灵
活性的教学形式更适合大学英语教学，教师要能够通过融入现
代化技术的教学形式，加强学生的学习热情；具备丰富的英语
课内外知识，加强课堂教学内容的输出，从而更好地运用到创
设情境的教学中，实现学生对英语课程的有效学习。

二.体验式大学英语教学模式多元化评价体系中存在的问
题

2.1  教学大纲千篇一律，缺少针对性教学
在体验式大学英语的教学模式的多元化评价体系中，还

是存在部分教师对教学大纲的不严谨，针对不同学生的学习
进度，所采取的教学大纲内容一致，由此缺少针对性教学的目
的。例如，一些英语基础知识扎实的学生比较适合更进一步，
去学习新的英语知识，而不是一致原地踏步在基础知识的反复
学习中；还有一些英语基础薄弱的学生，需要加深对英语基础
知识的掌握，才能继续深入学习。教学中应该要以学生为主
体，而不是学生跟着教师的教学大纲走。

2.2  重视应试教育，忽略对学生实践能力的培养
目前，我国大部分高校中传统的英语评价体系还是以“目

标评价模式”为主，教师对学生教学的重要更多侧重于对知识
掌握的评价，例如，以大学英语的四六级考试通过与否，去评
判学生英语水平的指标，包括在社会招聘中也会有一些用人企
业要求应聘者要具备四六级资格认证。殊不知，四六级证书的
获得并不意味着学生在英语中的实践能力和应用能力。

三.构建体验式大学英语教学多元化评价体系的有效措施
3.1  构建分层次的评价体系，客观评价学生价值
在对大学英语教学评价的构建体系中，教师应该要多角度

分析、了解学生实际的英语水平情况，根据每个学生不同的水
平层次，给予合适的评价。通过了解他们的基本情况、思维特
点、学习习惯等三方面，进行有效的教学评价。

（一）了解学生的基本情况。结合体验式的大学英语教学
模式，教师可以利用课堂上的提问发言，观察学生的性格，或
者利用课后交流，发掘学生的兴趣爱好，通过了解每一位学生
的情况并进行适当的记录，建立个人档案，为科学、准确的评
价提供依据。

（二）了解学生的思维特点。在体验式大学英语的教学课

堂上，教师可以适当结合教材内容，创设情境对话与学生进行
英语口语交流，从中了解他们英语口语表达的水平，作为期末
综合成绩的参考指标之一。

（三）了解学生的学习习惯。不同学生的学习习惯都是不
一样的，良好的学习习惯能够帮助学生更好地完成英语学习，
教师在开展体验式教学的过程中，要充分尊重每一位学生的学
习习惯，并鼓励学生培养良好的学习习惯。

3.2  构建分项目的评价体系建，促进学生纵向发展
在大学英语的教学过程中，涵盖了词汇积累口语表达、语

法理解、文学阅读等多个项目类别，教师要深入了解每个课程
项目，学生的掌握情况，并且对学生在不同项目的学习情况进
行评价测验，合理分析学生项目上的“长短脚”，如果学生对
评价测验的成绩有意见，教师也要积极鼓励学生大胆提出，给
予他们二次解答的机会。通过分项目的评价体系，一定程度上
淡化了对学生最终成绩的重视，帮助学生更加客观地认识到自
己在英语学习上的不足之处，促进学生的纵向发展。

3.3  构建形成性的评价体系，帮助学生取长补短
在英语教学的过程中，教师要明确教学主体是学生，而

非老师，注重对学生在英语学习中的发展培养。学生的发展是
一种形成过程，入门、认识、学习、转化，每一个学习过程都
是学生进步的体现。教学时，教师要关注学生的学习状态，例
如，是否在学习中遇到难以启齿的问题，是否在与同学交流中
是积极主动的，是否对英语有一定的兴趣和学习热情，密切关
注学生在学习中的心态和表现。在评价过程中总结学生的学习
发展，强调每一位学生每一次学习的进步或退步，着力于对学
生纵向发展的评价上，更注重培养学生英语素养，让学生能够
客观认识到自己的实力。

3.4  构建发展性的评价体系构建，促进学生全方位发展
在英语教学的评价体系中，发展性的评价体系养成，不

仅能够拉近教师与学生之间的关系，加强学生对英语认知的
素养，也能够帮助教师去引导厌学的学生激发对英语学习的兴
趣。发展性的评价体系，主要就是教师通过口试、书面笔试，
或者是作业分析、课后交流访谈等多种方式，综合学生课堂表
现和平时表现，记录并了解学生的个人学习成长路程，让学生
在与教师交流中，对英语有更深层次的认识，吸引学生的学习
兴趣，促进学生自主、生动、积极地学习发展。教师在实施评
价的过程中，对学生学习态度、学习习惯、学习方法甚至是学
习理念等各方面开展评价，打造学生发展型的人格。

四.总结
目前，体验式大学英语教学已经在我国各大高校广泛开

展，但是在评价体系上还是欠缺一套较为完整的体系。因此，
在教学中积极实施多元化评价体系，对构建体验式大学英语教
学有着深远的影响，广大教育工作者都应真正做到以学生为教
学主体，“学为主、教为辅”，深入关注每一位学生的学习发
展历程，广泛推广多元化评价体系的教学模式，为国家培养出
一批优秀的发展型人才。

参考文献
[1]齐石.体验式大学英语教学的多元评价[J].神州（中旬

刊），2016（1）：103-103.
[2]刘雅萍.体验式大学英语教学的多元评价体系构建研究

[J].知识经济，2015（8）：160.
[3]赵菊菊.体验式大学英语教学的多元思考[J].经营管理

者，2015（30）：502.

体验式大学英语教学的多元评价体系构建研究
郭良

（空军工程大学基础部　陕西　西安　710051）

[摘　要]一直以来，我国在教育上的评价体系都是以“结果性评价”作为主要实施方法，这一方法不仅能够有效促进新课改

的教学目标，也能够一定程度上帮助学生在学习成绩上获得提高。大学英语教育作为大学里的必修课程，同样也遵循“结果性评

价”实行多年，然而，随着新课改实践的深入，其教学模式上逐渐出现弊端。如何在大学英语教学中多元化地进行评价，促进学

生全面发展，是当前体验式大学英语教学中研究的主要方向。
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