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经营管理

小学班级管理中赏识教育的问题及对策
黄慧

（梅州兴宁市第一小学  广东  梅州  5145000）

[摘　要]当今社会，赏识教育已经成为了一种重要的教育策略，特别是在小学阶段的班级管理中，运用赏识教育，能让每个

孩子都拥有自己的自尊，拥有被重视个人情感等自由和权利。赏识教育的重要性不仅体现在提升孩子的学习效率，还为孩子今后

能够塑造正常健康的心理提供了一定的保障。目前，虽然赏识教育已被教育界普遍运用，但依然存在的一些问题阻碍了赏识教育

的优势不能得以完全发挥，因此，本篇论文中，笔者将根据当前小学阶段赏识教育中普遍存在的问题加以梳理，并提出相应的建

议措施。
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引言：

在班主任的管理制度中，赏识教育是一种具有生命力的

管理方法，特别是对于小学阶段的学生来说，赏识教育不仅有

助于提升孩子的学习效率，还能保证他们的各方面素养得到全

面的发展。作为一名教育工作者，我们更应当以人为本，面对

学生，我们要以尊重为前提，要以激励为主要教育理念，摒弃

过去的批评式教育，吸取批评式教育的错误经验，不断提升自

我，与学生共情，合理运用赏识教育，将其作用发挥到最大。

1.当今社会赏识教育的重要性

1.1激发学生学习兴趣，提升学习效率

在过去，教师为保证学生的学习效率及听课效率，往往

会采用点名批评等其它方式来促进学生的学习效率，除此外，

还否定一些成绩较差的学生的学习能力，让学生产生挫败感，

并以此对学习失去兴趣，这样的方式不但不利于学生提升学习

兴趣，甚至还会造成有些学生因此放弃学习。但赏识教育的出

现，改变了这一现状。面对成绩较差的学生，教师可以运用

“你下次肯定能做好、我相信你”等积极的语言来让学生对学

习保持信心。  

1.2培养学生健康心理，提高自信心

有些学生在学校的学习及交往中，可能都不太如同龄的

孩子，这时候，教师的鼓励与对其的肯定就可以平衡学生的心

理，让学生对很多事情产生自信心。这不仅体现在学习方面，

还体现在生活的其他方面，有些孩子心理脆弱，因为一次失

败，就不敢再继续做这件事，那么，教师的赏识，就能在一定

程度上减少学生的挫败感，增加学生自信心。 

2.小学班级管理中赏识教育存在的问题

2.1实施赏识教育过程中方法单一

当前，在小学阶段虽然赏识教育已被大量应用，但是赏

识教育的方法却较为单一。通常教师的赏识教育都是以语言为

主，其中大多以一些固定话语“你下次一定可以做好，老师相

信你一定行”等语言作为对孩子的鼓励，但是这种方法学生听

得久了，便会产生厌倦心理，甚至对降低对此话的可信度。因

此，教师应当增加赏识方法，不应该只以语言赏识为主。

2.2教师缺乏全面教育观

很多教育工作者认为：赏识教育应主要运用在学生的学习

教育上，但是随着赏识教育的普及可见，它的优势不仅体现在

学习教育上，在其它方面也有体现。例如，在小学阶段，教师

通常会以学生所完成的作业、听课的效率、包括上课发言，回

答问题等关于学习方面运用赏识教育，“相信你的作业下次可

以完成的更好，相信你下次的发言一定会更棒，”等等。这就

不能体现赏识教育的全面性，因此，赏识教育还可以运用在教

育的哪些方面，这就需要教育工作者仔细琢磨。

2.3不能保证师生双方平等地位

赏识教育应该是双方互相赏识，而不是只有一方对另一

方的赏识。因此，在赏识教育实施的过程中，应当保证赏识者

与被赏识者处于平等地位，让被赏识者感受到真正的关心与尊

重，这样才能发挥赏识教育的最大作用。但目前在小学阶段，

教师通常不能做到与孩子建立平等地位并用心感受孩子的需

求，甚至有些教师常常以高位者自居，这样并不能促进最大程

度上发挥赏识教育的优势，因此对于这一现象应当及时遏制。

3.小学班级管理中的赏识教育该如何进行

3.1优化赏识策略，增加赏识方法

赏识的方法可以不仅限于语言上的赞赏，语言的赞美过多

反而会降低话语的可信度。对于小学的孩子来说，教师可以增

加赏识的方法，例如说可以增加相关班级活动，让学生在活动

中互相鼓励，共同成长。要让学生真正体验到被尊重，需要保

证学生能够寻找到自己在班级中的存在感与作用，确保学生间

能够创建友爱和谐的关系。除此外，运用赏识策略时，应当注

意教师不能表现出是刻意使用的，要习惯在学生生活及学习中

给予学生赞赏的态度，而不是刻意地去表扬鼓励学生，这样不

仅不利于学生树立自信心，还会让学生认为教师的话有忽悠学

生的意思，因此，作为教育工作者，应该在学会赏识，习惯赏

识。

3.2保证全面教育，提升核心素养

赏识教育在教育领域中的应用有失平衡，现如今，许多教

师都将赏识教育用在培养学生的学习能力上，实际上，赏识教

育的优势也可以用在教育领域的其他方面。例如，在培养学生

兴趣上，教师不应当在只看到学生适合做什么，该学生的优势

存在于哪些方面。作为一名合格的教师，应当尊重学生的自主

选择，特别是在兴趣上的选择。学生自主选择后，教师应当给

予肯定，充分发挥赏识教育的作用，鼓励学生勇敢的面对自己

的选择，朝着自己选择的方向去努力，努力将兴趣发展成为特

长，给予学生源源不断的自信。

3.3师生互相赏识，确保平等地位

真正的赏识教育应当保证双方的平等地位，在教育系统

中，就应当保证教师与学生处于同一地位，确保教师与学生

的互相赏识。让学生认为教师和自己处在同一地位，会让学生

有被尊重的感受。除此外，教师也能够从学生的赏识中获得自

信，提高职业素养，增加职业自信，能够更好的为班级服务，

更好的为了孩子付出。总之，真正的赏识教育不是单方面的，

而是双方所建构的，所以教师应当学会尊重学生，与学生达成

共识，与学生成为朋友，在浓厚的师生情谊中互相赏识，共同

进步。

结语

综上所述，赏识教育是一种充满爱的教育，特别是对小学

阶段的学生来说，赏识教育的重要性是不可取代的，因此，教师

应当合理运用赏识教育，促进孩子成长进步，让孩子的心灵上得

到慰藉，学习上获得鼓励，让孩子从小就懂得被尊重的感受，

在感受中学会尊重与关心他人，在体验赏识中成长与进步。
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